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DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA

Ulficio per gli interventi in materia di parita e pari opportunitd

Oggetto: Affidamento ai sensi dell’art. 36 comma 2, lettera a) del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, per
la progettazione e il design di un logo e della linea grafica correlata, nonché Ila
realizzazione di gadget, nell’ambito del progetto “Lavoro agile per il futuro delle PA”, a
valere sul PON “Governance e Capacita istituzionale” 2014/2020, Asse 1, Azione 1.3.5.
CUP J89D16001240006
Determina a contrarre.

LA DIRIGENTE GENERALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400 recante la “Disciplina dell’attivitd di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, “Ordinamento della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59” e successive modificazioni e
integrazioni,

VISTO il D.M. di organizzazione interna del Dipartimento per le Pari opportunita del 4 dicembre
2012, registrato alla Corte dei Conti il 21 gennaio 2013;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gii
affari marittimi e Ia pesca, ¢ che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche
concemnentl l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il
regolamento (CE) n. 1080/2006;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo, e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

VISTO 1’Accordo di Partenariato Italia 2014/2020 per I’impiego dei fondi strutturali e di
investimento europet, adottato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2014)
8021 final del 29 ottobre 2014;

VISTA la decisione della Commissione Europea C(2015) del 23 febbraio 2015, n. 1343,
concernente 1’approvazione del Programma Operativo Nazionale (PON) “Governance ¢ capacita

istituzionale™ 2014/2020, CCII2014ITOSM20P002, cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) ¢
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dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) a titolaritd dell’Agenzia per la coesione
territoriale;

VISTA la Convenzione sottoscritta in data 4 agosto 2015 tra I’ Agenzia per la coesione territoriale e
il Dipartimento della funzione pubblica con la quale, ai sensi dell’art. 123 del predetto Regolamento
1303/2013, 1’ Autorita di Gestione del PON “Governance e capacita istituzionale” ha delegato al
Dipartimento della funzione pubblica lo svolgimento delle funzioni di Organismo intermedio con
riferimento alle linee di attivita relative all’Asse 1 (obiettivi specifici 1.1, 1.2, 1.3 e 1.5), all’Asse 2
(obiettivi specifici 2.1.1,2.2.1 e 2.2.2) ¢ all’ Asse 3 (obiettivo specifico 3.1 — azione 3.1.5);

VISTA la nota prot. n. 5478 del 22 luglio 2016 con la quale il Dipartimento per le pari opportunita,
a seguito di scambi ed interlocuzioni, ha trasmesso al Dipartimento della funzione pubblica la
scheda progettuale “Lavoro agile per il futuro della PA”, quale proposta di intervento dello
scrivente Dipartimento a valere sul PON Governance e capacita istituzionale 2014/2020, Asse I,

Azione 1.3.5;

VISTO Tesito positivo dell’istruttoria tecnico-amministrativa condotta dagli  uffici  del
Dipartimento della funzione pubblica in relazione al citato progetto “Lavoro agile per il futuro della
PA”, comunicato con nota prot. DFP n. 39801 del 27 luglio 2016;

VISTO il D.P.CM. dell’11 Gennaio 2016, registrato dalla Corte dei Conti il 1 marzo 2016 —
Reg.ne Prev. n. 547, con il quale & stato conferito alla Consigliera Monica Parrella, 1’incarico di
coordinare 1’Ufficio per gli interventi in materia di parita e pari opportunita;

VISTO che la Cons. Parrella, in qualita di coordinatrice dell’Ufficio per gli interventi in materia di
parita e pari opportunita, ¢ la referente del progetto “Lavoro agile per il futuro della PA” e, pertanto,
responsabile delle funzioni di programmazione e di gestione amministrativa e finanziaria degli
interventi progettuali;

VISTA la Convenzione sottoscritta in data 28 luglio 2016, e registrata dalla Corte dei Conti in data
24 agosto 2016, tra il Dipartimento della funzione pubblica, in qualitd di Organismo intermedio, e il
Dipartimento per le pari opportunita, in qualitdi di Amministrazione beneficiaria, per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Lavoro agile
per il futuro della PA”;

VISTI i criteri di selezione delle operazioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del PON
“Governance e capacita istituzionale” 2014/2020 in data 28 luglio 2015;

VISTA la progettazione di dettaglio trasmessa all’Organismo intermedio con nota DPO prot. n.
1391 del 16 febbraio 2017,

CONSIDERATA la necessita di dare ampia visibilitd alle attiviti progettuali volte sviluppare e
diffondere nelle PA un nuovo modello culturale di organizzazione del lavoro piti funzionale,
flessibile e capace di rispondere sia alle esigenze di conciliazione vita lavoro dei/lle lavoratori/trici,
sia di miglioramento della qualita dei servizi nonché di maggiore efficacia ed efficienza dell’azione
amministrativa;
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CONSIDERATO, a tal fine, opportuno creare un logo di progetto e una linea grafica coordinata
con Iobiettivo di dare al progetto un’identita forte e rappresentativa; il logo, infatti, dovra costituire
I'immagine di riferimento, 1’identita visiva, per i materiali, Ie attivita, gli eventi di comunicazione e
tutte le azioni effettuate per la diffusione del progetto in modo da dare omogeneitd alla
comunicazione;

CONSIDERATO, altresi, opportuno procedere alla realizzazione di gadger dedicati da divulgare in
occasione degli incontri e degli eventi previsti per la disseminazione delle attivita progettuali;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2004/23/UE,
2014/24/UE e 214/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e
sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori deli’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture™;

RAVVISATO che, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del Decreto legislativo 18 aprile 2016,
n. 50, ¢ possibile procedere per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro mediante
affidamento diretto, previo confronto tra due o pill preventivi;

RAVVISATO altresi che per lo svolgimento di tale procedura, ai sensi dell’art. 36, comma 6, del
Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, & possibile procedere attraverso un mercato elettronico che
consenta acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del contraente

interamente gestite per via elettronica;

CONSIDERATO che da una verifica preliminare si & potuto accertare sul MePA (Mercato
Elettronico Pubblica Amministrazione sul sito www.acquistinretepa.it) I’esistenza di servizi
corrispondenti od equiparabili al servizio in oggetto, in particolare “servizi per la progettazione
grafica”;

RITENUTO opportuno, altresi, eseguire una valutazione comparativa delle offerte fornite da due o
pill operatori economici attraverso una RDO (richiesta di offerta) da lanciare sul MePA tra le
societd aventi adeguata idoneitd e capacita tecnica e professionale, al fine di selezionare il fornitore
del servizio, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialitd, parita di trattamento e
trasparenza;

VISTO I’elenco fornitori allegato risultante da una ricerca sul MePA eseguita tra gli operatori
economici abilitati nell’ambito dell’iniziativa “Cancelleria 104” - metaprodotto “Servizi per eventi
di progettazione grafica”, con realizzazione in Roma (allegato 1);

VISTO che per la suddetta ricerca & stata inserita la parola chiave “logo”, in considerazione della
preminente rilevanza strategica per il Dipartimento della ideazione e realizzazione di un’immagine
— ¢ relativa linea grafica — simbolo del progetto e in grado di rappresentarne obiettivi e finalit;

VISTO il capitolato tecnico allegato alla presente determinazione (allegato 2):
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Tanto premesso e ritenuto,
DETERMINA

1. E’ avviata la procedura, per le motivazioni espresse in premessa, ai sensi dell’art. 36
comma 2, lettera a) del D.gs. 18 aprile 2016 n. 50, mediante impiego del Mercato
elettronico, avente per oggetto la progettazione e il design di un logo e della linea grafica
correlata, nonché la realizzazione di gadget, nell’ambito del progetto “Lavoro agile per il
futuro delle PA”, a valere sul PON “Governance e Capacita istituzionale” 2014/2020, Asse
1, Azione 1.3.5.

2. E’ approvato il capitolato tecnico allegato alla presente determinazione che ne forma parte
integrante.

3. Laprocedura sard svolta come di seguito indicato:

— sara eseguita una valutazione comparativa delle offerie tecnico-economiche acquisite da
operatori economici attraverso richiesta di offerta (RDQO) invitando allo scopo gli operatori
economici presentt sul MEPA e abilitati alla fornitura del prodotto “servizi per la
progettazione grafica”, risultanti dail’elenco allegato;

— l'aggiudicazione verra effettuata con il metodo dell'offerta economicamente pili vantaggiosa,
ai sensi dell'articolo 95 comma 2 del D.1gs. 18 aprile 2016 n. 50;

— la stipula del contratto di affidamento avverra attraverso Ia procedura informatica del MEPA
e attraverso l'accesso al link "dati e documenti di stipula”;

— il corrispettivo dovra essere fatturato mediante emissione di fatture elettroniche, secondo la
tempistica indicata nel Capitolato tecnico, che saranno liquidate, dopo attestazione della
regolare esecuzione del servizio, per la quota corrispondente all’imponibile a favore della
Societa affidataria e per la quota corrispondente all’TVA direttamente a favore dell’Erario.

4. I contratto avra decorrenza dalla data di stipula fino al 30.05.2017.

5. L’importo massimo previsto per il servizio dovra essere Euro 30.000,00 (IVA di legge
esclusa). Le risorse relative ricadono sul progetto Lavoro agile per il futuro delle PA”, a
valere sul PON “Governance ¢ Capacita istituzionale™ 2014/2020, Asse 1 FSE, Azione
1.3.5.

6. La Dr.ssa Serena Galizia, funzionaria presso il Dipartimento, & individuata quale
Responsabile unico del procedimento ai sensi della L. 241/90.

Roma, 8/@3/2.9 |7‘

Cons. Monica Parrella
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