
 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

Area Strategica Efficienza nella Pubblica Amministrazione

Obiettivo 

operativo

Redazione di un dossier su riforme (o proposte di riforme) costituzionali e non 

costituzionali in materia di province, con particolare riguardo alle disposizioni finalizzate 

alla riduzione della spesa pubblica

Obiettivo 

strategico di 

riferimento

Ricerca dell’efficienza nell’azione e nell’apparato dell’amministrazione: la riforma dell’ente 

territoriale “provincia”. 

Missione 001: Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del Consiglio dei Ministri

Programma 003: Presidenza del Consiglio dei Ministri

Macroaggregato 5.1.1 Funzionamento

Capitolo

Data di inizio 01/01/2012 Data di 

completamento
31/12/2012 Priorità Alta

Responsabile Carlo Deodato

Referente Paola D'Avena

Outcome atteso Fornire elementi di approfondimento sulle riforme relative alle province

Fasi

Periodo Programmazione Risultato
Peso 

%

Dal 01/01/2012 Attività di ricerca e analisi sulla normativa 

di rango non costituzionale approvata, ed 

in itinere, nel periodo 2009 - 2012 in 

materia di province. La ricerca è rivolta in 

particolare, alla normativa finalizzata al 

contenimento della spesa pubblica.

Redazione della prima parte del 

dossier: attività di ricerca e analisi sulla 

normativa di rango non costituzionale 

approvata, ed in itinere, nel periodo 

2009 - 2012 in materia di province. 

Trasmesso con nota MDRI Prot. 440 P-

3.1.9 del 21 giugno 2012

50

Al 30/06/2012

Dal 01/07/2012 Attività di ricerca ed approfondimento sulle 

proposte di riforma costituzionale relative 

al riordino ed alla soppressione delle 

province

Redazione della seconda parte del 

dossier

50

Al 31/12/2012

Indicatori

Rispetto dei tempi, numero delle fasi 

svolte Target

Strategia=sì; Performance=molto; 

Attenzione=molto; Azione=sì; 

Costo=sì; Abilità=sì; Accettazione=sì

Stima risorse risorse assegnate alla struttura Criticità Alta



 

 

 

 

 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

OBIETTIVI OPERATIVI E FASI DI REALIZZAZIONE I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic

Redazione di un dossier su riforme (o proposte di riforme) costituzionali e non 

costituzionali in materia di province, con particolare riguardo alle disposizioni finalizzate 

alla riduzione della spesa pubblica

Attività di ricerca e analisi sulla normativa di rango non costituzionale approvata, ed in itinere, nel 

periodo 2009 - 2012 in materia di province. La ricerca è rivolta in particolare, alla normativa 

finalizzata al contenimento della spesa pubblica.

      

Attività di ricerca ed approfondimento sulle proposte di riforma costituzionale relative al riordino ed 

alla soppressione delle province

      



 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

Area Strategica Efficienza nella Pubblica Amministrazione

Obiettivo 

operativo

Redazione di una relazione su tematiche interessare dall'AS 2259 e redazione di possibili 

modifiche al testo dell'iniziativa legislativa

Obiettivo 

strategico di 

riferimento

Ricerca dell’efficienza nell’azione e nell’apparato dell’amministrazione: la riforma 

dell’ordinamento degli enti locali: Partecipazione ad attività istruttoria relativa all’iniziativa 

legislativa denominata “Carta delle autonomie locali”. 

Missione 001: Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del Consiglio dei Ministri

Programma 003: Presidenza del Consiglio dei Ministri

Macroaggregato 5.1.1 Funzionamento

Capitolo

Data di inizio 01/01/2012 Data di 

completamento
31/12/2012 Priorità Alta

Responsabile Carlo Deodato

Referente Paola D'Avena

Outcome atteso
Fornire: - elementi di conoscenza e spunti di analisi sulla riforma dell'ordinamento degli 

enti locali - supporto nell'iter parlamentare

Fasi

Periodo Programmazione Risultato
Peso 

%

Dal 01/01/2012 Attività di ricerca ed 

approfondimento sulle 

tematiche interessate dall'AS 

2259

Redazione di una relazione riguardante le 

tematiche interessate dall'AS 2259 "Carta delle 

autonomie" corredata dei documenti redatti. 

Trasmessa con nota MDRI Prot. 0000487 P-3.1.9 

del 18/07/2012

40

Al 31/07/2012

Dal 01/01/2012 Partecipazione all'attività 

istruttoria

Redazione di possibili modifiche al testo 60

Al 31/12/2012

Indicatori

Rispetto dei tempi, numero e 

tipologia di documenti redatti Target

Strategia=sì; Performance=molto; 

Attenzione=molto; Azione=sì; 

Costo=sì; Abilità=sì; Accettazione=sì

Stima risorse Risorse assegnate alla struttura Criticità Alta



 

 

 

 

 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

OBIETTIVI OPERATIVI E FASI DI REALIZZAZIONE I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic

Redazione di una relazione su tematiche interessare dall'AS 2259 e redazione di possibili 

modifiche al testo dell'iniziativa legislativa

Attività di ricerca ed approfondimento sulle tematiche interessate dall'AS 2259      

Partecipazione all'attività istruttoria



 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

Area Strategica Efficienza ed economicità

Obiettivo 

operativo
Razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse umane e contenimento della spesa.

Obiettivo 

strategico di 

riferimento

Contenimento della spesa del Dipartimento nonchè razionalizzazione dell’utilizzo delle 

risorse umane in attuazione della direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 

aprile 2012 sul processo di revisione della spesa (spendig review).

Missione 001: Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del Consiglio dei ministri

Programma 003: Presidenza del Consiglio dei ministri

Macroaggregato 5.1.1 Funzionamento

Capitolo Tutti i capitoli gestiti dal Dipartimento

Data di inizio 01/01/2012 Data di 

completamento
31/12/2012 Priorità Alta

Responsabile Carlo Deodato

Referente Paola D’Avena

Outcome atteso
Razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse nel rispetto del principio di efficacia dell’azione 

del Dipartimento. 

Fasi

Periodo Programmazione Risultato
Peso 

%

Dal 01/01/2012 Ricognizione delle risorse finanziarie 

disponibili anche in comparazione con 

quelle degli esercizi precedenti.

Compilazione tabella di andamento 

storico delle risorse disponibili e della 

spesa del Dipartimento: conseguente 

analisi. 

40

Al 31/12/2012

Dal 01/01/2012 Razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse 

finanziarie nel rispetto del principio di 

efficacia. Razionalizzazione della 

organizzazione del Dipartimento. 

Redazione di una relazione descrittiva 

dell’utilizzo delle risorse finanziarie e 

sull’ottimizzazione dell’utilizzo del 

personale.

60

Al 31/12/2012

Indicatori

Numero delle fasi svolte e tipologia 

dei documenti redatti Target

Strategia=sì; Performance=molto; 

Attenzione=molto; Azione=sì; 

Costo=sì; abilità=sì; Accettazione=sì.

Stima risorse Risorse assegnate alla struttura Criticità Alta



 

 

 

 

 

DIP. RIFORME ISTITUZIONALI

OBIETTIVI OPERATIVI E FASI DI REALIZZAZIONE I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic

Razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse umane e contenimento della spesa.

Ricognizione delle risorse finanziarie disponibili anche in comparazione con quelle degli esercizi 

precedenti.

Razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse finanziarie nel rispetto del principio di efficacia. 

Razionalizzazione della organizzazione del Dipartimento. 




