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:Decreto 26 febbraio 2013 - Determinazione del fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato dei
consiglieri e dei dirigenti di I fascia del ruolo speciale
tecnico-amministrativo della Protezione Civile per I'anno

2012

Si restituisce, munito di visto, il decreto concernente
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VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n.303;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 novembre 2010
concernente la disciplina dell’autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del
Consiglio dei Ministri registrato alla Corte dei conti il 24 novembre 2010 - Registro n. 19
- Foglio n. 235;

VISTO il C.C.N.L. per il quadriennio 2006/2009 del personale dirigente dell’ AREA
VIIL. sottoscritio il 4 agosto 2010, ed in particolare Iart.25 , biennio economico 2006/2007 e
|’art. 4, biennio economico 2008/2009:

VISTO P’art.9, comma 2 bis del decreto legge 31 maggio 2010, n.78. converiito in
legge, con modificazioni, dall’art. 1. comma 1. della legge 30 luglio 2010, n.122 che dispone
che, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e fino al 31 dicembre 2013, i fondi per il finanziamento
del trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, debbono essere ridott1
in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1° ottobre 2012 registrato
alla Corte dei conti il 21 novembre 2012, reg. n. 9, foglio n. 313, recante “Ordinamento delle
strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri” ;

VISTO il D.S.G. 26 marzo 2012, visto e annotato all’Ufficio del Bilancio ¢ per il
riscontro di regolarit amministrativo — contabile della Presidenza del Consiglio dei Ministri il
78 marzo 2012 al n.954, con il quale ¢ stato determinato il fondo per la retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti di prima fascia in servizio presso le strutture della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, per I"anno 2011;

CONSIDERATO di dover procedere alla determinazione del citato fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti di prima fascia in servizio presso le
strutture della Presidenza del Consiglio dei Ministri, per I"anno 2012;

RITENUTO di dover considerare, ai fini della quantificazione del citato fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato dei Consiglieti ¢ dei dirigenti di prima fascia del ruolo
speciale tecnico — amministrativo della Protezione Civile, le quote di retribuzione individuale
di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio, noncheé gli importi dei compensi - che
risultano effetlivamente versati alla data del presente decreto - derivanti da incarichi
aggiuntivi previsti dall’art.24 comma 3 del decreto legislativo n.165/2001;

ROMA, ZOOaHSTWUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO Sp. A -5

CONSIDERATA ['opportunita di inserire, ai fini di una maggiore chiarezza ¢
trasparenza, nella quantificazione del predetto fondo per la retribuzione di posizione ¢ di
risultato dei Consiglieri e dei dirigenti di prima fascia del ruolo speciale tecnico —
amministrativo della Protezione Civile per 'anno 2012, anche il valore della retribuzione di
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posizione parte fissa, ferma restando [a fonte del relativo finanziamento, ivi compresi gli onerl
riflessi;

RITENUTO, inoltre, di dover considerare ai predetti fini. in conformitd con quanto
previsto dal comma 7 dell’art.51 del CCNL per il quadriennio 2002/2005 del personale
dirigente dell'’ AREA VIIl, le risorse derivanti dall’applicazione dell’art.9, comma 5 del
decreto legislativo 303/1999, per i dirigenti di prestito di cui all’art.9 bis comma 3 del
medesimo decreto, al fine di finanziarc 1’erogazione in favore degli stessi della retribuzione
di posizione e di risultato;

RITENUTO. infine, di dover adeguare le disponibilita del fondo di che trattasi, in
conformita con quanto previsto dal comma 8 dell’art.51 del citato CCNL per il quadriennio
2002/2005 del personale dirigente dell’ AREA V1II, in considerazione dell’accrescimento del
livelli qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti, ai quali & correlato I’ampliamento delle
competenze connesse all“istituzione delle strutture di missione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio in data 17 novembre 2011, registrato alla
Corte dei Conti il 22 novembre 2011, reg. n. 1, fgl. n. 210, con il quale il dott. Manlio
STRANO é stato nominato Segretario generale della Presidenza de! Consiglio dei Ministri;

VISTO I’allegato prospetto che forma parte integrante del presente decreto;

DECRETA

(Fondo 2012)

Per I'anno 2012, il fondo per la retribuzione di posizione ¢ di risultato dei Consiglieri e dei
dirigenti di prima fascia del ruolo speciale tecnico — amministrativo della Protezione Civile, ¢
determinato, nel rispetto della normativa vigente. nell’importo di euro 22.285.151.79, al lordo
degli oneri a carico dell’ Amministrazione, come da prospetto allegato. che forma parte integrante
del presente decreto.

Roma, 5 f FE2 2013

PRESIDENZA DEL CONSIGLO DEI MINISIRI

SEGRETAR'ATO GENERALE
UFFICIO DEL BILANCIO £ PER IL RISCONTRO

DI REGOLARIT, ’AMMINIS?ATIVO-CONTABILE
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CONSIGUERI E DIRIGENT! Di | FASCIA DEL RUOLO SPECIALE TECNICO - AMMINISTRATIVO DELLA
PROTEZIONE CIVILE
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE FISSA E VARIABILE - EDI RISULTATO

ANNO 2012
ANNO 2004 ANNO 2012

Fondo base per retribuzione di posizione parte
fissa e variabile, retribuzione di risultato 8.579.208,45 8.579.208,45
Risorse derivanti dal CCNL 2002/2005 - area Vil
per l'anno 2006 ] 1.197.641,25
CCNL 2006/2009 - Risorse destinate alla posizione
fissa calcolate sulla base dei presenti al 31 - 277.926,20
dicembre 2007
CCNL 2006/2009 - Risorse destinate al risultato
calcolate sulla base dei presenti al 31 dicembre - 765.253,58
2007
RIA cessati anni pregressi 435.986,44 639.757,93
Risorse derivanti dall' incremento della dotazione
organica (DPCM 29 ottobre 2009) rideterminate a
seguite della successiva riduzione della dotazione 3.995.902,10
organica (DPCM 5 agosto 2010).
Riduzione ex art.9 comma 2 bis D.L. 78/2010
(personale cessato negli anni 2011 e 2012) 1.181.264,07
Riduzione dotazione organica {(DPCM 1° ottobre
2012) 851.873,13
Ratei RIA cessati 2012 12.332,55
TOTALE PARTE FISSA DEL FONDO 9.015.194,89 13.434.884,87
ONERI 3.460.031,80 5.156.308,81
e ——e
TOTALE COMPLESSIVO PARTE
FISSA DEL FONDO AL LORDO DEGL] | 247522069 18.591.193,66
incarichi acquisiti al fondo - 189.442,02
Risorse aggiuntive necessarie al finanziamento
della retribuzione di posizione e di risultato in
favore dei dirigenti in posizione di comando o fuori - 2.102.709,65
ruolo presso le strutture della P.C.M. (comma 7
art.51 CCNL)

Sorse . aggiunfive  necessarie  a  sostenere
laccrescimento dei livelli qualitativi dei servizi
esistenti ai quali & correlato I'ampliamento delle - 1.401.806,44
competenze - strutture di missione
(comma 8 art.51 CCNL)
TOTALE COMPLESSIVO AL LORDO

12.475.22 .285.151,7

DEGLI ONERI 2.475.226,69 22.285.151,79
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CONSIGLIERI E DIRIGENTI DI | FASCIA DEL RUOLO SPECIALE TECNICO - AMMINISTRATIVO DELLA
PROTEZIONE CIVILE
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE FISSA E VARIABILE - E DI RISULTATO

SPESA ANNO 2012

Retribuzione di posizione e di risultato dirigenti |
fascia in servizio presso la P.C. M. 18.010.294,45

Somme da accantonare per il successivo versamento,
in applicazione del comma 2 dell'art. 23-ter del decreto-

legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con 182.472,54
modificazioni, dalla legge 22 dicembre 201 1, n. 214

incarichi aggiuntivi 6.715,55

Integrazione risultato x interim al lordo degli oneri 6.090,56

SPESA COMPLESSIVA AL LORDO DEGLI 19.205.573,10

ONERI
RESIDUO AL LORDO DEGLI ONERI 3.079.578,69
RESIDUQ AL NETTO DEGLI ONERI 2.320.707,38




