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Presidenza del Consiglio dei ministri  

posti di funzione dirigenziale disponibili di livello generale – situazione aggiornata al 31 dicembre 2016 

 

NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO/UFFICIO AUTONOMO  POSTO DI FUNZIONE DISPONIBILE 

DIPARTIMENTO DELLA  FUNZIONE PUBBLICA Ufficio per le relazioni sindacali 

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE EUROPEE Ufficio per il coordinamento in materia di aiuti di Stato  

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DI COESIONE Ufficio “Analisi, politiche e programmazione” 

DIPARTIMENTO PER IL COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO Ufficio per gli affari generali e le attività di indirizzo politico-amministrativo 

COMMISSIONE PER LE ADOZIONI INTERNAZIONALI Ufficio di Segreteria tecnica 

UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE 

Incarico di consulenza, studio e ricerca di livello dirigenziale generale 
(art. 5, c. 5, e art. 32, c. 7, DPCM 1/10/2012) 

 

Una posizione 

Incarico di consulenza, studio e ricerca di livello dirigenziale generale 
(art. 5, c. 5,  DPCM 1/10/2012) 

Due posizioni 

 
 
Note: la situazione tiene conto dei posti di funzione previsti dai decreti organizzativi in essere al momento della rilevazione. Ciò non toglie, ovviamente che, in taluni casi, gli uffici siano interessati da 

riorganizzazione della struttura di appartenenza. 
 Nella presente rilevazione, tuttavia, non sono stati inseriti i posti di funzione disponibili al 31 dicembre 2016 nell’ambito del Dipartimento della protezione civile, in quanto, a seguito degli eventi sismici 

dell’agosto e dell’ottobre 2016, con ordinanza 394/2016 è stata disposta la proroga di 120 giorni del termine per l’attuazione del riordino organizzativo del Dipartimento della protezione civile, di cui al D.S.G. 
10 agosto 2016. 

 Naturalmente, tra i posti disponibili vi sono anche quelli già oggetto di procedure di interpello per le quali non risulti pervenuta la comunicazione di esito da parte della struttura proponente nei tempi previsti 
dal punto  6.3 della Direttiva 11 maggio 2016 recante i criteri e modalità per il conferimento degli incarichi dirigenziali. 

 


