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IL SEGRETARI_O GENERALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante la disciplina dell’attivita di
Governo e I’ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante I’ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area VIII - dirigenza della
Presidenza del Consiglio dei ministri, sottoscritto in data 4 agosto 2010;

~VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012,
recante norme sull’ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei
ministri e, in particolare, ’articolo 29, concernente il Dipartimento per il coordinamento
amministrativo;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62,
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il piano triennale per la prevenzione della corruzione della Presidenza
del Consiglio dei ministri, triennio 2017 - 2019;

VISTE le direttive del Presidente del Consiglio dei ministri 11 maggio 2016 ¢
18 luglio 2017, recanti i criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO il decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei
ministri 9 ottobre 2014, con il quale & stato conferito alla dott.ssa Donatella MONACO,
dirigente di seconda fascia, referendario della Presidenza del Consiglio dei ministri, I’incarico
dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio per il coordinamento delle
istanze dei privati e delle formazioni sociali e per il monitoraggio sulla fattibilita delle
iniziative legislative, nell’ambito dell’Ufficio per la concertazione amministrativa e il
monitoraggio del Dipartimento per il coordinamento amministrativo;

VISTA la nota DICA-5365 del 17 marzo 2017, con cui il Capo del

Dipartimento per il coordinamento amministrativo ha manifestato 1’intendimento, visto il

punto 8.4 della citata direttiva dell’11 maggio 2016, di continuare ad avvalersi della dott.ssa

. Donatella MONACO per I’incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del

 Servizio per il coordinamento delle istanze dei privati e delle formazioni sociali e per il

~ monitoraggio sulla fattibilita delle iniziative legislative, nell’ambito dell’Ufficio per la
concertazione amministrativa e il monitoraggio, della citata struttura dipartimentale;

VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Donatella MONACO;

[~
Pl
&
&S
5
L]
=
©
[~]
Q
[ ]
<
3
w
pd
o
g




- ROMA016-1PZs spA  COD.Cl1UXCO01C

VISTA la nota DIP-14470 del 27 marzo 2017 concernente il parere favorevole
del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri al conferimento del
suddetto incarico dirigenziale;

RITENUTO, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi da
assegnare, alle attitudini e alle capacitd professionali possedute, di conferire I’incarico di
coordinatore del Servizio per il coordinamento delle istanze dei privati e delle formazioni
sociali e per il monitoraggio sulla fattibilita delle iniziative legislative, nell’ambito
dell’Ufficio per la concertazione amministrativa e il monitoraggio del Dipartimento per il
coordinamento amministrativo, alla dott.ssa Donatella MONACO, ai sensi dell’articolo 19,
comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

CONSIDERATO che, secondo la previsione dell’articolo 19, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli obiettivi attribuiti al dirigente devono essere
adeguati annualmente alle prescrizioni degli atti di indirizzo adottati dagli organi di vertice e
alle eventuali modifiche che intervengano nel corso dell’incarico;

CONSIDERATO che il trattamento economico correlato all’incarico sard
disciplinato con contratto individuale sottoscritto dalla dott.ssa Donatella MONACO, in
conformitd ‘a quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area VIII -
dirigenza della Presidenza del Consiglio dei ministri - sottoscritto in data 4 agosto 2010,

DECRETA

Articolo 1
(Oggetto dell’incarico)

1. Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, alla dott.ssa Donatella MONACO, dirigente di seconda fascia, referendario della
Presidenza del Consiglio dei ministri, & conferito I’incarico dirigenziale di livello non generale
di coordinatore del Servizio per il coordinamento delle istanze dei privati e delle formazioni
sociali e per il monitoraggio sulla fattibilita delle iniziative legislative, nell’ambito
dell’Ufficio per la concertazione amministrativa e il monitoraggio del Dipartimento per il
coordinamento amministrativo.

Articolo 2
(Obiettivi connessi all’incarico)
1. Nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, la dottoressa Donatella

- MONACO curera:
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ottobre 2017.

e [Dattivitd istruttoria legata alle riunioni pfeparatorie del Consiglio dei ministri, con
particolare riguardo alle materie di competenza del Dipartimento, anche ai fini del
monitoraggio sulla verifica della fattibilita delle iniziative legislative;

e ’esame delle relazioni inviate dai Garanti del contribuente;

e I’esame degli schemi di decreto del Presideﬁte del Consiglio dei ministri predisposti a
cura del Dipartimento;

¢ le attivitd di comunicazione al cittadino e di rapporto con altri soggetti istituzionali e
con le formazioni sociali;

o le attivita inerenti alla Segreteria Tecnica della Commissione per la garanzia della
~qualita dell’informazione statistica (Cogis), istituita ai sensi dell’articolo 12 del
decreto legislativo n. 322 del 1989, e successive modificazioni;

e I’esame degli atti di sindacato ispettivo parlamentare inerenti le competenze del
Dipartimento;

e le aftivita concernenti il supporto .a Comitati e Commissioni costituiti presso il
Dipartimento inerenti le materie di competenza del Servizio;

e [’esame degli schemi di deliberazione del Consiglio dei ministri relativi all'adozione di
provvedimenti oggetto di mancata intesa in sede di Conferenza Stato-Regioni, ai sensi
dell'articolo 3 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281;

e le attivitd istruttorie di competenza del Dipartimento relative alle proposte di
istituzione di giornate ed eventi celebrativi da adottare con direttiva del Presidente del
Consiglio dei ministri.

Articolo 3
(Incarichi aggiuntivi)

1. La dott.ssa Donatella MONACO dovra altresi attendere agli altri eventuali
incarichi conferiti dall’ Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell’ufficio
o comunqgue in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate ai sensi della
normativa vigente.

Articolo 4
(Durata dell’incarico)

1. L’incarico di cui all’articolo 1 & conferito per tre anni a decorrere dal 1°
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Atrticolo 5
(Trattamento economico)
1. 11 trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Donatella MONACO

in relazione all’incarico sara definito con contratto individuale di lavoro stipulato nel rispetto
dei principi di cui all’articolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente provvedimento sara trasmesso ai competenti organi per il controllo.

Roma, 2 1 SET. 2017
IL SEGRETARIO GENERALE
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