DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO

Al FINI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE PREVISTI AI SENSI DELL’ART.14, COMMA 1, DLGS
3372013

(Artt.47 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

11 sottoscritto Valerio Talamo

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale
prevista per le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni
del Codice penale e dalle leggi speciali in materia

Dichiara:

Ai sensi dell’art. 14, comma 1, lettera d)
di aver assunto I’incarico presso ente pubblico:

1) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione pubblica

Estremi atto di nomina/conferimento) Decreto del Ministro per la Funzione
pubblica del 14 novembre 2023

Durata 3 anni: dal 20/11/2023 al 19/11/2026

Natura dell’incarico Incarico dirigenziale di livello generale di direzione
dell’“Ufficio per le relazioni sindacali”, nell’ambito del Dipartimento della
Funzione pubblica.

Ai sensi dell’art. 14, comma 1, lettera e)

di aver assunto altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica

1) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente Universita Politecnica delle Marche
Natura dell ’Ente: Pubblico
Estremi atto di nomina/ conferimento Nota di incarico del 17 febbraio 2025

Durata 14 marzo, 11 aprile, 16 maggio e 20 giugno 2025



Natura dell’incarico: Docenze per i pubblici dipendenti - Corso INPS Valore PA
2024-2025 "Riforma della pubblica amministrazione e valorizzazione del capitale
umano. Le nuove regole per il reclutamento, strategie per [D’attrazione e la
fidelizzazione dei talenti, La programmazione strategica: la prospettiva del PIAO.
Misurare e valutare le performance delle Pubbliche Amministrazioni”,

con oggetto:

1. Introduzione al corso. Dal lavoro pubblico alla privatizzazione e ritorno. IL lascito
delle leggi Bassanini, Brunetta... Il sistema delle fonti. Gerarchia e principio di
specialita (4 ore)

2. Sistema delle relazioni sindacali e novita contrattuali (4 ore)

3. Carriera dei pubblici dipendenti (2 ore)

4. Lo Smart Working (2 ore)

Compenso lordo (*) attribuito: 1.800 euro
- nell’anno di rilevazione, con oneri a carico della finanza pubblica 2025

» assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53,
D.lgs. n. 165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis),

2) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”

Natura dell’Ente: Pubblico
Estremi atto di nomina/conferimento) Lettera di incarico del 30 agosto 2025

Durata: 15 febbraio 2025, 22 febbraio 2025, 14 marzo 2025, 16 maggio 2025, 6
giugno 2025, 5 settembre 2025 e 4 ottobre 2025

Natura dell’incarico: Docenze nell’ambito del Master di II livello in Diritto del
lavoro e della previdenza sociale (a.a. 2024-2025) sulle materie:

1. Diritti sindacali in azienda - I diritti di informazione

2. Laboratorio: I contratti collettivi di prossimita

3. Le collaborazioni etero-organizzate

4. 1l licenziamento per giustificato motivo oggettivo

5. La parita di genere

6. “La privatizzazione del rapporto di lavoro pubblico. La tradizione pubblicistica ¢ la
negazione dei mezzi di autotutela contrattuale; il passaggio dal modello
autoritativo e unilaterale al modello pattizio e bilaterale: il d.lgs. N.29 del 1993,
1 decreti legislativi della “seconda privatizzazione” ed il loro recepimento nel
d.Igs. N.165 del 2001, cd. Testo unico del pubblico impiego. Le ulteriori
evoluzioni normative. L’efficacia erga omnes del contratto collettivo (corte cost
n.309 del 1996)”



7. 11 sistema delle fonti nel lavoro pubblico. Legge e contratto collettivo, competenza
della contrattazione collettiva, inderogabilita ed eterointegrazione legale, poteri
unilaterali sostitutivi dei mancati accordi collettivi

8. La contrattazione collettiva. Competenze, materie, livelli, ambiti, procedimento
negoziale

9. La contrattazione collettiva integrativa. Il danno da contrattazione illegittima

Compenso lordo (*) ancora non corrisposto: Euro 1500

- nell’anno di rilevazione, con oneri a carico della finanza pubblica 2025
= assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53,
D.lgs.n. 165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis);

3) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”

Natura dell’Ente: Pubblico
Estremi atto di nomina/conferimento) Lettera di incarico 3 marzo 2025
Durata: 21 marzo e 4 aprile 2025

Natura dell’incarico: Docenze nell’ambito del Master di II livello
Interuniversitario in Diritto Amministrativo-MIDA, organizzato dal
Dipartimento di Scienze giuridiche della Facolta di Giurisprudenza (a.a.
2024-2025), su:

1. La disciplina del lavoro pubblico in Italia: profili generali e tendenze recenti, (4
ore)
2. La contrattazione collettiva nel lavoro pubblico contrattualizzato (2 ore)

Compenso lordo (*) attribuito: Euro 900

- nell’anno di rilevazione, con oneri a carico della finanza pubblica 2025

" assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53,
D.lgs. n. 165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis);

4) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Universita degli Studi di Bologna -
Fondazione Alma Mater

Natura dell’Ente: Pubblico
Estremi atto di nomina/conferimento) 17 aprile 2025

Durata: 18 marzo 2025



Natura dell’incarico: Docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione in
Esperto delle relazioni sindacali nelle pubbliche amministrazioni, su: “La
contrattazione nazionale di comparto” (a.a. 2024-2025)

Compenso lordo (*) erogato: Euro 383,00

- nell’anno di rilevazione, con oneri a carico della finanza pubblica 2025

» assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53,
D.lgs.n. 165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis),

Ai sensi dell’art. 14, comma 1, lettera e)

di aver assunto altri incarichi senza oneri a carico della finanza pubblica

1) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Universita LUISS School of Law
Natura dell’Ente: privato

Estremi atto di nomina/conferimento) 21 maggio 2025

Durata: 3 luglio 2025

Natura dell’incarico: attivita Docenza per il Corso di perfezionamento in
Personale, organizzazione, e riforma della Pubblica Amministrazione —
pianificazione misurazione della performance (valore PA) — A.A. 2024-25, in
"Premiare, sviluppare e migliorare: la performance come leva organizzativa
(valutazione e sistemi premiali: progressioni di carriera e trattamento
economico)" (3,5 ore)

Compenso lordo (*) erogato: Euro 525,00

- assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53, D.lgs.n.
165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis);

2) Amm.ne/Org.mo/Ente conferente: Universita LUISS School of Law
Natura dell’Ente: privato
Estremi atto di nomina/conferimento 14 ottobre 2025

Durata: 11 novembre 2025

Natura dell’incarico: attivita Docenza nel Master in Diritto e Politiche della
Sicurezza “La disciplina del lavoro pubblico in Italia: profili generali e tendenze
recenti” (5 ore)

Compenso lordo (*) corrisposto: Euro 750,00



- assoggettato alla disciplina degli incarichi extraistituzionali ex art.53, D.lgs.n.
165/2001 (art. 58, comma, 6, lett. f-bis);

(*): per lordo: si intende I’emolumento al lordo di qualsiasi ritenuta assistenziale,
previdenziale ed erariale a carico del dipendente; nel caso di incarichi di
durata superiore all’anno o infrannuali, indicare I’importo annuo lordo;

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione ¢ resa

Roma 26 novembre 2025

Il Dichiarante

Valerio Talamo



