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IL MINISTRO PER LA COESIONE TERRITORIALE E IL MEZZOGIORNO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell'attivitd di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997 n. 597, e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, € successive
modificazioni ed integrazioni,

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
1907

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, nonché il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16
settembre 2014, che ha adottato il codice di comportamento e di tutela della dignita e dell’etica dei
dirigenti e dei dipendenti della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO I’art. 10 del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni
dalla legge 30 ottobre 2013, n.125, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012 e successive
modificazioni ed integrazioni, recante “Norme sull’ordinamento delle strutture generali della
Presidenza del Consiglio dei Ministri” ed, in particolare, 1’art. 24-bis, relativo al Dipartimento per le
politiche di coesione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 19 novembre 2014 recante
“Riorganizzazione del Nucleo tecnico di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, di cui
all’art. 3, comma 5, del decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 dicembre 2014, e
successive modificazioni e integrazioni, concernente il trasferimento alla Presidenza del Consiglio
dei ministri delle risorse umane, finanziarie e strumentali del Dipartimento per lo sviluppo ¢ la
coesione economica del Ministero dello sviluppo economico, ad eccezione di quelle afferenti alla
direzione generale per I’incentivazione delle attivita imprenditoriali;

VISTO il decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri del
27 marzo 2015, concernente I’organizzazione del Nucleo di valutazione e analisi per la

programmazione (NUVAP), di cui all’art. 2, comma 1, del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 19 novembre 2014;

VISTO il Piano Triennale 2016/2018 della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la
Prevenzione della Corruzione;




VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 14 dicembre 2016,
registrato dalla Corte dei Conti al n. reg.3248 del 14 dicembre 2016, con cui il Dott. Paolo Aquilanti
¢ stato nominato Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica in data 12 dicembre 2016, con cui il
Prof. Claudio De Vincenti & stato nominato Ministro per la coesione territoriale ¢ il Mezzogiormno e
il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 dicembre 2016, con il quale al Ministro &
stato conferito il relativo incarico, registrato dalla Corte dei Conti al n. reg. 3247 del 15 dicembre
2016;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 10 gennaio 2017,
registrato alla Corte dei conti al n. reg. 208 del 26 gennaio 2017, con il quale & stato conferito al
Consigliere Vincenzo Donato I’incarico di Capo Dipartimento per le politiche di coesione;

VISTO il decreto del Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
del 29 aprile 2016, recante 1’organizzazione interna del Dipartimento delle politiche di coesione;

VISTA la nota del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri del 27
gennaio 2017, avente per oggetto “Proposta assegnazione incarico di Componente del Nucleo di
valutazione e analisi della programmazione”, con la quale si rappresenta |’opportunita di procedere
al conferimento di un incarico di componente NUVAP al Cons. Anna Lucia Esposito, dirigente
generale del ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTI i decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2014, registrato alla
Corte dei conti il 30 aprile 2014, n. 1178, e 18 settembre 2014, registrato alla Corte dei conti il 9
dicembre 2014, n. 3126, concernenti la nomina del Collegio preposto alla direzione dell’Ufficio
‘controllo interno, trasparenza ¢ integritd, nonché il conferimento dell’incarico di Capo dell’Ufficio
stesso , con funzioni di Presidente del Collegio predetto, alla dott.ssa Anna Lucia Esposito, dirigente
di prima fascia, Consigliere del ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il CCNL - Area VIII dirigenza della Presidenza del Consiglio dei ministri
sottoscritto in data 4 agosto 2010;

CONSIDERATO che Tarticolo 2, comma 5 del predetto Decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 19 novembre 2014 prevede che al NUVAP, nell' ambito della dotazione
complessiva di trenta unitd, possono essere destinati fino ad un massimo di cinque dirigenti
appartenenti ai ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri; che soltanto due posizioni sono &
attualmente ricoperta da un dirigente PCM e che risultano disponibili ulteriori posizioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 12 dicembre 2016, di nomina del
nuovo Governo,

CONSIDERATO che dal Curriculum vitae della dott.ssa Anna Lucia Esposito emerge il

possesso della necessaria qualificazione culturale e professionale in relazione alle competenze del
NUVAP;

RITENUTO, su proposta conforme del Capo Dipartimento per le politiche di coesione,
di conferire alla dott.ssa Anna Lucia Esposito Iincarico di componente del NUVAP, a decorrere dal
giorno successivo alla data di cessazione del precedente incarico, avvenuta il 26 gennaio 2017

VISTE le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilita ¢ di incompatibilita
rese dalla dott.ssa Anna Lucia Esposito con riferimento all’incarico di componente NUVAP,
acquisite agli atti dell’ Amministrazione;




CONSIDERATO che il citato decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 19
novembre 2014, all’articolo 2, comma 1, stabilisce che i componenti del NUVAP siano nominati
“con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri o dell’autorita politica delegata”;

DECRETA

Articolo 1
(Oggetto dell’incarico)
Al sensi dell’art. 2, comma 5, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 19
novembre 2014, alla dott.ssa Anna Lucia Esposito, consigliere di ruolo della Presidenza del

Consiglio dei ministri, & conferito 1’incarico di componente del Nucleo di valutazione e analisi per
la programmazione (NUVAP), operante nell’ambito del Dipartimento per le politiche di coesione.

Articolo 2

(Individuazione delle aree di attivita)

L’incarico di componente del Nucleo ¢ svolto nell’ambito dell’Area A “Rapporti
istituzionali, sistema nazionale di valutazione, indirizzi € metodi per le politiche di coesione” di cui
all’articolo 1 del decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri del 27
marzo 2015 citato in premessa.

Articolo 3
(Obiettivi)

Gli obiettivi sono individuati dal Capo del Dipartimento sulla base di quanto previsto
dall’art. 24 del D. Lgs. 165/2001, del vigente CCNL per il personale dirigente, area ottava, della
Presidenza del Consiglio dei Ministri e del relativo CCNL

Articolo 4

(Durata dell’incarico)

L’incarico di cui all’art.1 & conferito per tre anni a decorrere dalla data del 27 gennaio 2017.




Articolo 5

(Trattamento economico)

Per ’espletamento dell’incarico di cui all’art. 1 del presente decreto la dott.ssa Anna Lucia
Esposito conserva il trattamento economico in godimento, ivi comprese le competenze di parte
fissa, variabile, accessoria (con la relativa retribuzione di risultato), ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs.
165/2001, del vigente CCNL per il personale dirigente, area ottava, della Presidenza del Consiglio
dei Ministri e del relativo CCNL

Il presente decreto sara trasmesso ai competenti organi di controllo.

Roma,li 1 377" 72017

IL MINISTRO
(prof. Claudio DE VINCENTI)
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