Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale
UFFICIO PER LE POLITICHE GIOVANILI |
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’atti.vité di Governo e
Iordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri” e successive modificazipni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza
del Consiglio dei Ministri a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n) 59” e successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante |“Norme generali
sulPordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive
modificazioni;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro Area VIII della dirigenza della Presidenza
del Consiglio dei Ministri - sottoscritto in data 4 agosto 2010;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”; \

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposiziioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazionj e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
165; 5

VISTO il decreto del Presidente della repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n, 165;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 16 settembrie 2014 recante il
“Codice di comportamento e di tutela della dignita e dell’etica dei dirigenti e de'i dipendenti della
Presidenza del Consiglio dei Ministri”; s

t

VISTOQ il piano triennale per la prevenzione della corruzione della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, triennio 2020/2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1° ottobre 2012 e successive
modificazioni, registrato alla Corte dei conti il 21 novembre 2012, reg. n. 9, fog. n. 313, recante
“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri"| ed in particolare
gli articoli 2 e 15 come modificati dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 febbraio
2019;

VISTO il decreto del Sottosegretario di Stato alla presidenza del Consiglio dei ministri, con
delega in materia di politiche giovanili e servizio civile universale, 8 aprile 2019, concernente
I’organizzazione interna del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale;
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VISTO il decreto 19 ottobre 2017, registrato alla Corte dei conti il 1° dicembre 2017, con il
quale ¢ stato conferito al dott. Angelo TROVATO SPANO, dirigente di secondd fascia del Ministero
dell’economia e delle finanze in posizione di comando presso questa amminjstrazione, I’incarico
dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio per la gestione degli interventi dj
rilevanza nazionale a sostegno delle giovani generazioni e per la vigilanza sull ‘Agenzia nazionale
per i giovani, nell’ambito dell’ Ufficio per le politiche giovanili del Dipartimenta della giovent e del
servizio civile nazionale, per la durata di tre anni a decorrere dal 19 ottobre 2017;

VISTA la nota DGSCU-0009795 del 27 febbraio 2020 con la
Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale propone, tn
dell’espletamento delle procedure per la pubblicazione dell’interpello per la co
per l'indirizzo strategico delle politiche giovanili, I’affidamento ad interis
TROVATO SPANO, dirigente del ruolo della Presidenza del Consiglio dei min
I’incarico rivestito dal medesimo, di cui al predetto decreto 19 ottobre 2017;

quale il Capo del
a 1’altro, nelle more
pertura del Servizio
n, al dott. Angelo
stri, fermo restando

VISTA la nota prot. n. DIP 0011553 del 6 marzo 2020, concernente il p

hrere favorevole del
Segretario generale della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 5

caratteristiche degli obiettivi da assegnare, alle capacita professionali e all’esperienza possedute,
presenta i requisiti utili ad assicurare la migliore funzionalita immediata de] Se izio per l'indirizzo
strategico delle politiche giovanili, nelle more dell’attribuzione della titolarita del predetto Servizio
secondo le disposizioni della direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 12 aprile 2019;

CONSIDERATO che il dott. Angelo TROVATO SPANO, in relazion} alla natura ed alle

RISCONTRATA P’osservanza dei criteri e delle priorita specificamente individuati per il
conferimento degli incarichi dirigenziali ad interim dal punto 10 della citata direttiva del Presidente
del Consiglio dei ministri 12 aprile 2019 nonché, per quanto compatibili, con i criteri generali recati
dalla stessa;

RITENUTO, alla luce delle considerazioni suesposte, di conferire I’incarico ad interim di

Coordinatore del Servizio per ['indirizzo strategico delle politiche giovanili
TROVATO SPANO, per un periodo di sei mesi a decorrere dalla data del presente

CONSIDERATO che il trattamento economico spettante al dott. A
SPANO - oltre a quello fissato con il contratto individuale di lavoro stipulato in da
- ¢ stabilito, per il presente decreto di reggenza temporanea, dall’art. 61 del C.C.N
dirigenza della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 13 aprile 2006, non dis
C.C.N.L. del 4 agosto 2010;

CONSIDERATO che, secondo la previsione dell’art. 19, comma 2, del

, al dott. Angelo
decreto;

ngelo TROVATO
ita 19 ottobre 2017
.L. dell’area VII] -

applicato dal citato

decreto legislativo
prescrizioni della

30 marzo 2001, n. 165, gli obiettivi devono essere adeguati annualmente alle
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direttiva generale per I’azione amministrativa e per la gestione e alle eventuali modifiche delle stesse
che intervengano nel corso dell’incarico, emanata ai sensi degli articoli 4 e 14|del suddetto decreto
legislativo;

DECRETA

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

1. Fermo restando I’incarico di livello dirigenziale non generale di Coordinatore del
Servizio, citato nelle premesse, al dott. Angelo TROVATO SPANO, dirigenté di seconda fascia,
referendario della Presidenza del Consiglio dei ministri, ¢ conferito ’incarico dTrigenziale di livello
non generale ad interim del Servizio per I'indirizzo strategico delle politiche giovanili del
Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale, f

!
Art. 2 '
(Obiettivi connessi all’incarico) |
1. Nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, il dott. Angelo TPOVATO SPANO
dovra assicurare ’assolvimento di tutte le competenze assegnate al Servizio e, in particolare:

- presentare al Capo del Dipartimento, per il tramite del Capo Ufficio per le politiche giovanili,
una relazione annuale al fine di fornire elementi di valutazione sull’impatto e sull’efficacia
delle politiche giovanili nazionali e comunitarie, con particolare riferimento all’impiego delle
risorse di provenienza nazionale e comunitaria; si occupa dello studio ¢ dell’elaborazione,
d’intesa con il Servizio affari giuridici e ispettivo, di proposte di intervento di carattere
normativo, gestionale e operativo di competenza dell’ Ufficio; !

- svolgere attivita di supporto nell’esercizio della vigilanza e nei rapporti con I’Agenzia
Nazionale per i giovani anche in relazione alle risorse eventualmente assegnate all’Agenzia
per la realizzazione degli obiettivi strategici a valere sul Fondo per le politiche giovanili;

- svolgere attivitd di supporto all’Autoritd nazionale dei Programmi comunitari gestiti
dall’ Agenzia Nazionale per i Giovani;

- curare i rapporti con il Consiglio nazionale dei giovani e supporta le iniziative dello stesso
Consiglio nell’ambito del Forum europeo dei giovani; mantiene i rapporti con le associazioni
giovanili maggiormente rappresentative.
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Art. 3
(Incarichi aggiuntivi) *
L. I dott. Angelo TROVATO SPANO dovra altresi attendere agli altri eventuali incarichi
conferiti dall’ Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell’ufficio o comunque in
relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate ai sensi della normativa vi gente.

Art. 4
(Durata dell’incarico)
1. L’incarico di cui all’articolo 1 & conferito a decorrere dalla data del presente decreto
fino alla data di attribuzione delle relative funzioni al nuovo titolare e, comunque per un periodo non
superiore a sei mesi.

Art. §

(Trattamento economico) Co

1. 1l trattamento economico da corrispondere il dott. Angelo TROVATO SPANO in

relazione all’incarico di cui all’art. 1, oltre a quello fissato con il contratto individuale di lavoro

| sottoscritto in data 29 febbraio 2016, ¢ stabilito ai sensi dell’art. 61 del C.C.NIL. dell’Area VIII -

dirigenza della Presidenza del Consiglio dei Ministri, sottoscritto in data 13 aprile 2006, non
disapplicato dal C.C.N.L 4 agosto 2010, citato nelle premesse. '

[ presente provvedimento sara trasmesso alla Corte dej conti per la registrazione.

Roma,

)

?3@/2023 [oz0
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UFFICIO DI CONTROLLO SUGLI ATTI DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO, DEL MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA E DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Si attesta che il provvedimento numero SN del 09/03/2020, con oggetto PRESIDENZA -
CONFERIMENTO INCARICO AD INTERIM DOTT. TROVATO SPANO' ANGELO pervenuto a questo
Ufficio di controllo di legittimita, & stato protocollato in arrivo con prot. n. CORTE DEI CONTI -
SCEN_LEA - SCCLA - 0010931 - Ingresso - 25/03/2020 - 14:38 ed & stato ammesso alla registrazione il
14/04/2020 n. 796

Il Magistrato Istruttore
LUISA D'EVOLI
(Firmato digitaimente)
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