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Fesicdenia del’ Conaiplio dec Ministos
i
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SIDENTE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante la disciplina dellattivita di Governo e
Pordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decteto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante I'ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei ministti a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e successive
modificazion;

VISTO il decteto legislativo 30 matzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modificazion;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area VIII — dirigenza della Presidenza del
Counsiglio dei ministti, sottoscritto in data 4 agosto 2010;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante norme
sullordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri, ed in
particolare Part. 2, comma 9, concernente la Scuola superiore della pubblica amministrazione,
istituzione di alta formazione e ricerca, disciplinata dal decreto legislativo 178/2009.

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190 contenente disposizioni per la prevenzione e la
tepressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione ed il Piano Triennale
per la prevenzione della cotruzione della Presidenza del Consiglio dei ministri, triennio 2017 -@Gdg pe coNTy
UFFICIO CONTROLLO ATTIPC,
CM.
VISTO il decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178, concernente la ﬂorgan%%r‘f;mcmﬁyz“ﬁ““m ESTE}

Scuola supetiote della pubblica amministrazione ed in particolare I'att. 7, comma 3; rev. . 5\0

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 70/2013 recante “Riotdino del sistemag &EN 2018
reclutamento e formazione dei dipendenti pubblici e delle scuole pubbliche di fo»1:mazio"g‘ﬁfe‘t3 1STRA
norma dell’atticolo 11 del decteto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla o
legge 7 agosto 2012, n. 135.”, che modifica la denominazione di Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione in Scuola nazionale dell’amministrazione;

N

VISTA la Legge 14 gennaio 1994 n. 20 recante disposizioni in materia di giurisdizione e controllo
della Cotte dei Conti;




I

VISTA la delibera n. 2 della Scuola del 23 febbraio 2015, tegistrata alla Corte dei Conti il 30
aprile 2015, che stabilisce Porganizzazione interna e il funzionamento della Scuola nazionale
dell’amministrazione;

VISTO il decreto del Segretatio Generale della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 14
marzo 2016 sulla graduazione delle funzioni ditigenziali di livello non generale della Scuola;

VISTA la Ditettiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 18 luglio 2017, recante criteri e
modalita per il conferimento degli incartichi dirigenziali;

VISTO il dP.CM 15 febbraio 2017, con il qﬁale il prof. Stefano Battini ¢ stato nominato
Presidente della Scuola nazionale del’ Amministrazione;

CONSIDERATO che in data 6 febbraio 2017 e 23 maggio 2017 sono stati pubblicati, sul sito
Intranet della Presidenza del Consiglio dei ministri, gli interpelli per I'attribuzione del posto di
funzione dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servigio formagione della Scuola, il
cui esito pet entrambi & stato infruttuoso;

VISTA la nota n. 5231 del 12 giugno 2017 con la quale, a seguito dell’esito infruttuoso dei citati
interpelli, il Presidente della Scuola ha rappresentato Iintenzione di attribuire l'incanco di
coordinatore del Servizio formazione alla dott.ssa Rita Anna Di Gregorio, dirigente di II fascia dei
ruoli del’Agenzia delle Entrate, in possesso dei requisiti richiesti per il conferimento del citato
incatico dirigenziale;

VISTA la nota DIP 0027344 P-3.1.9 del 19 giugno 2017 con la quale il Segretario generale,
ticorrendo i presupposti di cui al punto 6.5 della citata direttiva 18 luglio 2017 e, riscontrata
Posservanza dei criteri generali per il conferimento degli incarichi dirigenziali indicati dall’articolo
19, comma 1-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001, ha chiesto al’Agenzia delle Entrate la
disponibilita al collocamento in posizione di comando della dott.ssa Rita Anna Di Gregorio
presso la Presidenza del Consiglio dei ministri per lo svolgimento del predetto incarico;

VISTA la nota del’Agenzia delle Entrate del 11-10-2017, prot. 0215299, con la quale il Direttore
dell’Agenzia comunica I'assenso al collocamento in posizione di comando della sunnominata
dirigente per il conferimento dell’incarico in questione, e la successiva nota del 02/11/2017, prot.
243997, con la quale il Direttore Centrale dell’Agenzia delle Entrate specifica la decorrenza del 1
gennaio 2018;

RITENUTO in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi da assegnare, alle
capacita professionali possedute, di conferire alla dott.ssa Rita Anna Di Gregorio Pincarico
dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio formazione nell’ambito dell’Ufficio
formazione, ncerca e progettazione eutopea e internazionale della Scuola nazionale
dell’amministrazione;

VISTO P'assenso della dott.ssa Di Gregorio al collocamento in posizione di comando;

VISTE le dichiarazioni di assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita rilasciate dalla
dott.ssa Di Gregotio ai sensi del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

CONSIDERATO che, secondo la previsione dellatticolo 19, comma 2, del decteto legislativo
165 del 2001 gli obiettivi attribuiti al dirigente devono essere adeguati annualmente alle prescrizioni




degli atti di inditizzo adottati dagli organi di vertice e alle eventuali modifiche che intervengano nel
corso dell’incarico;

CONSIDERATO che al presente decteto accede un contratto individuale di durata trennale,
sottosctitto in pati data, con cui viene definito il trattamento economico che compete alla dott.ssa
Di Gregotio, in conformita a quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoto dell’area
VIII-dirigenza della Presidenza del Consiglio dei ministri — sottosctitto in data 4 agosto 2010;

DECRETA

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

At sensi dell’articolo 9-bis del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303 e dell’articolo 19, comma 5-
bis, del decteto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, alla dott.ssa Rita
Anna Di Gregorio, dirigente di II fascia dei ruoli dell’Agenzia delle Entrate, ¢ conferito Pincarico
ditigenziale di livello non generale di coordinatore del Servigio formazione nell’ambito dell’Ufficio
formazione, fticetca e progettazione eutopea e internazionale della Scuola nazionale
dell’amministrazione. '

La sede di servizio del predetto dirigente € Roma.

Per Pespletamento dell'incarico la dott.ssa Di Gregorio si avvale delle risorse umane, stramentali e
finanziarie assegnate al Servizio.

Art.2
(Obiettivi connesst all’incarico)

Gli obiettivi dell'incatico si sostanziano nell’attuazione delle attivitd formative erogate dalla Scuola
sulla base dei programmi elaborati dai Dipartimenti didattici, in coerenza con il Piano annuale delle
attivith formative ovvero derivant da accordi di collaborazione stipulati dalla Scuola con
amministrazioni e enti pubblici.

In particolare, la dott.ssa Rita Anna Di Gregorio curera le seguenti attivita:

v' organizzazione e suppotto all’erogazione delle attivita formative previste per i partecipanti
al cotso-concotso per il reclutamento dei dirigenti pubblici, delle attivita formative
obbligatorie previste per i dirigenti e i funzionari neo assunti, successivamente
all'immissione nei ruoli delle amministrazioni, nonché delle attiviti inerenti la formazione
continua dei dipendenti pubblici;

v' attuazione e gestione delle attivitd relative ai master realizzati in collaborazione con il
sistema universitatio;

v' otganizzazione delle attiviti di tutoraggio d’aula necessarie a garantire un adeguato
supporto allo svolgimento delle attivita didattiche nonché la rlevazione della qualita
petcepita dai partecipanti;

v’ collaborazione con gli altri Servizi competenti per favorire I'adozione di metodologie e-
learning nell’ambito dell’offerta formativa della Scuola e assicurare una costante evoluzione
dei sistemi informativi a supporto della formazione;

v’ gestione e messa a disposizione delle informazioni di competenza del Servizio necessarie
per Distruttoria delle attivita contabili inerenti Perogazione dei corsi.
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La dottssa Di Gregorio si impegna, altresi, a formulare le proposte piu. opportune pet
Pottimizzazione della struttura al fine di perseguire la massima capacita operativa della stessa.
I predetti obiettivi potranno essete adeguati annualmente sulla base dell’attivita prevista nella
programmazione della Scuola.

Art. 3
(Incarichi aggiuntivi)

La dott.ssa Rita Anna Di Gregotio dovra, altresi, attendere agli altri eventuali incarichi conferiti
dal’ Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell'ufficio o comunque in
relazione a specifiche attribuzioni che devono essete espletate ai sensi della notmativa vigente.

Art. 4
(Dutrata dell'incarico)

L’incatico di cui all’att. 1 ha durata triennale a decorrere dal 1° gennaio 2018.

Art. 5
(Trattamento economico)

Il trattamento economico da cotrispondere alla dott.ssa Rita Anna Di Gregorio in relazione
all'incatico sara definito con contratto individuale stipulato nel rispetto dei principi di cut
allarticolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per i provvedimenti di competenza.
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