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IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell’attivitd di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio de¢i ministri 1° ottobre 2012, recante
norme sull’ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri, ¢ in
particolare I’articolo 34, concernente il Dipartimento per il personale;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante [disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministraziane;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

VISTO il decreto del Segretario generale della Pregidenza del Consiglio dei ministri 20
maggio 2019, concernente il conferimento alla dott.ssa Frances¢a POFI, dirigente di seconda fascia,
referendario del ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministrj, dell’incarico dirigenziale di livello
non generale di coordinatore del Servizio medicina del lavoro, nell’anfrbito dell’Ufficio del medico
competente del Dipartimento per il personale, per un triennio a decorrere|dal 20 maggio 2019;

VISTA la direttiva del Presidente del Consiglio d¢i ministri 3 giugno 2020, recante i
criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

-

VISTO il piano triennale per la prevenzione della corrpzione della Presidenza del
Consiglio dei ministri, triennio 2021 - 2023;

VISTO il contratto collettivo nazionale dell’areq dirigenziale della Presidenza del
Consiglio dei ministri, triennio 2016-2018, sottoscritto in data 11|marzo 2022;

CONSIDERATO che il Capo del Dipartimento del| personale ha manifestato
Pintendimento di continuare ad avvalersi della dott.ssa Francesca POFI jper I’incarico dirigenziale di
livello non generale di coordinatore del Servizio medicina del layoro, tenuto conto della competenza
posseduta, dell’esperienza e della specializzazione maturate, honché |dei risultati raggiunti dalla
predetta dirigente;
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VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Francesca POFI;

RISCONTRATA T’osservanza dei criteri generali per l'affidamento degli incarichi
dirigenziali previsti dall’articolo 19 del decreto legislativo 30| marzo 2001, n. 165, nonché delle
misure organizzative previste dal piano triennale della prevenzione della corruzione, ai sensi della
legge n. 190 del 2012, e ricorrendo, altresi, le condizioni di ¢ui al punto 8.4. della direttiva del
Presidente del Consiglio dei ministri 3 giugno 2020;
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RITENUTO, in relazione alla natura e alle carattetistiche degli obiettivi da assegnare,
alle attitudini ¢ alle capacitd professionali possedute, nonché alle esperienze maturate, di conferire
alla dott.ssa Francesca POFI I’incarico dirigenziale di livello non jgenerale di coordinatore del Servizio

N




N

> o %@/m

medicina del lavoro, nell’ambito dell’Ufficio del medico competente del Dipartimento per il
personale, ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

CONSIDERATO che, secondo la previsione delljarticold 19, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli obiettivi devono essere adeguati gnnualmente alle prescrizioni
degli atti di indirizzo adottati dagli organi di vertice e alle eventuali madifiche che intervengano nel
corso dell’incarico;

CONSIDERATO che il trattamento economico corelato all’incarico sara disciplinato
con contratto individuale sottoscritto dalla dott.ssa Francesca PQFL in ¢onformita a quanto previsto
dal contratto collettivo nazionale di lavoro del personale dirigenziale della Presidenza del Consiglio
dei ministri, sottoscritto in data 11 marzo 2022;

DECRETA

Articolo 1
(Oggetto dell’incarico)

1. Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decretp legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
alla dott.ssa Francesca POFI, dirigente di seconda fascia, referendario de¢lla Presidenza del Consiglio
dei ministri, € conferito I’incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio
medicina del lavoro, nell’ambito dell’Ufficio del medico competente del Dipartimento per il
personale.

Articolo 2
(Obiettivi connessi all’incarico

I. La dott.ssa Francesca POFI, nello svolgimento| dell’ingarico di cui all’articolo 1,
dovra, in particolare:

- coordinare le attivitd del Servizio di medicina del lavoro gd il relativo personale, sia per le
attivita sanitarie, sia per quelle amministrative di competenza;
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- svolgere 'attivita di “medico competente™ per la Presifdenza del Consiglio dei ministri,

assicurando gli adempimenti previsti per il medico competénte dal

2008, n. 81 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
della salute dei lavoratori e la loro pianificazione;

- collaborare con il direttore dell'Ufficio del medico compete
prevenzione e la tutela della salute dei lavoratori in servizio
dei ministri e con il coordinatore del Servizio di primo socc
di interesse comune ai due servizi:

- provvedere alla organizzazione e coordinamento di at
prevenzione e diagnosi delle patologie psicosociali e da d
indicazioni di competenza sul loro contenimento;

decreto legislativo 9 aprile

da altre norme inerenti alla tutela

nte allg altre attivita riguardanti la

la Presidenza del Consiglio

brso ¢ tutela sanitaria per le attivita

tivita finalizzate alle misure di
tress lavoro correlato e fornire le
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- partecipare a commissioni, comitati, organismi e riunioni relativi ad argomenti di medicina del
lavoro e preventiva, nonché alla redazione di documenti, capitolati ¢ quanto altro previsto
nell’Ufficio medico;

- partecipare ad eventuali programmi di formazione in house del personale ed eventuali
programmi di ricerca e promozione della salute.

Articolo 3
(Incarichi aggiuntivi)

1. La dott.ssa Francesca POFI dovra, altresi, atfendere |agli altri eventuali incarichi
conferiti dall’ Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragiong dell’ufficio o comunque in
relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate ai sensi della normativa vigente.

Articolo 4
(Durata dell’incarico)

: 1. L’incarico di cui all’articolo 1 & conferito per tre anii a decorrere dal 20 maggio
| 2022.

Articolo 5
(Trattamento economico)

1. 1l trattamento economico da corrispondersi alla dott.ssa Francesca POFI, in
relazione all’incarico conferito, sara definito con contratto individuale dj lavoro stipulato nel rispetto
dei principi di cui all’articolo 24 del decreto legislativo 30 marzo[2001, n} 165.

Il presente provvedimento sara trasmesso ai competenti organi per il controllo.

Roma, 17 MAG 2027
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