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PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

UFFICIO DEL BILANCIO E PER IL RISCONTRO DI REGOLARITA” AMMINISTRATIVO-CONTABILE

OGGETTO: Dott.ssa Erika MIGLIETTA - conferimento incarico dirigenziale ad interim.
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Foendenia del Consigloo dec Minirtvr
Scuola Nazionale dellAmministrazione

IL SEGRETARIO GENERALE
Id: 47576895 DECRETO N. 38/2023

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell’attivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante ordinamento della Presidenza
del Consiglio dei ministri a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165

VISTO il decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178, recante riorganizzazione della Scuola
supetiore della pubblica amministrazione (SSPA), a norma dell’articolo 24 della legge 69/2009;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 70, “Regolamento
recante riordino del sistema di reclutamento e formazione dei dipendenti pubblici e delle Scuole
pubbliche di formazione, a norma dell'articolo 11 del dectreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito,
con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 1357, che, tra I'altro, modifica la denominazione
della Scuola superiore della pubblica amministrazione in Scuola nazionale dell’amministrazione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 settembre 2022 con il quale ¢
approvata la delibera SNA n. 1-2022 del 9 settembre 2022, concernente l'organizzazione e il
funzionamento della SNA, reg. Corte dei conti del 12/10/2022, n. 2535;

VISTA la direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 3 giugno 2020, recante i criteri e
le modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO il contratto collettivo nazionale dell’area dirigenziale della Presidenza del Consiglio
dei ministri, triennio 2016-2018, sottoscritto in data 11 marzo 2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 marzo 2023, con cui, ai sensi
dell’articolo 6, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021, ¢ stato adottato il Piano integrato di
attivita e organizzazione della Presidenza del Consiglio dei ministri, per il triennio 2023-2025, reg.
Corte dei Conti 4 maggio 2023, n. 1247;

VISTO il DPCM 6 luglio 2022 con il quale il cons. Riccardo Sisti ¢ nominato Segretario
generale della Scuola nazionale dell’lamministrazione, a decorrere dalla stessa data e per la durata di
quattro anni;



VISTO il decreto n. 41-2022 del 29 dicembre 2022 con il quale il Segretario generale della
SNA ha conferito alla dott.ssa Erika Miglietta, estranea alla pubblica amministrazione, I'incarico di
coordinatore del Servizio “IT ¢ transizione digitale’ nell’ambito dell’Utticio “Affari generali” della SNA,
per tre anni a decorrere dal 2 gennaio 2023;

VISTA la nota SNA-0005822-P-06/07/2023 con la quale il Segretario generale della SNA,
stante I’esito negativo, con riferimento ai dirigenti di ruolo della Presidenza del Consiglio dei
ministri, degli interpelli per lattribuzione dellincarico dirigenziale di livello non generale di
coordinatore del Servizio “Affari generali, contabilita e personale” pubblicati in data 6 aprile 2023, 21
ottobre 2022 ed in data 23 marzo 2022, ha proposto di conferirlo ad interim alla dott.ssa Erika
Miglietta;

VISTA la nota DIP 38565 del 24 luglio 2023 con la quale il Segretario generale della
Presidenza del Consiglio dei ministri ha espresso parere favorevole al conferimento dell’incarico in
questione alla dott.ssa Erika Miglietta, riscontrata l'osservanza dei criteri e delle priorita
specificamente individuati per il conferimento degli incarichi ad interim dal punto 10 della citata
Direttiva del 3 giugno 2020;

CONSIDERATO che la dott.ssa Miglietta, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli
obiettivi da assegnare, alle capacita professionali e all’esperienza posseduta, presenta i requisiti utili
ad assicurare la migliore funzionalita immediata del predetto Servizio, nelle more dell’attribuzione
della titolarita secondo le disposizioni della richiamata Direttiva del 3 giugno 2020 citata;

RITENUTO pertanto di conferire ad interim Iincarico di coordinatore del Servizio “Affari
generali, contabilita e personale”, nell’ambito dell’Ufficio “Affari generali” della Scuola Nazionale
del’Amministrazione alla dott.ssa Erika Miglietta, per il tempo ragionevolmente necessario al
compimento delle procedure di cui al punto 4 della richiamata direttiva e comunque per la durata
massima di sei mesi;

CONSIDERATO che il trattamento economico spettante alla dott.ssa Erika Miglietta, oltre
a quello fissato con il contratto individuale di lavoro stipulato in data 29 dicembre 2022, ¢ stabilito,
per il presente decreto di reggenza temporanea, dall’articolo 61 del CCNL dell’area VIII — dirigenza
della Presidenza del Consiglio dei ministri del 13 aprile 2006, non disapplicato dal citato CCNL
dell’l1 marzo 2022;

CONSIDERATO che, secondo la previsione dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo
165/2001, gli obiettivi devono essete adeguati annualmente alle prescrizioni della Direttiva generale
per 'azione amministrativa e per la gestione;

DECRETA

Art. 1

(Oggetto dell’incarico)
Fermo restando l'incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio “IT e
transizione  digitale’  nellambito  dell’'Ufficio  “Affari  general?”  della  Scuola  Nazionale
del’Amministrazione, conferito con il decreto del Segretario generale n. 41-2022 del 29 dicembre
2022, alla dott.ssa Erika Miglietta, estranea alla pubblica amministrazione, ¢ conferito ad interim
incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio “Affar: generali, contabilita e
personale” nell’ambito del medesimo Ufficio della Scuola Nazionale dell’ Amministrazione.

Art. 2

(Obiettivi connessi all’incarico)



La dott.ssa Erika Miglietta, nello svolgimento dell’incarico di reggenza temporanea di cui all’articolo
1, nel rispetto dei principi di trasparenza e buon andamento della Pubblica Amministrazione, ¢
tenuta ad assicurare organizzazione, il funzionamento ed il coordinamento delle attivita del Servizio
“Affari generali, contabilita e personale”.

In particolare:

- la gestione del personale di ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri e comandato da
altre amministrazioni in dotazione alla Scuola, nonché la predisposizione e gestione degli
incarichi conferiti per 1 profili dirigenziali;

- la gestione del personale docente a tempo indeterminato della SNA e la predisposizione e
gestione degli incarichi di docente a tempo pieno, temporanei, integrativi e di supporto alla
didattica e alla ricerca;

- gli affari generali, comprese le attivita relative alle funzioni del protocollo informatico e il
contenzioso relativo alle materie di competenza;

- la gestione delle procedure amministrativo-contabili e il supporto nella predisposizione degli
atti di bilancio.

Art. 3

(Incarichi aggiuntivi)

La dottssa Erika Miglietta dovra altresi attendere agli altri eventuali incarichi conferiti
dal’ Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell’ufficio o comunque in relazione
a specifiche attribuzioni che devono essere espletate ai sensi della normativa vigente.

Art. 4

(Durata dell’incarico)

L’incarico di temporanea reggenza di cui all’articolo 1 ¢ conferito per sei mesi a decorrere dalla data
del presente provvedimentos

Art. 5

(Trattamento economico)

II trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Erika Miglietta in relazione all’incarico di cui
all’articolo 1, oltre a quello fissato con il citato contratto stipulato in data in data 29 dicembre 2022, ¢
stabilito ai sensi dell’articolo 61 del CCNL dell’area VIII — dirigenza della Presidenza del Consiglio
dei ministri, sottoscritto in data 13 aprile 2006, non disapplicato dal citato CCNL dell’l1 marzo
2022.

I1 presente provvedimento sara trasmesso ai competenti organi di controllo.

II. SEGRETARIO GENERALE
Riccardo Sisti
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