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Si attesta che il riscontro di regolarità amministrativo-contabile del provvedimento                                             

indicato in oggetto protocollato da questo Ufficio in data 07/02/2025 al numero 2880 

ha avuto esito positivo. 

 

Pertanto, è stato registrato ai sensi dell’articolo 51 del DPCM 10 aprile 2024 concernente la 

disciplina dell'autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio dei ministri con il 

visto numero 561 apposto in data 14/02/2025. 
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

   
 

DECRETO N. 128/2025 

 

 

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante la disciplina dell’attività di Governo e 

l’ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri, e successive modificazioni;  

 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante l’ordinamento della 

Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 

59, e successive modificazioni;  

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive 

modificazioni ed integrazioni;  

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante 

norme sull’ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri, ed 

in particolare l’art. 15, relativo al Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile 

universale;   

 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;  

 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190”;  

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 13 dicembre 2024, recante “Codice 

di comportamento e di tutela della dignità e dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti della 

Presidenza del Consiglio dei ministri”; 

 

VISTA la direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 3 giugno 2020, recante i 

criteri e le modalità per il conferimento degli incarichi dirigenziali; 

 

VISTO il decreto del Ministro per le politiche giovanili e lo sport 9 luglio 2020, 

recante “Organizzazione interna del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile 

universale” registrato dalla Corte dei conti in data 24 luglio 2020 con n. 1689; 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 febbraio 2022, registrato 

alla Corte dei conti in data 1° marzo 2022 al n. 437, con il quale alla dott.ssa Laura Massoli, è 

stato conferito l’incarico dirigenziale di livello generale di coordinatore dell’Ufficio per il 

servizio civile universale nell’ambito del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio 

civile universale;  

 

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro Area Dirigenza della Presidenza del 

Consiglio dei ministri 2016-2018, sottoscritto in data 11 marzo 2022; 

 

VISTO il Piano integrato di organizzazione e attività (PIAO) per il triennio 2024-

2026, adottato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 gennaio 2024 e 

successivamente rettificato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 3 maggio 

2024; 

 

VISTO il decreto della Presidenza del Consiglio dei ministri 26 gennaio 2022, 

concernente il conferimento, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 

2021, n. 165, all’ing. Lorenzo Maiorino, ingegnere tecnologo presso l’Istituto Superiore per la 

Protezione e la Ricerca Ambientale, dell’incarico di livello non generale di coordinatore del 

Servizio gestione degli operatori volontari e formazione, nell’ambito dell’Ufficio per il 

Servizio civile universale per il triennio 01/02/2022 – 31/01/2025; 

 

VISTA la nota DGSCU- 215474 del 18 dicembre 2024, con la quale il Capo del 

Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale, in esito alla valutazione 

della Commissione esaminatrice delle manifestazioni di interesse pervenute nel corso della 

procedura d’interpello, pubblicato il 22 novembre 2024, per l’attribuzione dell’incarico 

dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio gestione degli operatori 

volontari e formazione nell’ambito dell’Ufficio per il Servizio civile universale, propone di 

conferire il predetto incarico, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, all’ing. Lorenzo Maiorino, tenuto conto della particolare competenza posseduta, 

dell’esperienza maturata, nonché dei risultati raggiunti dallo stesso; 

 

VISTA la nota DIP-2369 del 16 gennaio 2025, con la quale il Segretario Generale 

esprime parere favorevole precisando che l'incarico sarà conferito senza soluzione di 

continuità con l’incarico in corso fino al 31 dicembre 2026, ai sensi del citato articolo 19, 

comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 , in deroga ai limiti percentuali ivi 

previsti, ai sensi dell'articolo 1, comma 15, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, su posto di 

funzione dirigenziale individuato, nell'ambito del predetto Dipartimento, per lo svolgimento 

delle funzioni di coordinamento, monitoraggio, rendicontazione e controllo degli interventi 

del PNRR di competenza del Ministro per le politiche giovanili, dall'articolo 2, comma 1, del 

decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 luglio 2021; 

 



 
DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

   
 

VISTA la nota ISPRA prot. n. 6248/2025, acquisita dal DIP in data 4 febbraio 2025 e 

trasmessa al DPGSCU in data 5 febbraio 2025 con nota di prot. n. 66620 con la quale 

l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale trasmette la Disposizione n. 

20/2025/C05 del 24 gennaio 2025 relativa alla prosecuzione, fino al 31 dicembre 2026, del 

periodo di aspettativa, senza assegni e con riconoscimento dell’anzianità di servizio, dell’Ing. 

Lorenzo MAIORINO per il conferimento del predetto incarico dirigenziale; 

 

RITENUTO, pertanto, in relazione alla natura ed alle caratteristiche degli obiettivi da 

assegnare, alle capacità professionali possedute e alle esperienze maturate, di conferire all’ing. 

Lorenzo Maiorino l’incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio 

gestione degli operatori volontari e formazione nell’ambito dell’Ufficio per il servizio civile 

universale del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale, ai sensi 

dell’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;  

CONSIDERATO che, secondo la previsione dell’articolo 19, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli obiettivi devono essere adeguati annualmente alle 

prescrizioni degli atti di indirizzo adottati dagli organi di vertice e alle eventuali modifiche che 

intervengano nel corso dell’incarico; 

 

CONSIDERATO che il trattamento economico correlato all’incarico sarà disciplinato 

con contratto individuale sottoscritto dall’ing. Lorenzo Maiorino, in conformità a quanto 

previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro Area Dirigenza della Presidenza del 

Consiglio dei ministri - sottoscritto in data 11 marzo 2022; 

 

VISTA la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e inconferibilità, ai sensi 

del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

(Oggetto dell’incarico) 

1. Ai sensi dell’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, all’ing. 

Lorenzo Maiorino, ingegnere tecnologo presso l’Istituto Superiore per la Protezione e la 

Ricerca Ambientale, è conferito l’incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore 

del Servizio gestione degli operatori volontari e formazione nell’ambito dell’Ufficio per il 

servizio civile universale del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile 

universale. 
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Art. 2 

(Obiettivi connessi all’incarico) 

1. Nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, l’ing. Lorenzo Maiorino dovrà 

assicurare l’assolvimento di tutte le competenze assegnate al Servizio e, in particolare, dovrà: 

a) svolgere le funzioni di coordinamento, monitoraggio, rendicontazione e controllo degli 

interventi del PNRR che rientrano nella titolarità del Dipartimento per le politiche giovanili 

e il Servizio civile universale; 

b) curare le attività relative al bando per la selezione degli operatori volontari da impiegare 

nei programmi di intervento per il Servizio civile universale e provvedere alla loro 

assegnazione e gestione; 

c) definire i contenuti delle attività di formazione rivolte agli operatori degli enti di Servizio 

civile per la valorizzazione delle loro competenze; 

d) svolgere il monitoraggio sull'andamento della formazione generale erogata agli operatori 

volontari e gli adempimenti istruttori finalizzati alla erogazione dei contributi per la 

formazione, il tutoraggio e l’impiego di giovani con minori opportunità; 

e) potenziare il rafforzamento e la certificazione delle competenze dei giovani operatori 

volontari; 

f) instaurare i procedimenti sanzionatori nei confronti degli enti e degli operatori volontari 

adottando il relativo provvedimento finale; 

g) curare la predisposizione per il Parlamento della "Relazione annuale sulla organizzazione, 

sulla gestione e sullo svolgimento del Servizio civile", di cui all'articolo 23 del decreto 

legislativo n. 40 del 2017. 

Art. 3 

(Incarichi aggiuntivi) 

1. L’ing. Lorenzo Maiorino dovrà, altresì, attendere agli altri eventuali incarichi conferiti 

dall’Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell’ufficio o comunque in 

relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate ai sensi della normativa 

vigente. 

 

Art. 4 

(Durata dell’incarico) 

1. L’incarico di cui all’art. 1 è conferito dal 7 febbraio 2025 e terminerà il 31 dicembre 

2026. 
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Art. 5 

(Trattamento economico) 

1. Il trattamento economico, da corrispondere all’ing. Lorenzo Maiorino in relazione 

all’incarico, è definito con contratto individuale di lavoro, stipulato nel rispetto dei principi di 

cui all’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

Il presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per i necessari adempimenti. 

 

 

 

 

Roma, 05/02/2025 

 

 LA COORDINATRICE DELL’UFFICIO 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

Laura Massoli 
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