IL MINISTRO PER 1 RAPPORTI CON IL PARLAMENTO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell attivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri”, e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 1] della legge 15 marzo
1997, n. 59”, e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e
successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 novembre 2010, recante
“Disciplina dell’ autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio dei
ministri”, e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante
“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri”, e
successive modificazioni;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, e
successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell articolo 1, commi 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012, n. 190”, e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 settembre 2014,
concernente I’adozione del “Codice di comportamento e di tutela della dignita e dell etica
dei dirigenti e dei dipendenti della Presidenza del Consiglio dei ministri”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 21 dicembre 2022, concernente
I"approvazione del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri per
I’anno finanziario 2023 e per il triennio 2023-2025;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 21 ottobre 2022, con il quale il sen.
Luca Ciriani ¢ stato nominato Ministro senza portafoglio;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 ottobre 2022, con il
quale al Ministro senza portafoglio, sen. Luca Ciriani, ¢ stato conferito I'incarico per
1 rapporti con il Parlamento;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 novembre 2022, con il
quale al Ministro senza portafoglio, sen. Luca Ciriani, ¢ stata conferita la delega di
funzioni in materia di rapporti con il Parlamento;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 dicembre 2022, che
disciplina I’organizzazione degli Uffici di diretta collaborazione del Ministro per i
rapporti con il Parlamento, sen. Luca Ciriani, e delle Sottosegretarie di Stato alla
Presidenza del Consiglio dei ministri, dott.ssa Giuseppina Castiello e on. Matilde
Siracusano e successive modificazioni;

VISTO, in particolare, 1’articolo 5, comma 2, del citato decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 23 dicembre 2022, il quale stabilisce che il Capo della Segreteria
del Ministro € nominato con decreto del Ministro tra soggetti anche estranei alla pubblica
amministrazione, sulla base di un rapporto di natura fiduciaria;

VISTO 1l curriculum vitae della sig.ra Dusolina Marcolin, dipendente della Regione
autonoma Friuli-Venezia Giulia in aspettativa non retribuita;

VISTO il decreto n. 28470 del 2 dicembre 2022 della Regione autonoma Friuli-Venezia
Giulia, con il quale la dipendente Dusolina Marcolin € stata collocata in aspettativa senza
assegni ai sensi dell’articolo 23-bis, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, per il periodo di anni 1, dal giorno 5 dicembre 2022 al giorno 4 dicembre 2023;

VISTO il proprio decreto del 25 gennaio 2023 con cui alla sig.ra Dusolina Marcolin &
stato conferito I’incarico di Capo della Segreteria del Ministro per i rapporti con il
Parlamento, sen. Luca Ciriani, ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 23 dicembre 2022, a decorrere dal 5 dicembre 2022
e fino al 4 dicembre 2023;

VISTO il proprio decreto del 26 gennaio 2023 con cui alla sig.ra Dusolina Marcolin &
stato attribuito il trattamento economico, per I’incarico di Capo della Segreteria del
Ministro per 1 rapporti con il Parlamento, sen. Luca Ciriani, ai sensi dell’articolo 12,
comma 1. lettera e), del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 dicembre
2022, a decorrere dal 5 dicembre 2022 e fino al 4 dicembre 2023;

VISTO, altresi, il decreto n. 53493 del 15 novembre 2023 della Regione autonoma Friuli-
Venezia Giulia, con il quale alla dipendente Dusolina Marcolin € prorogata 1’aspettativa
senza assegni ai sensi dell’articolo 23-bis, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, dal giorno 5 dicembre 2023 sino alla scadenza del mandato governativo del
Ministro;

RITENUTO di confermare alla sig.ra Dusolina Marcolin ’incarico di Capo della
Segreteria del Ministro, ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del citato decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri 23 dicembre 2022;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, di
cui all’articolo 20 del richiamato decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, resa dalla sig.ra
Dusolina Marcolin;

PRESO ATTO della dichiarazione di non trovarsi in nessuna delle cause di
incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi, richiamate dall’articolo 53 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, resa dalla sig.ra Dusolina Marcolin;
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DECRETA

Articolo 1
(Conferimento, durata e cessazione di incarico)

1. Alla sig.ra Dusolina Marcolin, dipendente della Regione autonoma Friuli-Venezia
Giulia in aspettativa non retribuita, & confermato 1’incarico di Capo della Segreteria del
Ministro per i rapporti con il Parlamento, sen. Luca Ciriani, ai sensi dell’articolo 5,
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 dicembre 2022, senza
soluzwne di continuita, dal 5 dicembre 2023 e sino alla scadenza del mandato
governativo, ferma restando la possibilita di revoca anticipata per cessazione del rapporto
fiduciario.

Articolo 2
(Obblighi derivanti dai codici di comportamento)

1. La violazione degli obblighi derivanti dal decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62, recante “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, nonché
dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 settembre 2014, concernente
I’adozione del Codice di comportamento e di tutela della dignita e dell’etica dei dirigenti
¢ dei dipendenti della Presidenza del Consiglio dei ministri, comporta la decadenza
immediata dall’incarico di cui al presente decreto.

Articolo 3
(Trattamento economico)

1. Per quanto attiene il trattamento economico spettante alla sig.ra Dusolina Marcolin,
restano confermate le disposizioni di cui al decreto 26 gennaio 2023, a decorrere dal 5
dicembre 2023 e sino alla scadenza del mandato governativo.

Il presente decreto € trasmesso, per gli adempimenti di competenza, all’Ufficio di bilancio
e per il riscontro di regolaritd amministrativo-contabile della Presidenza del Consiglio dei

ministri.
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