
 

 

DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITÀ E DI INCONFERIBILITÀ  

AI SENSI DELL’ART. 20 D.LGS. N. 39/2013  

E SULLA ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE 

 

Il sottoscritto: Luca Vincenzo Maria SALAMONE, nato a Catania il 23.05.1972________________ 

In relazione all’incarico di: Coordinatore della Struttura di missione per le politiche mare presso la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri 

 

VISTO l’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013; 

VISTE le cause di inconferibilità degli incarichi previste dal D. Lgs. n. 39/2013, con particolare 

riferimento agli articoli 3 e 4; 

VISTE le cause di incompatibilità degli incarichi previste dal D. Lgs. n. 39/2013, con particolare 

riferimento agli articoli 9 e 11; 

CONSAPEVOLE dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni che l’amministrazione procedente 

è tenuta ad effettuare ai sensi dell’art. 71 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), e delle 

sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;  

CONSAPEVOLE che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione 

mendace, fermo restando ogni altra responsabilità, comporta la inconferibilità di qualsivoglia incarico 

di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo di 5 anni; 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del sopra citato DPR 28 dicembre 2000, n. 445 

 

DICHIARA 

• DI NON TROVARSI NELLE CAUSE DI INCOMPATILITÀ PREVISTE DAL D. LGS. 

N. 39/2013 

• DI NON TROVARSI NELLE CAUSE DI INCONFERIBILITÀ PREVISTE DAL D. 

LGS. N. 39/2013 

• L’ASSENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI 

INTERESSE 

 

SI IMPEGNA 

• a comunicare tempestivamente l’eventuale insorgenza, nel corso dell’espletamento 

dell’incarico o della carica, della causa di inconferibilità derivante da condanna penale, di una 

delle cause di incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013, nonché di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse; 

• a presentare annualmente le dichiarazioni di cui all’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013 e la 

dichiarazione sulla assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse. 

 

Roma, 22.02.2023       

                                                                                                          

 


