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VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante la disciplina dell’attività di Governo e l’ordinamento 

della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del 

Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante le norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante “Ordinamento delle 

strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri”, e, in particolare, l’articolo 12, relativo al 

Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie; 

VISTO il decreto del Ministro per gli affari regionali e le autonomie del 1° settembre 2016, recante 

“Organizzazione e funzionamento del Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie nell’ambito 

della Presidenza del Consiglio dei ministri” e, in particolare, l’articolo 3, comma 6; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, concernente “Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTA la direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 3 giugno 2020, recante i criteri e le modalità 

per il conferimento degli incarichi dirigenziali; 

VISTO il contratto collettivo nazionale dell’area dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei ministri, 

triennio 2016-2018, sottoscritto in data 11 marzo 2022; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 2 novembre 2022, con il quale è stato 

conferito alla dott.ssa Paola D’Avena, consigliere del ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri, 

l’incarico di Capo del Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie; 

VISTO il decreto del Capo del Dipartimento 20 novembre 2024, concernente il conferimento al dott. 

Marco Mazzarella, Vicequestore aggiunto della polizia di Stato, dell’incarico ad interim di coordinatore 

del “Servizio per la gestione organizzativa e il personale”, posto alle dirette dipendenze del Capo del 

Dipartimento per gli affari regionali, per sei mesi a decorrere dal 2 dicembre 2024, in scadenza il 1° 

giugno 2025; 
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VISTO l’esito negativo dell’interpello pubblicato il 16 gennaio 2025 per la copertura dell'incarico 

dirigenziale di livello non generale di coordinatore del Servizio per la gestione organizzativa e il 

personale del Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie; 

VISTO il piano integrativo di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027 della Presidenza del 

Consiglio dei ministri e, in particolare, il punto 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”; 

VISTO il decreto del 23 dicembre 2024, con il quale è stato conferito al dott. Marco Maria Carlo 

Coviello, dirigente di seconda fascia del Ministero dell’economia e delle finanze, l’incarico di 

coordinatore del “Servizio Riforme istituzionali, finanza pubblica e rapporti internazionali”, nell’ambito 

dell’Ufficio III “Ufficio per il coordinamento delle attività della segreteria della Conferenza permanente 

per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano”, per tre anni dal 7 

gennaio 2025; 

VISTA la nota prot. DAR n. 7931 del 12 maggio 2025, con la quale il Capo del Dipartimento per gli 

affari regionali e le autonomie ha formulato la proposta di conferire l’incarico di coordinatore ad interim 

del “Servizio per la gestione organizzativa e il personale” al dott. Marco Maria Carlo Coviello, a 

decorrere dal 2 giugno 2025, per la durata massima di sei mesi e comunque non oltre il conferimento 

dell’incarico ad un dirigente titolare;  

CONSIDERATO che il dott. Marco Maria Carlo Coviello, in relazione alla natura e alle caratteristiche 

degli obiettivi da assegnare, alle capacità professionali e all’esperienza possedute, presenta i requisiti utili 

ad assicurare la migliore funzionalità del “Servizio per la gestione organizzativa e il personale”; 

RISCONTRATA l’osservanza dei criteri e delle priorità specificamente individuati per il conferimento 

degli incarichi dirigenziali ad interim al punto 10 della citata direttiva del Presidente del Consiglio dei 

ministri 3 giugno 2020 nonché delle misure organizzative previste piano integrativo di attività e 

organizzazione (PIAO) 2025-2027 della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

VISTA la nota prot. DIP n. 25344 del 19 maggio 2025, acquisita al prot. DAR 8443 in pari data, con la 

quale è stato espresso parere favorevole in ordine alla sopra citata proposta di conferimento dell’incarico 

ad interim al dott. Marco Maria Carlo Coviello, nelle more dell’espletamento della procedura di interpello; 

RITENUTO, pertanto, di conferire l’incarico ad interim di coordinatore del “Servizio per la gestione 

organizzativa e il personale”, posto alle dirette dipendenze della scrivente, al dott. Marco Maria Carlo 

Coviello per il tempo ragionevolmente necessario al compimento delle procedure di cui al punto 4 della 

richiamata direttiva e, comunque, per la durata massima di sei mesi, a decorrere dal 2 giugno 2025, così 

come comunicato con la predetta nota prot. DIP n. 25344 del 19 maggio 2025; 
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CONSIDERATO che il trattamento economico spettante al dott. Marco Maria Carlo Coviello – oltre 

a quello fissato con il contratto individuale di lavoro stipulato in data 23 dicembre 2024 – è stabilito, 

per il presente decreto di reggenza temporanea, dall’articolo 61 del C.C.N.L. dell’area VIII – dirigenza 

della Presidenza del Consiglio dei ministri del 13 aprile 2006, non disapplicato dal citato C.C.N.L. dell’11 

marzo 2022; 

CONSIDERATO che, secondo la previsione dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, gli obiettivi devono essere adeguati annualmente alle prescrizioni degli atti di 

indirizzo adottati dagli organi di vertice e alle eventuali modifiche che intervengano nel corso 

dell’incarico; 

 

D  E  C  R  E  T  A 

 

Articolo 1 

(Oggetto dell’incarico) 

1. Fermo restando l’incarico dirigenziale di livello non generale di Coordinatore del “Servizio Riforme 

istituzionali, finanza pubblica e rapporti internazionali”, nell’ambito dell’Ufficio III “Ufficio per il 

coordinamento delle attività della segreteria della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 

Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano”, del Dipartimento per gli affari regionali e le 

autonomie, al dott. Marco Maria Carlo Coviello, dirigente di seconda fascia del Ministero dell’economia 

e delle finanze, è conferito ad interim l’incarico di coordinatore del “Servizio per la gestione organizzativa 

e il personale”, posto alle dirette dipendenze del Capo del Dipartimento per gli affari regionali e le 

autonomie. 

 

Articolo 2 

(Obiettivi connessi all’incarico) 

1. Nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, il dott. Marco Maria Carlo Coviello assicurerà 

l’organizzazione, il funzionamento ed il coordinamento delle attività del “Servizio per la gestione 

organizzativa e il personale”, con riferimento agli ambiti di interesse del Dipartimento per gli affari 

regionali e le autonomie ed in particolare curerà: 

 le attività di supporto al Capo del Dipartimento nelle pertinenti funzioni di coordinamento del 
Dipartimento; 

 la cura degli adempimenti in materia di pianificazione strategica e direttive annuali, controllo di 
gestione, valutazione della performance del personale dirigenziale e non dirigenziale; 

 la gestione organizzativa interna delle risorse umane e dei servizi strumentali del Dipartimento, 
anche a supporto degli uffici di diretta collaborazione delle Autorità politiche di riferimento; 
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 la predisposizione di decreti di struttura degli uffici di diretta collaborazione, di nomine, 
provvedimenti di incarico e contratti dirigenziali; 

 le attività di gestione contabile, finanziaria e di bilancio nonché quelle contrattuali e di spesa; 

 le funzioni di Referente in materia di potestà disciplinare e di Referente in materia di 
formazione per il personale; 

 le funzioni di Referente per il codice dell’Amministrazione Digitale, la gestione di sistemi di 
automazione dei flussi documentali ed armonizzazione delle procedure, le attività dell’archivio generale 
e di protocollo della corrispondenza. 

 

Articolo 3 

(Incarichi aggiuntivi) 

1. Il dott. Marco Maria Carlo Coviello dovrà, altresì, attendere agli altri eventuali incarichi conferiti 

dall’Amministrazione, o su designazione della stessa, in ragione dell’ufficio o, comunque, in relazione a 

specifiche attribuzioni, che devono essere espletati ai sensi della normativa vigente. 

 

Articolo 4 

(Durata dell’incarico) 

1. L’incarico di temporanea reggenza di cui all’articolo 1 è conferito fino alla data di attribuzione delle 

relative funzioni al nuovo titolare e, comunque, per non oltre sei mesi a decorrere dal 2 giugno 2025. 

 

Articolo 5 

(Trattamento economico) 

1. Il trattamento economico da corrispondersi al dott. Marco Maria Carlo Coviello per lo svolgimento 

dell’incarico di cui all’articolo 1, oltre a quello fissato con il contratto individuale di lavoro sottoscritto 

in data 23 dicembre 2024, è stabilito ai sensi dell’articolo 61 del C.C.N.L. dell’area VIII - dirigenza della 

Presidenza del Consiglio dei ministri, sottoscritto in data 13 aprile 2006, non disapplicato dal C.C.N.L. 

sottoscritto il 11 marzo 2022, citato nelle premesse. 

 

Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 

Roma, 26 maggio 2025 

 

IL CAPO DIPARTIMENTO 
Cons. Paola D’Avena 
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