
Graduatoria finale di merito dei candidati ammessi a colloquio tecnico

N. graduatoria Nominativo Valutazione finale

1 Ramassotto Adelaide Maria Rosa 86

2 Paccagnini Lorenzo 85

3 Iacovone Francesco Maria 81

4 Vigna Andrea 80

5 Pieri Alessandro 75

6 Migliarino Guido 74

7 Guglielmotto Giovanni 73

8 Scala Sergio Maria 70

9 Laraspata Marcella 69

10 Pisanò Raffaele 68

11 Galli Andrea 67

12 Bruni Paolo Ernesto 66

13 D'Alleo Gianluca 65

14 Collotta Ivano Salvatore 64

15 Bertolino Claudia Laura 61

16 Saporito Salvatore 54

17 Attene Deborah 49

18 Melchiorre Christian 46

19 Garuglieri Simone 40

19 Sabbetti Marco 40

21 Di Biase Armonia assente

22 Pintaldi Emanuele assente

23 Ricotta Federica Maria assente

24 Ungaretti Cesare assente

Allegato 2 - Profilo Technical Implementation Manager (Codice 02)

Area Territoriale: Nord-Ovest 2

N. posizioni da assegnare: 8

Ai sensi dell’art. 5 comma 9 dell’Avviso Pubblico sono considerati idonei  i candidati 

che hanno raggiunto un punteggio minimo di 60 punti.
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