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VALERIA BENINTENDE

[taliana

Luglio 2022 - In corso
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento delle politiche di coesione
e per il sud (ex Agenzia per la Coesione Territoriale)

Pubblica Amministrazione

Componente (ex NUVEC - Nucleo di Verifica e Controllo) fascia D

Nominata, con Decreto del Direttore Generale dell’Agenzia per la Coesione
Territoriale, per partecipare alle funzioni dellAutorita di Audit relative alla
verifica dei sistemi di gestione e controllo dei Programmi della politica di
coesione.

Principali attivita svolte:

Audit di sistema e di operazioni

Audit dei conti

Attivita di campionamento

Relazioni annuali di controllo e relativi pareri

Aggiornamento delle Strategie di audit.

Compilazione dashboard e gestione informatizzata del ciclo delle attivita di
verifica finalizzata alla produzione della reportistica annuale di competenza
dell’Autorita di Audit (Memorandum, Strategia, Relazioni di campionamento).

Novembre 2019 - Giugno 2022
Giunta Regione Calabria - Dipartimento Bilancio Settore Ragioneria

Pubblica Amministrazione
Componente della Segreteria Tecnica dell'Autorita di Certificazione
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Funzionario cat. D4 — rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Assegnata alla Segreteria Tecnica dell'Autorita di Certificazione del POR
Calabria 14-20, dei PAC e del PSC.

Principali attivita svolte:

Analisi e verifica dei dati di avanzamento di spasa trasmessi dall’AdG al fine di
elaborare le Domande di rimborso periodiche (fondi nazionali e comunitari)
Redazione ed invio delle Domande di rimborso dei Programmi operativi
Nazionali (POC PAC) e Comunitari (POR Calabria) ed elaborazione annuale dei
conti;

Controlli sulle dichiarazioni di spesa elaborate dall'Autorita di Gestione;
Elaborazione e aggiornamento delle Previsioni di spesa.

Aggiornamento dei Manuali, dei Sigeco (parte ADC) e delle CKlist dei controlli
di competenza.

Gestione informatizzata dei dati per la registrazione e il monitoraggio dei dati
contabili dei Programmi comunitari e nazionali.

Referente per il caricamento periodico dei dati sui sistemi informativi (SIURP,
SFC, sistema informativo MEF).

Assegnata inoltre alle funzioni della Ragioneria e incaricata delle istruttorie per il
rilascio dei pareri di regolarita contabile, dell'assunzione degli atti di impegno di
Bilancio e dei decreti di pagamento.

Ottobre 2018 — Novembre 2019

Consiglio regionale della Calabria — Struttura speciale del Presidente della
Commissione contro la ‘ndrangheta

Pubblica Amministrazione

Incarico di componente della Segreteria del Presidente della Commissione
contro la 'ndrangheta

Funzionario cat. D3 — rapporto di lavoro a tempo indeterminato in posizione di
comando.

Incaricata dell'attuazione degli interventi di prevenzione e contrasto della
‘ndrangheta e per la promozione della legalita, dell'economia responsabile e
della trasparenza previsti dalla Legge regionale n. 9 del 26/04/2018.

Principali attivita svolte:

Supporto ai Dipartimenti della Giunta regionale coinvolti nell'attuazione della
Legge;

Attivita di accompagnamento alla stipula dellAccordo quadro tra Ministero
Giustizia, Ministero Interno, Regione Calabria, Tribunale dei minori di
Catanzaro e di Reggio Calabria per il Progetto “Liberi di scegliere” finanziato
dal PAC Calabria 2014-2020.

Novembre 2008 - Ottobre 2018
Giunta della Regione Calabria - Ufficio dell’Autorita di Audit

Pubblica Amministrazione

Auditor - Componente della segreteria tecnica dell'Autorita di Audit del POR
Calabria 2000-2006, POR Calabria FESR 2007-2013, POR Calabria FESR E
FSE 2014-2020.
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Funzionario cat. D3 - rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Esecuzione dei controlli di secondo livello sulle operazioni (es. appalti, aiuti,
sovvenzioni, strumenti di ingegneria finanziaria) ammesse al finanziamento del
FESR e verifiche di regolarita e coerenza dei progetti finanziati dal FAS/FSC
(confluite nei POR come progetti di | fase e retrospettivi);

Esecuzione delle verifiche di funzionamento del Sistema di gestione e
controllo;

Partecipazione alla pianificazione delle attivita di
predisposizione dei documenti e rapporti periodici.
Analisi di gruppo di casi complessi per la definizione di soluzioni coerenti e la
conseguente standardizzazione delle procedure di comportamento.
Partecipazione alle riunioni e incontri con la CE e le altre istituzioni europee e
nazionali.

Utilizzo dei sistemi informativi per la gestione e il monitoraggio dei dati di
controllo e il caricamento dei documenti periodici di competenza dell AdA (My
Audit, Siurp, SFC, Circa BC)

controllo e alla

Marzo 2014 — Novembre 2015

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica
(PCM-DFP)

Pubblica Amministrazione

Consulente

Esecuzione delle verifiche in loco eseguite a campione sulle operazioni
finanziate con fondi strutturali per gli Obiettivi operativi 1.4 e 11.5 del PON
GAT FESR 2007-2013 effettuando le visite e la redazione della
documentazione di controllo.

Elaborazione della reportistica e caricamento dei dati relativi alle verifiche
effettuate.

Dicembre 2011 — Novembre 2014
Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica

Pubblica Amministrazione

Consulente per il controllo

Assistenza tecnica alle attivita dell’Unita di controllo di primo livello affidate alla
Divisione IX - Direzione generale per la politica regionale unitaria comunitaria,
nella qualita di Beneficiario del PON “Governance e Assistenza Tecnica” 2007-
2013. Supporto all'esecuzione dei controlli sulle operazioni di incarichi affidati
al personale esperto, procedure di affidamento di forniture e servizi (incluse in
house), finanziamenti per I'esecuzione di studi.

Febbraio 2007 — Novembre 2008
Reconta Ernst & Young S.p.A — Roma

Societa di revisione - Servizi di consulenza per il controllo
Coordinatore del gruppo di lavoro di supporto ai controlli di competenza
dell'Autorita di Gestione
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Incaricata del gruppo di lavoro per I'espletamento dei servizi di Assistenza
Tecnica concernenti 'attuazione e [lattivita di controllo ordinario sulle
operazioni e le misure cofinanziate dal POR Calabria 2000-2006 FESR -
FEOGA - FSE — SFOP con le funzioni di:

Predisposizione dei piani di lavoro e delle relazioni di attivita;

Revisione delle verifiche programmate;

Supporto all'Autorita di Gestione ed all'Autorita di Pagamento.

dicembre-2006
Sviluppo Italia — Roma

Societa in house del Min. del’Economia

Consulente per la programmazione

Esperto senior incaricata del supporto alla Regione Calabria per la redazione
dei Documenti di programmazione 2007-2013 risorse FESR

Aprile 2003 - Gennaio 2007

ECOTER S.r.l. - Istituto di Ricerca e Progettazione Economica e Territoriale —
ROMA

Istituto di Ricerca e Consulenza per la pianificazione economica-finanziaria e
tecnica per le Amministrazioni statali, regionali, gli Enti locali territoriali e gli Enti
pubblici.

Ricercatore / collaboratore a progetto

Attivita di ricerca studio e analisi statistiche dei dati finalizzate alla
programmazione territoriale e delle valutazioni ex ante ed ex post delle
politiche di coesione.

In qualita di esperto senior & stata prestata la collaborazione nell'ambito dei
seguenti progetti di attivita di assistenza tecnica:

1. Regione Friuli Venezia Giulia — Docup 2000-2006 Ob.2. - Servizi di
assistenza tecnica, monitoraggio e supporto allavanzamento alla verifica ed
alle revisioni del programma (Referente dellAdG);

2. Regione Friuli Venezia Giulia - Studio e analisi finalizzata alla

predisposizione del Documento preliminare strategico 2007-2013 da

collocare nel quadro di riferimento strategico nazionale;

3. Progetto operativo MiBAC — Pon Atas 2000-2006 affidato al RTI (Ecoter sl
— Consorzio Civita — Cless srl) — Servizio di Segreteria tecnica per il
monitoraggio e la reportistica del progetto, I'analisi e la verifica della
predisposizione dei bandi di evidenza pubblica per la realizzazione del
progetto (ruolo di responsabile della Segreteria);

4. Programma INTERREG IlIA Transfrontaliero Adriatico - Nuovo Programma
di Prossimita Adriatico (NPPA) INTERREG/CARDS - Servizio di redazione del
Rapporto di Valutazione intermedia del programma;

5. Programma Transfrontaliero Adriatico IPA 2007-2013 - Servizio di
Valutazione ex ante del programma nell'ambito dell'obiettivo cooperazione
territoriale europea.

Ottobre 2005 — Febbraio 2006
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Dipartimento Politiche di Sviluppo - Servizio per le politiche dei fondi strutturali
comunitari del MEF Ministero Economia e Finanze

Pubblica Amministrazione

Project work - Master Il livello in Politiche di sviluppo e coesione e
valutazione degli investimenti pubblici

E statato realizzato un progetto dal titolo “Relazioni tra programmazione dei
Fondi Comunitari 2007/2013 per le aree della “Competitivita e Occupazione” e
la programmazione attuale 2000-2006”

Esame dei Programmi regionali di politica nazionale e comunitaria.

In collaborazione con il personale del servizio, € stata svolta un'analisi di
coerenza tra i Documenti Strategici Regionali (DSR) e il Documento Strategico
Preliminare Nazionale (DSPN) ai fini della concertazione per la redazione del
Quadro strategico Nazionale (QSN) 2007-2013.

Successivamente € stato predisposto il progetto di lavoro dal titolo “Relazioni
tra programmazione dei Fondi Comunitari 2007/2013 per le aree della
“Competitivita € Occupazione” e la programmazione 2000-2006".

Settembre 2003 — Giugno 2004
Giunta della Regione Calabria - Dipartimento Lavoro

Pubblica Amministrazione

Agente di emersione del lavoro non regolare (Co.Co.Pro.)

Attivita di studio e ricerca per I'emersione del lavoro non regolare svolta sul
territorio nellambito dellattuazione del POR Calabria 2000-2006 Asse I
Risorse Umane Misura 3.12 e successiva animazione territoriale.

Maggio 2003 — Aprile 2005
Giunta della Regione Calabria - Dipartimento Formazione Professionale

Pubblica Amministrazione

Componente esperto

Membro del Comitato di Pilotaggio delle Pari Opportunita per I'elaborazione del
Piano Operativo di Adozione dei Principi di Parita nellambito delle attivita di
programmazione e attuazione della Misura 3.13 POR Calabria 2000-2006.

Novembre 2002 — Dicembre 2002
FORMEZ - Presidio della Calabria Vibo V.

CENTRO DI FORMAZIONE STUDI operante a livello nazionale -
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Esperto junior

Collaboratore del gruppo di lavoro per Progetto SPRINT - Sostegno alla
Progettazione Integrata — attuato dal FORMEZ nell’ambito della misura 1.2 del
PON ATAS.

Rilevazione dei fabbisogni formativi del personale degli EELL e dei
Responsabili di Misura del POR Calabria 2000-2006.
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Luglio 2002 — Marzo 2003
C.M.A. Costruzioni Meccaniche Abronzino — Marcellinara (CZ)

Impresa di costruzioni di macchine e impianti meccanici e fabbricazione di
strutture metalliche

Consulente amministrativo - contabile

Predisposizione delle operazioni di trasformazione dellimpresa da ditta
individuale a srl collaborando con il personale addetto alla contabilita e il
consulente commercialista.

Luglio 2000 - Dicembre 2002

ECOTER S.r.l. - Istituto di Ricerca e Progettazione Economica e Territoriale —
ROMA

Istituto di Ricerca e Consulenza per la pianificazione economica, finanziaria e
tecnica per le Amministrazioni statali, regionali, gli Enti locali territoriali e gli Enti
pubblici.

Esperto junior

Collaboratore del gruppo di lavoro per la prestazione delle attivita di
Assistenza tecnica alla Regione Calabria.

Nel corso del periodo € stata prestata la collaborazione nellambito dei
seguenti progetti di attivita:

1. P.O.P. Calabria 94/99: supporto durante le fasi di implementazione e di
riprogrammazione del P.O.P., monitoraggio finanziario, fisico e procedurale
degli interventi finanziati, assistenza ai Responsabili di misura e
predisposizione di materiale informativo, supporto al controllo gestionale,
assistenza alla rendicontazione e alla valutazione dei progetti, assistenza e
collaborazione alla predisposizione della documentazione per i Comitati di
sorveglianza, predisposizione di relazioni sullo stato di attuazione del
programma per il FESR e il FSE.

2. P.O.M. Calabria 94/99: assistenza e supporto al personale dell'Ass.to
all’Agricoltura per I'esecuzione degli adempimenti e la predisposizione dei
documenti da inviare alla Commissione Europea preliminarmente alle visite di
controllo, analisi di revisione e controllo dei progetti inseriti nella
rendicontazione delle iniziative cofinanziate da FEOGA.

3. P.O.R. Calabria 00/06: supporto alla Struttura Operativa di Gestione,
assistenza e collaborazione alla predisposizione della documentazione per i
Comitati di sorveglianza, supporto tecnico ai Responsabili di misura per le
attivita di monitoraggio.

Luglio 2001 — Aprile 2002
GABIS Consulting srl - Software factory - Catanzaro

Societa operante nel settore della produzione di software per istituti di credito
e assicurativi (azionisti: Gruppo Abramo e Gruppo CSC ltalia spa)
Collaboratore a progetto
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Responsabile e coordinatore dello staff operativo durante la fase di start-up
dellimpresa di cui sono state curate |'organizzazione e gestione delle
procedure e attivita amministrative, nelle aree finanziaria/contabile/personale,
I'allestimento dei locali, 'organizzazione e lo svolgimento dei corsi di
formazione per il personale neo assunto.

Ottobre 1995 — Aprile 2000
RIVAZZURRA srl — Catanzaro

Societa operante nellambito della distribuzione organizzata appartenente alla
centrale MDO Spa e affiliata al gruppo RINASCENTE Spa

Dipendente a tempo indeterminato

Addetta amministrativo-contabile di diretta collaborazione del Direttore
amministrativo finanziario.

Nel corso del periodo € stata prestata I'attivita per: la redazione di bilanci
annuali di esercizio, il controllo della fatturazione e delle registrazioni contabili;
l'esecuzione dei previsti adempimenti fiscali e civilistici;
I'elaborazione e la gestione e rendicontazione di progetti di finanziamento e
contributi (anche comunitari), il supporto ai consulenti aziendali incaricati
della gestione del personale e dell'assistenze legale, fiscale e commerciale;
l'organizzazione dell'area extra-caratteristica ed accessoria (impiego della
liquidita a breve termine, locazioni immobiliari, contratti di affitto e di leasing
d’'azienda e di ramo d'azienda, e rapporti di affiliazione e somministrazione
con i clienti e i fornitori), Iimplementazione di un sistema di controllo della
gestione e gestione della tesoreria.

Aprile 1995 - Marzo 1997
Studio Commerciale del dott. Gianfranco Occhiuto - Catanzaro

Studio di consulenza aziendale e commerciale

Praticante per I'abilitazione all'esercizio della Professione di Dott.
Commercialista e di Revisore contabile

Contabilita aziendale, adempimenti fiscali e civilistici previsti per le aziende
societarie e le ditte individuali, compilazioni modelli e dichiarazione dei redditi
delle persone fisiche e societa, analisi contabile e controllo dei conti.

Dicembre 2023 - Dicembre 2024
LUISS Guido Carli

Master in Dati e Politiche Pubbliche

In corso
Master Il livello

Gennaio - Ottobre 2010
Universita degli Studi Roma Tre
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Diritto amministrativo e scienze dell'amministrazione

Diploma con voto 110/110
Master Il livello

Maggio - Giugno 2009
Fondazione Field - Regione Calabria

S.0.F.I.A. - Orientamento e formazione per internal auditors

Attestato di frequenza
Ciclo di seminari formativi

Gennaio 2005 - Febbraio 2006
Universita degli Studi la Sapienza di Roma

Politiche di sviluppo e coesione e valutazione degli investimenti pubblici

Diploma
Master Il livello

18-giu-98
Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS)

Abilitazione professionale

Esame di stato per I'abilitazione all'esercizio della professione di dottore
commercialista e revisore dei conti

Marzo - Giugno1998
Arduino Gulisano Consulting sas — Milano

Corso di specializzazione in Controllo di Gestione aziendale

Attestato di frequenza
Corso di formazione

Marzo - Settembre 1997
[.LF.A.F Scuola di finanza — Milano

Corso di specializzazione in Analisi Finanziaria e Finanza di Azienda

Attestato di frequenza
Corso di formazione

Novembre 1987 — Marzo 1995
Universita degli Studi di Messina

Economia e Commercio



* Qualifica

* Livello nella
classificazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua
Altre lingue

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Roma, 07/10/2024
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Diploma di Laurea con voto 108/110
Laurea Magistrale

ltaliano
Spagnolo Francese Inglese

Buona predisposizione ai rapporti interpersonali, all'organizzazione del
lavoro di gruppo ed anche buone capacita comunicative e propensione per
le relazioni sociali sviluppate grazie alle diverse esperienze professionali
maturate.

Attraverso le diverse e numerose esperienze professionali, ho acquisito la
capacita di organizzare le attivita lavorative e coordinare le risorse umane,
pianificando le priorita e gli obiettivi di lavoro e la distribuzione dei carichi
lavorativi e assumendo la responsabilita del rispetto delle scadenze e del
conseguimento dei risultati concordati con i livelli di organizzazione superiori
o direttamente con la Committenza. Ho sviluppato I'abilita di ottimizzare i tempi
di lavoro per I'esigenza di dover conciliare, contemporaneamente, incarichi e
attivita diverse.

Abilitazione per l'iscrizione all’albo dei dottori commercialisti

Patente europea del computer

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e
ss.mm.ii. (Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
nersnnali)

La sottoscritta Valeria Benintende, consapevole che le dichiarazioni false
comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,

Valeria Benintende



