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MAR CO  

DE  MAGGI O  
 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 

Salento (Lecce, IT)  
eBMS - eBusiness Management Section 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attività di ricerca sui temi del business management nell’era digitale, della new economy e dei 
paradigmi dell’innovazione:  
- modelli di sviluppo regionale e sistemi d’innovazione nell’economia della conoscenza;  
- principi organizzativi della società dell’informazione e knowledge management;  
- modelli di business nella digital economy; 
- modelli socio-tecnici abilitati dalle ICT; 
- metodologie sperimentali per la misurazione delle dinamiche sociali e della performance 
innovativa delle comunità di innovazione. 
Tesi dal titolo "From New Ideas to New Products: discovering the evolution path of a Global 
Consulting Community. An Integrated Methodology", avente ad oggetto la messa a punto di un 
cruscotto metodologico e di un tool sperimentale di monitoraggio delle attività e dell'evoluzione 
organizzativa di comunità di innovazione sviluppate in ambienti virtuali. 

Qualifica  PhD  
Visiting presso il Center for Digital Business del Massachusetts Institute of Technology - 
MIT (Cambridge MA - US) 

Livello nella classificazione nazionale  Dottorato di Ricerca in eBusiness – valutazione: eccellente 
 

• Date   Dal 2006 al 2009  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 
Salento (Lecce, IT)  
eBMS - eBusiness Management Section  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Advanced International Summer School su “eBusiness and complexity” – 4 sessioni 
Aree tematiche: 
-   “Value Creation networks: opportunities and threats”, Ostuni, luglio 2009; 
-   “Managing Uncertainty and Competition through Dynamic Learning Network”, Ostuni, luglio 

2008; 
-   “Perspectives on Technological Entrepreneurship”, Ostuni,  luglio 2007;  
-   “Innovation in the Extended Enterprise”, Ostuni, luglio 2006. 

Livello nella classificazione nazionale  Summer School 
 

• Date   2005  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 
Salento (Lecce, IT)  
eBMS - eBusiness Management Section 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Frequenza del Master di II livello in “Business Innovation Leadership”, moduli relativi alle 
seguenti aree tematiche: 
-   New Economy e globalizzazione,  
-   Infrastrutture Tecnologiche dell’Informazione e della Comunicazione,  
-   Metodi Quantitativi per il Decision Making,  
-   Innovation Management,  
-   Technological Entrepreneurship e Creazione di nuovi Business,  
-   Process Management (BPR, BPI),  
-   Modelli e piattaforme tecnologiche di e-Business,  
-   Knowledge Management ed eLearning,  
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Laboratori Sviluppo Applicazioni di e-Business (e-Government, Turismo, Agroalimentare)  

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  
 

• Date   A.A. 2000/01 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università del Salento (Lecce) 

Facoltà di Economia   
• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio - Votazione 110 / 110 e lode 

 
 
                             

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

• Date  Dal 1°dicembre 2023 al 29 febbraio 2024 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Presidenza del Consiglio dei Ministri 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Consigliere del Ministro per gli Affari europei, il Sud, le Politiche di coesione e il PNRR 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività del Ministro in materia di programmazione, attuazione e valutazione delle 
politiche pubbliche 

   
• Date  Dal 1°ottobre 2022 al 30 novembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione (DiPCoe)  
Nucleo di Valutazione e Analisi per la Programmazione (NUVAP) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente del Nucleo di Valutazione e Analisi per la Programmazione 

Policy Advisor per le Politiche di Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Con particolare riferimento alle Politiche di ricerca, sviluppo tecnologico e innovazione 

-   supporto tecnico al Capo del Dipartimento per le Politiche di Coesione nello svolgimento delle 
attività dipartimentali; 

-   coordinamento di attività di valutazione dell’intervento pubblico e supporto alle attività del 
Sistema Nazionale di Valutazione delle politiche di coesione (SNV), di raccordo della Rete dei 
Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, metodi per la programmazione, 
monitoraggio e valutazione delle politiche di coesione;  

-   supporto al coordinamento metodologico e tecnico dei processi di definizione strategica, 
programmazione delle politiche di coesione e di efficientamento dell’azione amministrativa 
per la realizzazione degli investimenti pubblici; 

-   confronto con gli organi delle istituzioni regionali, nazionali e internazionali in tema di disegno 
e valutazione delle politiche di sviluppo territoriale. 

Attività di diretta collaborazione con il Ministro per Affari europei, il Sud, le politiche di coesione e 
il PNNR finalizzata all’analisi e alla revisione della programmazione della politica di coesione 
Coordinatore di Task force per la definizione degli Accordi per la Coesione regionali 

   
• Date  Dall’8 luglio 2016 al 30 settembre 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia per la Coesione Territoriale  
Via Sicilia 162, Roma  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione  
• Tipo di impiego  Policy Advisor per le Politiche di Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto all’attuazione delle politiche di sviluppo e coesione, con particolare riferimento 
alle politiche di Ricerca e Innovazione e alla Smart Specialisation Strategy. In particolare,  
-   incontri periodici con le Autorità di Gestione dei Programmi Operativi Regionali e Nazionali, i 

Dipartimenti e le Direzioni delle Amministrazioni Regionali e Nazionali con riferimento all’Asse 
attuativo dell’OT1 “Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione” della programmazione 2014-
20, per valutare la congruenza delle modalità attuative prescelte con le categorie di spesa e le 
priorità di investimento in cui le azioni ricadono in termini finanziari e fisici (output), supportare 
la definizione di soluzioni tecniche a problemi attuativi e raccogliere elementi utili ad elaborare 
una previsione sulla capacità delle amministrazioni di raggiungere gli obiettivi indicati nel 
proprio quadro di riferimento per l’efficacia di attuazione (Performance Framework); 

-   analisi delle 21 Strategie di Specializzazione Intelligente regionali, con particolare riferimento 
alle caratteristiche e alle modalità di coinvolgimento degli Stakeholders; partecipazione al 



 3  

tavolo inter-istituzionale sul monitoraggio delle Strategie di Specializzazione Intelligente 
regionali coordinato dal Nucleo di Verifica NUVEC; 

-   componente del gruppo di lavoro per l’elaborazione e l’attuazione del Progetto “Supporto 
all'attuazione e al monitoraggio della SNSI e delle RIS3”, a valere sul PON Governance 2014-
20, in continuità con i passati cicli di programmazione, di sostegno alle Amministrazioni, 
Centrali e Regionali, nel percorso di attuazione e monitoraggio delle Smart Specialisation 
Strategy 2014-2020;  

-   su richiesta delle amministrazioni titolari di Programmi Operativi, elaborazione di osservazioni 
su proposte di linee di finanziamento, avvisi pubblici e procedure di selezione di progetti da 
finanziare nell’ambito dell’OT1; 

-   elaborazione periodica del quadro attuativo dell’Asse 1 dei PO, per la verifica della dimensione 
finanziaria prevista degli interventi non ancora attuati e il rapporto tra questa e la dotazione per 
azione; 

-   componente del gruppo di lavoro istituito dal Ministero dello Sviluppo Economico per la 
definizione delle modalità di attuazione del Piano Nazionale “Space Economy”, con specifico 
riferimento alle esigenze di efficace integrazione tra l’azione dei PON e quella dei POR; 

-   delegato dell’Agenzia nell’ambito della Piattaforma Stakeholder Italiani Economia Circolare 
(ICESP), piattaforma mirror dell’analoga piattaforma di livello comunitario ECESP (European 
Circular Economy Stakeholder Platform), per le tematiche correlate al GdL 1 - Ricerca ed Eco-
innovazione, Diffusione conoscenza e Formazione, e al GdL 2 - Strumenti di Policy e 
Governance; 

-   nell’ambito dell’attuazione della Strategia Nazionale di Specializzazione Intelligente, a 
sostegno del coordinamento della Segreteria Tecnica della Cabina di Regia della Presidenza 
del Consiglio, supporto al Ministero della Sanità per l’attuazione del Piano Operativo (PO) 
Salute a valere su risorse FSC 2014-2020; 

-   nell’ambito della “riclassificazione“ dei documenti programmatici e attuativi relativi ai tre cicli di 
programmazione del Fondo Sviluppo e Coesione (2000-06, 2007-13, 2014-20), previsto 
dall’art. 44 del Decreto Crescita, elaborazione di indirizzi metodologici finalizzati a chiarire le 
modalità per procedere alla ricomposizione dei contenuti degli atti (APQ, PAR, Patti, Piani 
operativi, Piani stralcio, strumenti di attuazione diretta, accordi di vario e disparato genere) in 
contenitori strutturati in analogia con l’articolazione dei programmi europei; 

-   con riferimento alla collaborazione tra l’Agenzia per la Coesione e l’OCSE, coordinamento del 
confronto con il Centro per l’imprenditorialità, le PMI, le Regioni e le Città sui temi di interesse 
dell’Agenzia per le politiche di sviluppo e coesione alla luce delle priorità del negoziato per il 
nuovo ciclo di programmazione; 

-   nell’ambito delle più ampie attività poste in essere dall’Agenzia in risposta all’emergenza 
sanitaria seguita al diffondersi del virus COVID19, analisi ed elaborazione di note tecniche 
relative all’individuazione di soluzioni tecniche per riorientare in tal senso l’investimento dei 
fondi FESR e FSC; 

-   componente del gruppo di lavoro inter-istituzionale per la definizione delle modalità attuative 
dell’Implementation Action Plan della Strategia Nazionale per la Bioeconomia con il 
Coordinamento nazionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, e il confronto su specifici 
progetti bandiera; 

-   coordinamento del monitoraggio delle procedure in programmazione o già avviate per 
l’attuazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, del relativo Fondo Complementare, delle 
disposizioni della Legge di Bilancio per il 2021 e delle ulteriori disposizioni di legge che 
attribuiscono all’Agenzia il ruolo di soggetto attuatore, gestore o di supporto tecnico; 

-   nell’ambito delle previsioni nella Legge di bilancio 2021 (legge 30 dicembre 2020, n. 178) art.1 
comma 194, istitutivo del Fondo per il sostegno alla creazione o al potenziamento di centri di 
ricerca, trasferimento tecnologico e ampliamento offerta formativa universitaria nelle Regioni 
interessate dagli eventi sismici del 2016, definizione del modello di Avviso pubblico; 

-   componente della Commissione istituita con Decreto 210/2021 del Direttore Generale con 
riferimento all’avviso pubblico per il finanziamento di “Ecosistemi per l’innovazione al Sud in 
contesti urbani marginalizzati” a valere sulle risorse del Fondo Complementare al Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

Supporto alla programmazione della Politica di Coesione per il periodo 2021-2027 e alla 
elaborazione dell’Accordo di Partenariato. In particolare: 
-   elaborazione di proposte di revisione dell’allegato IV della proposta di Regolamento Generale 

per il ciclo di programmazione 2021-27, sezione relativa ai “Fulfilment criteria for the enabling 
condition Good governance of national or regional smart specialisation strategy”, per l’obiettivo 
di policy n. 1. “A smarter Europe by promoting innovative and smart economic transformation - 
condition named “Good governance of national or regional smart specialisation strategy”; 

-   contributo alla proposta di position paper nazionale inerente la definizione del nuovo 
Programma Quadro per la Ricerca post-Horizon 2020 a partire dall’esigenza di allineamento 
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delle procedure e del set di regole tra Programmi Quadro e Fondi Strutturali e di Investimento 
europei, e di promozione di sinergie tra la politica per la R&I e la politica di coesione; 

-   partecipazione alle attività coordinate dal Dipartimento per le Politiche di Coesione inerenti il 
soddisfacimento della condizione abilitante l “Buona governance della strategia di 
specializzazione intelligente nazionale o regionale”;  

-   elaborazione di proposte di revisione della sezione dell’Obiettivo di Policy (OP) 1 del 
documento preparatorio della bozza di Accordo di Partenariato 2021-2027e partecipazione ai 
momenti di confronto istituzionale con il Dipartimento per le Politiche di Coesione della 
Presidenza del Consiglio e la Direzione Generale Politiche Regionali della Commissione 
Europea; 

-   componente del gruppo di lavoro per la realizzazione del “vademecum” per la partecipazione 
delle amministrazioni regionali e degli enti locali alle reti di cooperazione europee su iniziative 
relative al tema della Smart Specialisation, di supporto al soddisfacimento del criterio 7 della 
condizione abilitante S3 per il periodo 2021-27;  

-   partecipazione alle attività, realizzata in collaborazione con il Nucleo di Valutazione e Analisi 
per la Programmazione (DPCoe-PCM) per la ricostruzione del quadro finanziario 
dell’attuazione degli interventi in ricerca e innovazione della programmazione 2014 – 2020, per 
la predisposizione del nuovo Piano Nazionale della Ricerca del MUR; 

-   elaborazione di osservazioni alla bozza della Comunicazione della Commissione europea 
relativa al nuovo Framework per gli aiuti alla ricerca, allo sviluppo tecnologico e all’innovazione 
(RDIF) su richiesta dell’ufficio Coordinamento aiuti di Stato della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri. 

Attività seminariale e partecipazione a momenti di confronto istituzionale sulla 
programmazione della Politica di Coesione, in particolare: 
-   Relatore del seminario organizzato nel 2016 da Confindustria, dal titolo “Verso un approccio 

integrato tra specializzazione intelligente, modernizzazione industriale e politiche a sostegno 
dei cluster: confronto sulle iniziative in corso a livello UE”, per rafforzare la cooperazione 
interregionale nell’ambito della nuova Piattaforma tematica europea S3P-Industry;  

-   Relatore nella “First SMARTER Conference on Smart Specialisation and Territorial 
Development”, organizzata a Siviglia nel 2016 dalla Piattaforma S3 (JRC-IPTS) in 
collaborazione con la Regional Studies Association; presentazione del paper intitolato 
“Regional Smart Specialisation Strategies in Italy: the process of stakeholder involvement”; 

-   Docente nel Percorso Formativo sull’Unione Europea organizzato da Confindustria nel 2017 
con riferimento al modulo “I finanziamenti europei per la Ricerca e l’Innovazione”; 

-   Partecipazione in rappresentanza dell’Agenzia per la Coesione all’evento “Friends of 
Cohesion” (Varsavia) nel dicembre 2017; intervento rappresentativo della posizione Italia 
rispetto ai temi delle politiche di ricerca e innovazione e degli strumenti finanziari per 
l’Innovazione; 

-   Relatore della tavola rotonda organizzata dalla Regione Toscana nell’ambito dell’evento “La 
ricerca Toscana va in scena: politiche in azione” nel 2017, sessione dedicata al tema “Progetti 
innovativi: Università, Enti di Ricerca e Imprese a confronto” finanziati in attuazione 
dell’Accordo di Programma Quadro (DGR n. 758/2013) stipulato da MIUR, Agenzia per la 
Coesione Territoriale e Regione Toscana.  

-   Relatore nell’incontro su “H2020, stato del SET Plan e Mission Innovation”, tavola rotonda con 
gli stakeholder di sistema per l'azione 3.1 e 3.2 del SET Plan, realizzata nel 2017 da Enea 
nell’ambito del progetto Expand 2017-19 (azione di programmazione congiunta promossa dalla 
ERA – European Research Area denominata Joint Programming Initiative “Urban Europe - 
UE”);  

-   Relatore dell’incontro “Generiamo il futuro. Conferenza sulla Ricerca nelle Scienze della Vita 
in Toscana”, evento annuale POR FESR 2014-2020, organizzato nel 2018 a Siena. Relazione 
sul tema “Il panorama nazionale nell’attuazione delle Politiche per la Coesione e lo Sviluppo 
Regionale”;  

-   Relatore della “2018 SMARTER Conference on Smart Specialisation and Territorial 
Development - Implementation Across Global Networks of Regions, Cities and Firms ” 
organizzato nel 2018 a Siviglia da Direzione Generale Politiche Regionali della Commissione 
Europea con Regional Studies Association sul tema “Implementing Smart Specialisation 
Strategies: lesson learned from the Italian Regions”, sessione moderata da D. Foray e A. 
Rodríguez-Pose;  

-   Relatore su invito del Joint Research Center della Commissione Europea (IPTS-DGRegio, 
Siviglia) al tavolo di lavoro istituito per discutere del futuro dell’approccio S3 con i rappresentanti 
di Italia, Finlandia, Austria, Francia, Romania, Slovacchia, Polonia, Portogallo, Grecia, Spagna, 
Olanda, Belgio, Lituania, sul tema “Human capacity needed to successfully design and 
implement RIS3”; 

-   Relatore dell’evento “Flagship industriali del cluster spring a sostegno della bioindustra e della 
economia italiana” organizzato nel 2020 dal Cluster Tecnologico Nazionale Spring nell’ambito 
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della Fiera Internazionale Ecomondo. Webinar dal titolo “La bioeconomia nella politica di 
coesione. Il ruolo del quadro strategico della specializzazione intelligente”. 

 
• Date  Dal 25 marzo al 6 agosto 2015 e dal 15 ottobre 2015 al 30 aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formez PA  
Viale Marx, 15, Roma  

• Tipo di azienda o settore  Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento delle P.A. 
• Tipo di impiego  Esperto per l’analisi di policy, monitoraggio qualitativo degli interventi realizzati dalla Presidenza 

del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Politiche per la Famiglia nell’ambito del progetto 
“Family Lab” come supporto al processo di decisione pubblica.  

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione di un sistema di monitoraggio qualitativo degli interventi di work-life balance. 
Supporto al policy making per la ridefinizione delle modalità di intervento e la massimizzazione 
dell’impatto sui territori.   

 
• Date  Dal 17 al 27 marzo 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CERPEM s.r.l. - Centro Ricerche Per il Mezzogiorno  
Via De Rossi n. 26,  Bari 

• Tipo di azienda o settore  Centro di ricerca socio-economica 
• Tipo di impiego  Collaborazione, in qualità di esperto di politiche di Ricerca e Innovazione e di Politiche 

Comunitarie, al progetto “Obiettivi e strumenti per una efficace politica per 
l’industrializzazione del Mezzogiorno”.  

• Principali mansioni e responsabilità  Contributo scientifico sul tema delle “Politiche di Ricerca e Innovazione in Italia” sulla base 
delle evidenze degli interventi della Politica di Coesione, con un focus specifico sulle regioni del 
Mezzogiorno. 

 
• Date  Dal 10 settembre 2010 al 20 gennaio 2015  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dello Sviluppo Economico, Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione (DPS)  
Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici,  
Largo Pietro di Brazzà, 86, Roma  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente dell’Unità di Valutazione degli Investimenti Pubblici (UVAL) 

Policy Advisor per le Politiche di Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla programmazione della Politica di Coesione per il periodo 2014-2020 e alla 

elaborazione dell’Accordo di Partenariato con riferimento all’Obiettivo Tematico 1 
“Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione”. In particolare:  

-   supporto alla elaborazione dei contenuti del documento strategico “Metodi e Obiettivi per un 
uso efficace dei fondi comunitari 2014 – 2020” per l’avvio del confronto partenariale con le 
Amministrazioni centrali e regionali e la Commissione Europea;  

-   partecipazione ai lavori del tavolo istituzionale di confronto con il partenariato per la specifica 
tematica “Lavoro, competitività dei sistemi produttivi e innovazione” istituito dal Dipartimento 
per lo sviluppo e la coesione per la definizione dei risultati attesi, degli indicatori e delle azioni 
per il loro conseguimento;  

-   analisi sistematica delle proposte di Programmi Operativi Regionali e Nazionali e verifica della 
coerenza con il quadro normativo nazionale e comunitario.  

Supporto all’attuazione delle politiche di sviluppo e coesione con particolare riferimento 
alle politiche di Ricerca e Innovazione e alla Smart Specialisation Strategy:   

-   coordinamento di gruppi di lavoro e partecipazione alle attività di indirizzo del progetto 
“Supporto alle Politiche di Ricerca e Innovazione delle Regioni” attuato da Invitalia SPA 
(edizioni II e III); 

-   partecipazione alle attività della Direzione Generale Politiche Regionali della Commissione 
Europea e della Piattaforma europea di Smart Specialisation (“S3 Platform”, JRC-IPTS) nella 
definizione delle linee guida per l’elaborazione delle strategie regionali; 

-   nell’ambito della “Riprogrammazione dei Fondi Strutturali 2007-2013”, componente del 
gruppo di lavoro istituito dal Ministro per la Coesione per la definizione di “Misure per il rilancio 
del sistema delle imprese”, con particolare riferimento agli strumenti di stimolo 
dell’innovazione nelle PMI del Mezzogiorno, misure a sostegno del capitale umano qualificato 
nelle imprese e di stimolo della domanda di servizi innovativi; 

-   componente del Gruppo di Lavoro su “Opportunità di riutilizzo dei beni confiscati nell’ambito 
della Politica di Coesione” istituito presso il DPS con l’Associazione “Libera”, Unioncamere, 
Fondazione per il Sud e ANBSC (Agenzia Nazionale per l'amministrazione e la destinazione 
dei beni sequestrati e confiscati alla criminalità organizzata).  

Coordinamento e indirizzo metodologico delle attività di valutazione e monitoraggio degli 
interventi delle politiche pubbliche nell’ambito della Politica di Coesione per l’area tematica 
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Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione:  
-   coordinamento dell’attività di sistematizzazione e sintesi delle valutazioni prodotte a livello 

regionale e nazionale sugli interventi delle politiche per l’innovazione con riferimento al 
periodo 2000-2010; 

-   partecipazione alle attività del gruppo di coordinamento e pilotaggio del Piano delle 
Valutazioni del PON Ricerca e Competitività 2007-2013 (MIUR – MiSE); delegato del 
Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione al Comitato di Sorveglianza dello stesso 
programma per la verifica dell’utilizzo degli indicatori e dell’avanzamento del Piano delle 
valutazioni;  

-  membro dello steering group per il coordinamento dell’ “Indagine sul grado di conoscenza 
degli interventi e della Politica di Coesione comunitaria da parte dei beneficiari e del grande 
pubblico” realizzata nell’ambito del PON Governance e Assistenza Tecnica. 

Attività seminariale sulla programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche 
di ricerca e innovazione nell’ambito della Politica di Coesione. In particolare:  

-   “Politiche di innovazione nella programmazione 2014-2020 dei fondi comunitari”, nell’ambito 
del workshop internazionale sull’imprenditorialità tecnologica nell’area mediterranea presso 
l’Incubatore Euromediterraneo dell’Università del Salento, Lecce, 2014;  

-   “Metodi di analisi e monitoraggio della performance dei Distretti Tecnologici e dei sistemi 
reticolari di innovazione”, Dipartimento di Economia dell’Università Federico II, Napoli, 2014; 

-   “Le politiche di innovazione nella programmazione 2014-2020 dei fondi comunitari”, presso il 
Dipartimento di Economia dell’Università della Calabria, Cosenza, 2014;  

-   “Valutazione delle politiche di R&I”, ciclo di seminari programmati dall’Agenzia Regionale per 
le Tecnologie e l’Innovazione (ARTI - Puglia) presso le Università di Foggia, Bari e Lecce,  
nell’ambito delle attività del Progetto ILO II, 2013; 

-   “La misurazione della Smart Specialisation Strategy delle regioni” e “Costruzione di indicatori 
 per monitorare gli interventi di innovazione sociale e open innovation”, nell’ambito del 
workshop Creative MED - SME Creativity and Innovation for a MED Space Smart 
Specialisation Framework, Open Days, Bruxelles, 2013; 

-   ciclo di incontri di approfondimento sugli aspetti metodologici dell’analisi delle traiettorie di 
sviluppo territoriale, sulla relazione tra reti di collaborazione e politiche di innovazione e sulla 
misurazione della cooperazione tra soggetti del sistema innovativo a livello regionale e 
nazionale presso l’Università di Salerno, 2013; 

-   “Politiche e strumenti per la coesione territoriale”, nell’ambito del Programma Eurosocial II per 
la coesione sociale in America Latina, Bogotá (Colombia), 2012.  

Approfondimenti tematici sugli strumenti innovativi di policy, con particolare riferimento 
alle politiche di innovazione tecnologica e di innovazione sociale: 

-   approfondimento sugli strumenti di policy nel campo della R&I, ed in particolare sugli 
strumenti sistemici e di ricerca collaborativa. Analisi degli interventi sui Distretti Tecnologici 
(DT), realizzata in collaborazione con il centro studi Banca d’Italia, basata sull’analisi 
descrittiva delle imprese collegate ai DT e una prima analisi condotta con metodo 
controfattuale degli effetti dello specifico strumento sulle imprese; 

-   contributo sul tema dei “Servizi per l’innovazione”, pubblicato nel Rapporto DPS 2011, 
realizzato a partire da un’analisi della diffusione su scala territoriale di attività e processi 
riconducibili alla produzione, diffusione e valorizzazione economica del capitale intellettuale 
territoriale; 

-   contributo alla costruzione della “Social Innovation Agenda” italiana in collaborazione con il 
gruppo di lavoro tematico istituito presso il MIUR; produzione di contenuti metodologici sul 
tema della valutazione delle politiche pubbliche relativamente agli interventi in “Innovazione 
Sociale”; 

-   contributo alle attività della Cabina di Regia per la messa a punto dell’”Agenda Digitale 
Italiana”, con particolare riferimento al gruppo di lavoro su “smart cities and smart 
communities”. 

 
• Date  Da 27 aprile 2008 al 30 settembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 
Salento (Lecce, IT)  
eBusiness Management Section 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Ricerca e di Alta Formazione Universitaria 
• Tipo di impiego  Ricercatore a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento di attività di ricerca, produzione di contributi tecnici e scientifici nell’ambito 
dei progetti: 
-   “eXtended Net.Lab”, Laboratorio Pubblico-Privato, promosso da Engineering Ingegneria 

Informatica S.p.A, Avio S.p.A., e Scuola Superiore ISUFI; coordinamento delle attività di 
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ricerca della “Service Engineering Section”, sul tema dell’”Innovation in Service Design” 
contestualizzata all’applicazione dei paradigmi del web 2.0 all’e-Government ed ai servizi al 
cittadino;  

-   TEKNE - “Towards Evolving Knowledge-based InterNetworKed Enterprise”, progetto di ricerca 
di base per la realizzazione di una “knowledge-based architecture” analitica ed operativa 
per le Internetworked Enterprise; 

-   DISCoRSO, “Distributed Information Systems for Coordinated Service Oriented Compunting”, 
di supporto all’innovazione strategica, organizzativa e tecnologica delle imprese attraverso la 
realizzazione di una piattaforma ICT per il coordinamento dei processi strategici e dei 
flussi informativi e decisionali tra imprese appartenenti a distretti o cluster.  

 
Coordinamento e sviluppo del laboratorio Casablanca Competence Centre, Polo 
Marocchino della Rete di Laboratori della Scuola Mediterranea, creata in collaborazione 
con AlAkhawayn University (Ifrane – Marocco) nell’ambito del progetto EBD@MED, di 
supporto alle politiche di sviluppo e di innovazione dei Paesi dell’Area Mediterranea e alla 
loro transizione verso la Net Economy. In particolare: 
-   coordinamento della attività di ricerca e formazione superiore; 
-   predisposizione delle attività di comunicazione istituzionale e di organizzazione di workshop 

tematici nell’ambito delle attività internazionali della Scuola Mediterranea; 
-   gestione delle relazioni con partner ed istituzioni internazionali per la realizzazione delle attività 

di progetto previste negli accordi di cooperazione. 
Sviluppo proposte progettuali per interventi di ricerca e innovazione, progettazione su 
fondi nazionali ed europei:  

FIRB, Fondo per gli Investimenti della Ricerca di Base;  
PRIN, Programmi di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale;  
TEMPUS, programma di promozione della convergenza verso gli sviluppi della politica europea 
nel settore universitario, come delineati dall’agenda di Lisbona e dal Processo di Bologna;  
ENPI, European Neighbourhood and Partnership Instrument (Programma Europeo di Vicinato 
e di Cooperazione);  
VII PQ, Settimo programma quadro per la ricerca e lo sviluppo tecnologico. 

 

• Date  Dal 06 marzo 2005 al 28 febbraio 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 eBusiness Management Section - ISUFI (Istituto Superiore Universitario di Formazione 

Interdisciplinare, Università del Salento, Lecce) 
Center for Digital Business - Massachusetts Institute of Technology MIT (Cambridge MA  
US). 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Ricerca e di Alta Formazione Universitaria 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 PhD Candidate – Visiting 
Attività di ricerca svolta nell’ambito del percorso di dottorato in eBusiness, presso la Scuola 
Superiore ISUFI di Lecce ed il MIT di Boston, sul tema dei sistemi complessi di innovazione aperta 
condotta in collaborazione con il Prof. R. Laubacher e il Porf. P. A. Gloor, avente ad oggetto: 
-   analisi delle dinamiche organizzative di comunità di innovazione attraverso la rilevazione dei 
meccanismi di apprendimento organizzativo; 
-   approfondimento e applicazione dei modelli di organizational learning alle realtà organizzative 
emergenti;  
-   analisi dei modelli di comunità di pratica e individuazione su base empirica delle correlazioni 
tra il ciclo di vita della comunità, ruoli e grado di coordinamento e capacità innovativa.  
Elaborazione di un cruscotto metodologico di monitoraggio delle dinamiche evolutive della 
comunità di innovazione attraverso l’integrazione di metodi e indicatori di social network analysis 
e content analysis e l’applicazione di web tools.   

 
• Date  Dal 2002 al 2005  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dott. Luigi De Maggio, Via XXV Luglio, 12 - 73100 Lecce; Dott. Carlo Montagna, Via 
Valentini, 75 - 73040 Alliste (LE). 

• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale Dott. Commercialista  
• Tipo di impiego  Tirocionio e Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista 
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ATTIVITÀ DIDATTICA 

 
 

Date  Anno Accademico 2023 – 2024 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università LUISS Guido Carli – Roma 

Corso di Laurea Magistrale in Strategic Management 
Corso di Management of Innovation 
Docente a contratto  

   
Date  Marzo 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi Suor Orsola Benincasa – Napoli 
Master di II livello in Management of Public Affairs – MiMPA Lobbying, tecniche normative e 
comunicazione strategica 
Modulo di 11 ore sui temi “Analisi della decisione pubblica, valutazione e monitoraggio delle 
politiche” 
Docente a contratto  

   
Date  Giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Presidenza del Consiglio dei Ministri  - Scuola Nazionale dell’Amministrazione – Roma 
Corso Programmi Operativi Nazionali PON e Programmi Operativi Regionali POR 
Corso di 12 ore sulla programmazione della Politica di Coesione per il ciclo 2014 - 2020  
Docente a contratto 

 
 Date  Maggio - Luglio 2015  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università “La Sapienza”,  Roma - Facoltà di Giurisprudenza 
Anno Accademico 2014 – 2015 

  Corso di Economia Politica 
Lezioni di Microeconomia  
Docente a contratto   

• Date (da – a)  Anni Accademici dal 2007 al 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università del Salento, Lecce – Facoltà di Ingegneria Gestionale – Dip. Ingegneria 

dell’Innovazione 
  Corso di Gestione del Capitale Intellettuale - Docente a contratto   

Corso di Economia e Gestione dell’Innovazione – Docente Prof.ssa Giuseppina Passiante:  
Corso di Gestione Integrata del Business – Docente Prof.  Angelo Corallo:  
Corso di Ingegneria Economica – Docente a contratto 

 
Date (da – a)  Novembre 2008 - Maggio 2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Gruppo Finmeccanica S.p.A., Roma 
Master Internazionale Finmeccanica FHINK in “Business Engineering” ( 2 Edizioni) 

  Docente dei Moduli: “Business Model”, “Business Plan”, “Social Network” 
Seminari in lingua inglese su temi del Management Strategico, della Gestione Aziendale, del 
Technology Management e della Gestione delle Comunità di Innovazione (Social Network 
Analysis) 
 

• Date   Aprile 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 

Salento (Lecce, IT) - eBusiness Management Section  
  Master “eXtended Net.Lab” Progetto di Formazione ed Addestramento alla Ricerca 

Industriale Interdisciplinare (Laboratorio Pubblico-Privato, promosso da Engineering Ingegneria 
Informatica S.p.A, Avio S.p.A. e Scuola Superiore ISUFI) 
Docente dei Modulo su “Ecosistemi Territoriali di Business” 

 
• Date   Aprile 2008  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISUFI - Istituto Superiore Universitario di Formazione Interdisciplinare - Università del 
Salento (Lecce, IT) - eBusiness Management Section 

  Master Internazionale  in “e-Business Management”  
Docente del Modulo “Holistic Approach to  Business Management” 
Seminari in lingua inglese su Modelli di Business, Posizionamento d’Impresa, Gestione delle 
Risorse, Metodi di Gestione e Controllo dei Costi, Modelli Organizzativi. 
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ALTRE ATTIVITÀ SEMINARIALI  Interventi formativi sulle politiche di ricerca e innovazione, sulla programmazione delle 
politiche comunitarie e su monitoraggio e valutazione delle politiche pubbliche.  
In particolare:  
-   “Le politiche di ricerca e innovazione nella programmazione comunitaria”, Seminario di 

approfondimento nell’ambito del Corso di Economia e Politiche dell’Innovazione, Università 
degli Studi RomaTRE, Roma, 2022; 

-   “Politiche e Programmi per la Crescita Intelligente e Sostenibile”, Seminario conclusivo degli 
Insegnamenti di Economia e Politiche per lo Sviluppo del Territorio e Governance e Politiche 
Pubbliche”, Università LUM Giuseppe De Gennaro, Casamassima (BA), 2022; 

-    “Politiche di innovazione nella programmazione 2014-2020 dei fondi comunitari”, nell’ambito 
del workshop internazionale sull’imprenditorialità tecnologica nell’area mediterranea presso 
l’Incubatore Euromediterraneo dell’Università del Salento, Lecce, 2014;  

-   “Metodi di analisi e monitoraggio della performance dei Distretti Tecnologici e dei sistemi 
reticolari di innovazione”, Dipartimento di Economia dell’Università Federico II, Napoli, 2014; 

-   “Le politiche di innovazione nella programmazione 2014-2020 dei fondi comunitari”, presso il 
Dipartimento di Economia dell’Università della Calabria, Cosenza, 2014;  

-   “Valutazione delle politiche di R&I”, ciclo di seminari programmati dall’Agenzia Regionale per 
le Tecnologie e l’Innovazione (ARTI - Puglia) presso le Università di Foggia, Bari e Lecce,  
nell’ambito delle attività del Progetto ILO II, 2013; 

-   “La misurazione della Smart Specialisation Strategy delle regioni” e “Costruzione di indicatori 
 per monitorare gli interventi di innovazione sociale e open innovation”, nell’ambito del 
workshop Creative MED - SME Creativity and Innovation for a MED Space Smart Specialisation 
Framework, Open Days, Bruxelles, 2013; 

-   serie di incontri di approfondimento sugli aspetti metodologici dell’analisi delle traiettorie di 
sviluppo territoriale, sulla relazione tra reti di collaborazione e politiche di innovazione e sulla 
misurazione della cooperazione tra soggetti del sistema innovativo a livello regionale e 
nazionale presso l’Università di Salerno, 2013; 

-   “Politiche e strumenti per la coesione territoriale”, nell’ambito del Programma Eurosocial II per 
la coesione sociale in America Latina, Bogotá (Colombia), 2012.  

 
 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI   
-   2021 -    -   “La specializzazione intelligente: consolidamento ed evoluzione dell’approccio strategico nel 

nuovo ciclo di programmazione delle politiche comunitarie”, Bertamino, F., De Maggio, M., 
Rivista Giuridica del Mezzogiorno, Trimestrale della SVIMEZ, 4/2021 

-   2020 -    -   “Vademecum per la partecipazione italiana alle reti di cooperazione S3”, La Rosa O., Bloise 
C., De Maggio M.,  Stassi M., Agenzia per la Coesione Territoriale 

-   2018 -    -   “Insightful feedback of S3 implementation. Evidences from the Italian experience”, De Maggio, 
M., Workshop “Insights on assessing the Smart Specialisation experience so far”, JRC, Seville, 
11 giugno 

-   2018 -    -   “Supporting innovative entrepreneurial initiatives: insights from an explorative analysis on policy 
intervention”, Bertamino, F., De Iudicibus, A., De Maggio, M., Paper, ICEED - International 
Conference on Entrepreneurship and Economic Development, Università degli Studi Aldo Moro 
di Bari e American Studies Center di Napoli, 4 -5 Ottobre, Bari 

-   2017 -    -   “Regional policies for innovation: the case of Technology Districts in Italy” Bertamino F., 
Bronzini R., De Maggio M., Revelli D., Banca d’Italia, Regional Studies – CRES 

-   2017 -    -   “Soggetti, tendenze, strumenti e caratteristiche delle politiche industriali in Italia”, Bertamino F., 
De Maggio M., Prota F. Viesti G., “Per l’industrializzazione del Mezzogiorno” a cura di G. Viesti, 
Luiss University Press – Pola s.r.l. 

-   2016 -    -   “Technology-driven entrepreneurship within the framework of regional development policies”, 
Del Vecchio P., De Maggio M., in “Creating Technology-Driven Entrepreneurship: Foundations, 
Processes and Environments” a cura di Giuseppina Passiante, Palgrave, Macmillan Publishers 

-   2016 -    -   “Regional Smart Specialisation Strategies in Italy: the process of stakeholder involvement”, 
Bertamino F., Carosi D., De Maggio M., Regional Studies Association, First SMARTER 
Conference on Smart Specialisation and Territorial Development, Siviglia 28 - 30 Settembre  

-   2014 -    -   “Local policies for innovation: the case of Technology Districts in Italy”, Bertamino F., Bronzini 
R., De Maggio M., Revelli D., Banca d’Italia, “Workshop on Innovation in Italy”, 16 gennaio 

-   2013 -    -   “Context indicators at the regional level: the Italian experience”, Bertamino F., De Maggio M., 
Thematic Workshop "Economic Indicators and Monitoring and Evaluation Tools for Smart 
Specialisation Strategies (RIS3)”, JRC, Groningen 24-25 gennaio 



 10  

-   2012 -    -   “Valutazione di impatto: metodi ed esperienze”, Bianchi T., De Maggio M. (a cura di), Ed. 
Rubbettino 

-   2012 -    -   “Indicatori di risultati intermedi per misurare la performance di Distretti Tecnologici e Poli di 
Innovazione”, Bianchi T., De Maggio M. (a cura di), Ed. Rubbettino 

-   2012 -    -   “Observing the evolution of a learning community using social network analysis”, Grippa F., De 
Maggio M., Corallo A., in “Social networking and community behaviour modeling. Qualitative 
and quantitative measures” (Maytham Safar and Khaled A. Mahdi Ed.) IGI Global 

-   2011 -    -   “DR Motor Company. L’innovazione nel modello di business, le relazioni banca-impresa, le 
politiche di sostegno alle multinazionali tascabili nel Mezzogiorno”, De Maggio M., Vescina S., 
Collana “Sfide per lo Sviluppo” – UVAL (DPS) 

-   2011 -    -   “Using Quantum Agent-Based Simulation to Model Social Networks: An innovative 
interdisciplinary approach publication description”, Bisconti C., Corallo A., De Maggio M., 
Grippa F., Totaro S., in Semantic Web Personalization and Context Awareness: Management 
of Personal Identities and Social Networking, IGI Global 

-   2010 -    -   “A Learning Dashboard to Monitor an Open Networked Learning Community”, De Maggio M., 
Grippa F., Secundo G., in "Open Networked I learning", Springer, US 

-   2010 -    -   “A Network Approach to CRM: Detecting Virtual Customer Communities”, Del Vecchio P., De 
Maggio M., Grippa F., Passiante G., CBIM Academic Workshop in San Juan, Puerto Rico, 15-
18 gennaio 

-   2010 -    -   “A methodology aimed at fostering and sustaining the development process of an IE-based 
industry”, Corallo A., Errico F., De Maggio M., Giangreco E., in “Evolving toward the 
internetworked enterprise. Technologocal and organizational Perspective” (G.Passiante Editor) 
Springer 

-   2010 -    -   “A network value-based business model supporting collaborative product development: a case 
study in Aerospace Industry”, Corallo A., De Maggio M., Errico F., Lazoi M., Proceedings of the 
17th International Product Development Management Conference, Murcia, Spain, 13th -15th 
June 

-   2010 -    -   “Allowing Citizens to Self-compose Personalized Services: A Cloud Computing Model”,  
Marasso L., Chetta V., De Maggio M., Grieco M., Elia C., Totaro S., OTM Workshop, 
Hersonissos, Crete, Greece 

-   2010 -    -   “Discovering the hidden dynamics of learning communities”, Grippa F., Corallo A., De Maggio 
M., Passiante G., Journal of Information Technology Case & Application Research 

-   2010 -    -   “Toward an Open Network Business Approach”, Ndou V., Del Vecchio P., De Maggio M., 
Passiante  G., Schina L.,  World Academy of Science, Engineering and Technology, 
International Journal of Social, Behavioral, Educational, Economic, Business and Industrial 
Engineering 

-   2010 -    -   “Value Creation for the After-Sales Services: Organizational and Strategic Perspectives”, Taifi 
N., Corallo A., De Maggio M., Passiante G., Strategic Management Society Special Conference 
on “Intersections of Strategy Processes and Strategy Practices”, Finland, 17-20 marzo 

-   2009 -    -   “A  Methodological Framework to Monitor the Performance of Virtual Learning Communities”, 
Corallo A., De Maggio M., Grippa F., Passiante G., in Human Factors and Ergonomics in 
Manufacturing Journal 

-   2009 -    -   “Supporting and Promoting Tourism Network Systems through ICT applications”, De Maggio 
M, Ndou V., Schina L., in "Digital Culture and E-Tourism: Technologies, Applications and 
Management Approaches", IGI-Global Book 

-   2009 -    -   "Quantum modeling of social dynamics", Bisconti C., Corallo A., De Maggio M, Grippa, 
Salvatore Totaro, in International Journal of Knowledge Society Research 

-   2009 -    -   “Multicultural Networked Environment for Learning and Research in Southern Mediterranean 
Countries. Evidences from the Mediterranean School of e-Business Management”, Elia G., 
Secundo G., De Maggio M, Del Vecchio P., Grippa F, EMUNI Conference of Higher Education 
and Research- EMUNI HE&R , Portoroz, Slovenia, 25-26 September 

-   2009 -    -   “The Emergence of a New Managerial Mindset”, Romano A., De Maggio M., Del Vecchio P., in 
A. Romano, "Open Business Innovation Leadership", Palgrave, UK 

-   2009 -    -   “A strategic Framework for the evolution of organizations in the Internet Era”, Corallo A., De 
Maggio M., Passiante G., Storelli D., 10th Annual Global Information Technology Management 
(GITM) World Conference, Mexico City,  14-16 giugno 
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-   2009 -    -   “Inter-organizational communities as the emerging organizational form: empirical evidence from 
different industries”, Corallo A., De Maggio M., Grippa F., Passiante G., XX Riunione Scientifica 
AiIG, Udine, 29-30 Ottobre 

-   2009 -    -   “Knowledge Democracy as the new Mantra in Product Innovation: A Framework of Processes 
and Competencies”, Corallo A., De Maggio M., Margherita A., in L. Uden, A. Eardley, 
"Innovative Knowledge Management: Concepts for Organizational Creativity and Collaborative 
Design", IGI-Global Publishing 

-   2009 -    -   “Modeling of social networks. The Q.NET project”, Bisconti C., Corallo A.,  De Maggio M., 
Grippa F., Totaro S., in Springer Lecture Notes in Computer Science 

-   2009 -    -   “Multicultural Networked Environment for Learning and Research in Southern Mediterranean 
Countries. Evidences from the Mediterranean School of e-Business Management”, Elia G., 
Secundo G., Del Vecchio P.,  De Maggio M., Grippa F., EMUNI Conference of Higher Education 
and Research- EMUNI HE&R, Portoroz, Slovenia, 25-26 settembre 

-   2009 -    -   “Predicting Team Performance through Leadership Behavior,” De Maggio M., Grippa F., Gloor 
P., Iternational Conference Sunbelt XXIX, San Diego, CA, USA, 10-15 marzo  

-   2008 -    -   “Collaborative innovation networks, virtual communities and geographical clustering”, De 
Maggio M., Gloor P.A., Passiante G., International Journal of Innovation and Regional 
Development  (IJIRD), Special Issue on: "Intelligent Clusters, Communities and Cities: 
Enhancing Innovation with Embedded Systems and Virtual Environments” 

-   2008 -    -   “Boosting the Power of Connection. A Virtual Place to Support Communities of Innovation”, Del 
Vecchio P., De Maggio M., 3rd International Conference on Knowledge Management in 
Organization, Vaasa (Finland), 24-25 giugno 

-   2008 -    -   “Design of a Web 2.0 Learning Laboratory for Developing Managerial Competencies”, Secundo 
G., Grippa F., Del Vecchio P., De Maggio M.,  in International Journal of Continuing Engineering 
Education and Life-Long Learning - Special Issue on: “Effective Use of Web 2.0 for Teaching 
and Learning” 

-   2008 -    -   “Evolving Mechanisms of Virtual Learning Communities. Lessons Learned from a case in 
Higher Education”, Corallo A., De Maggio M.,  Grippa F., in Springer Lecture Notes in Computer 
Science 

-   2008 -    -   “Social Network and Content Analysis: an integrated methodology to investigate a Global 
Community evolution”, De Maggio M., Grippa F., Passiante G., Fourteenth Americas 
Conference on Information Systems (AMCIS), Toronto, ON, Canada, Aug. 14-17 

-    
 

         CAPACITÀ E COMPETENZE 
LINGUISTICHE  
MADRELINGUA 

  
 
ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE         
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 
• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
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CAPACITÀ E COMPETENZE  

INFORMATICHE 
• Operating Systems 

  
 
 
Windows - MacOS  

• Web Browsing  Internet Explorer, Mozilla Firefox, Safari 
• Office Tools 

 
• Other 

 Microsoft Office (Excel, Word, Power Point, Access; Certificazione ECDL) 
Microsoft Project, Mind Manager, SPSS, Macromedia Dreamweaver, Macromedia Fireworks, 
Macromedia Flash 5.0 

• Specific Applications 
 

 Process Handbook, Extendo, Pajek, Condor.  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E SOCIALI  

 
 

 Elevate capacità e competenze di  
- lavoro di squadra e gestione di team, sviluppate nel corso dell’esperienza professionale in ambito 
accademico e istituzionale attraverso la partecipazione a gruppi di lavoro e il loro coordinamento 
su tematiche legate ai sistemi di innovazione territoriali, alla service science, alle politiche di 
ricerca, innovazione e sviluppo, nonché attraverso l’approfondimento di tecniche di coaching (NLP 
Italy Coaching School); 
- comunicazione e relazione interpersonale, maturate durante la formazione, le attività 
professionali in ambienti interdisciplinari e multiculturali, le attività associative, le esperienze 
all’estero (Europa, Nord Africa, USA); public speaking, nella partecipazione come relatore e 
docente in attività formative, seminariali e workshop; 
- relazioni istituzionali, sviluppate in particolare nell’ambito delle attività internazionali della Scuola 
Mediterranea, con il coordinamento delle attività del Polo di Casablanca e la loro gestione in rete 
con i Poli di Tunisi e Amman; e nell’attività di Policy Advisor, nel confronto con istituzioni ed 
organizzazioni di livello regionale, nazionale e comunitario; 
- problem solving e gestione di processi complessi, maturate sia nel corso della formazione 
specialistica sul management dei sistemi organizzativi che nell’esperienza professionale in attività 
di gestione di progetti. 
 

 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono veritiere. 
Dichiaro di essere consapevole di quanto comporta l’affermazione di veridicità e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui agli articoli 
75 e 76 del D.P.R. 445/2000. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali per le finalità di cui al presente Avviso, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del 
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. 
 
Roma, 29 febbraio 2024        
   
 

 Firma 

   

 

 

          


