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INDICAZIONE DEI RISULTATI RAGGIUNTI NELL’ANNO 2024 DAL 
DIPARTIMENTO "CASA ITALIA" 

 

 

DIPARTIMENTO "CASA ITALIA" 

DCI – OB. 1 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Cons. Luigi Ferrara 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

2 - Politiche per l'inclusione e la coesione sociale, la tutela e la valorizzazione del territorio 

 

Obiettivo strategico 

Processo di riorganizzazione, coordinamento e monitoraggio, nonché semplificazione normativa 

delle attività degli enti e amministrazioni che intervengono nella definizione e attuazione della 

politica di mitigazione del rischio idrogeologico 

 

Risultati attesi 

Bozza di Intervento normativo che disciplina il governo, il coordinamento delle procedure 

amministrative e delle informazioni, la definizione delle risorse e delle attività proprie di una 

efficace politica di prevenzione e mitigazione del rischio idrogeologico 

 

Indicatori 

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output. 
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Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

Il target è stato conseguito al 100% 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO "CASA ITALIA" 

DCI – OB. 2 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Cons. Luigi Ferrara 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

2 - Politiche per l'inclusione e la coesione sociale, la tutela e la valorizzazione del territorio 

 

Obiettivo strategico 

Predisposizione del bando per la definizione di una graduatoria di ammissibilità dei progetti da 

finanziare nei territori delle Isole minori marine.  Definizione del bando e della procedura di 

selezione dei progetti da finanziare nei territori delle Isole minori marine nell’ambito di suddetta 

graduatoria. 

 

Risultati attesi 

Elaborazione del bando per l’ammissibilità dei progetti e sua pubblicazione. Il bando definisce gli 

ambiti progettuali, le condizioni di ammissibilità e i criteri di formazione della graduatoria.  

Elaborazione del bando per la selezione dei progetti nell’ambito della graduatoria di cui al punto 

precedente. Il bando definisce le modalità e i termini di presentazione delle proposte progettuali, 

nonché i criteri per l’ammissione al finanziamento e la valutazione delle singole istanze. 
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Indicatori 

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output. 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

Il target è stato conseguito al 100% 

 

Eventuali note 

Le attività concernenti la predisposizione del bando per la definizione di una graduatoria di 

ammissibilità dei progetti da finanziare nei territori delle Isole minori marine hanno subito una 

decisa accelerazione rispetto alla tempistica programmata sulla base di specifici input ricevuti 

dall’Autorità politica 

 

DIPARTIMENTO "CASA ITALIA" 

DCI – OB. COMUNE E TRASVERSALE A 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Cons. Luigi Ferrara 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

3 - Riforma dell'Amministrazione, efficientamento della spesa, digitalizzazione e semplificazione dei 

processi, valorizzazione del capitale umano, trasparenza e prevenzione della corruzione 

 

Obiettivo strategico 

Digitalizzazione, in linea di continuità con le azioni avviate nel corso dell’anno 2023, dei flussi di 

approvazione e/o di firma interni alle Strutture o interdipartimentali, attraverso l’utilizzo dello 

strumento di collaborazione e gestione documentale messo a disposizione dalla PCM. 

 

Risultati attesi 



4 
 

Incremento della gestione informatizzata dei processi di approvazione e/o di firma e della 

tracciabilità dei flussi decisionali, anche in funzione della promozione di maggiori livelli di 

responsabilizzazione di tutti gli attori coinvolti nelle attività delle strutture della PCM. Impatti 

positivi nel medio-lungo periodo in termini di sostenibilità, anche attraverso la contrazione del 

flusso cartaceo e via e-mail. 

 

Indicatori 

1) Digitalizzazione, da parte di tutte le unità organizzative (Uffici, Servizi e, ove possibile, altra 

articolazione interna cui, sulla base dei decreti di organizzazione, corrisponda una posizione 

dirigenziale di livello generale o non generale) in cui si articola la Struttura, dei flussi di lavoro di 

rispettiva competenza, dalla creazione alla approvazione e/o alla firma del 

provvedimento/atto/documento finale. 2) Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione 

degli output (unità di misura: %) 

 

Target 

1.A) Per le strutture che hanno aderito all’obiettivo 2023: digitalizzazione di tutti i flussi di lavoro  

1.B) Per le strutture che non hanno aderito all’obiettivo 2023, comprese le strutture di nuova 

istituzione: digitalizzazione di almeno 3 flussi di lavoro 2) 100% 

 

Conseguimento Target 

Il target è stato conseguito al 100% 

 

Eventuali note 

 

 

 


