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INDICAZIONE DEI RISULTATI RAGGIUNTI NELL’ANNO 2024 DAL 
DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA 
TRANSIZIONE DIGITALE 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 1 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Supportare l’attuazione di progettualità PNRR legate allo sviluppo di una rete in banda ultralarga 

sull'intero territorio nazionale per creare un'infrastruttura di telecomunicazioni coerente con gli 

obiettivi della Strategia italiana per la Banda Ultra Larga 

 

Risultati attesi 

Attività tecnico-amministrative e di monitoraggio finalizzate a garantire la corretta 

implementazione, da parte del soggetto attuatore Infratel Italia SpA, dei Piani dell’Investimento M1 

C2 3.1 del PNRR (“Italia 1 Giga”, “Italia 5G”, “Scuola connessa”, “Sanità connessa” e “Isole minori”) 

 

Indicatori 
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Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output // 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

100% - Sono state effettuate attività di monitoraggio trimestrale sullo stato di avanzamento dei 

lavori, in collaborazione con Infratel e le strutture competenti del MiMit, relativamente agli aspetti 

amministrativi e tecnici di competenza, dell'Investimento M1C2 3.1 del PNRR (“Italia 1 Giga”, “Italia 

5G”, “Scuola connessa”, “Sanità connessa” e “Isole minori”) previsto dalla Convenzione DTD-

Infratel-Invitalia e realizzato tramite il Comitato di Attuazione. 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 2 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Coordinamento, gestione e attuazione delle iniziative connesse allo sviluppo dell’interoperabilità 

tra le banche dati delle PA, per garantire la rapida ed efficace erogazione di servizi pubblici, relative 

all’investimento 1.3 “Dati e Interoperabilità” misura 1.3.1 Sviluppo della PDND del PNRR favorendo 

al contempo l’effettiva attuazione del principio di matrice europea dell’once only 
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Risultati attesi 

Potenziamento della PDND e attuazione dei progetti finanziati dalla misura del PNRR M.1.C1.1.3.1 

 

Indicatori 

Capacità di avviare e gestire attività nell’ambito del PNRR rispetto al totale delle attività 

programmate, definito come: N. attività realizzate / N. totale delle attività programmate nella 

Direttiva generale annuale dell'Autorità politica di riferimento.  - 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

100% - Tutte le attività previste entro il 31 dicembre 2024 per il raggiungimento dell’obiettivo sono 

state completate. Sono stati attivati più interventi rispetto a quanto previsti, finalizzati 

all’incremento della digitalizzazione e alla promozione della interoperabilità tra le pubbliche 

amministrazioni, in un’ottica complessiva di valorizzazione del patrimonio informativo pubblico e 

di miglioramento dei servizi per cittadini e imprese. In particolare, nel corso dell’anno sono stati 

attivati n. 10 progetti e iniziative di interoperabilità a valere sulla Misura M1C1 1.3.1. “Sviluppo 

della PDND” del PNRR. Nel periodo di riferimento sono state condotte le attività di verifica delle 

domande di erogazione in carico ai Servizi di Gestione dell’Unità di Missione e sono state 

predisposte le relative richieste di pagamento interne all’Unità di Missione al fine di liquidare gli 

enti finanziati. Alla data del 31 dicembre 2024 risultano lavorate il 100% delle Richieste di 

Pagamento a valere sulla Misura M1C1-1.3.1. 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 3 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 
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Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Coordinamento, gestione, attuazione e diffusione delle azioni e attività previste per l'utilizzo dei 

Fondi PNRR, relative all’accrescimento delle competenze digitali di base dei cittadini 

 

Risultati attesi 

Avvio e prosecuzione delle attività formative, di monitoraggio e di supporto e coordinamento dei 

soggetti attuatori, per l’attuazione delle misure M1C1-1.7.1 e 1.7.2 relative al Servizio Civile Digitale 

e alle Reti di Facilitazione Digitale 

 

Indicatori 

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

100% - Sono state effettuate attività formative, di monitoraggio, supporto e coordinamento dei 

soggetti attuatori previste per l’attuazione delle misure M1C1-1.7.1 e 1.7.2 relative al Servizio Civile 

Digitale e alle Reti di Facilitazione Digitale 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 4 
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Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Coordinamento, gestione, attuazione e diffusione delle azioni e attività previste per l'utilizzo delle 

risorse "Fondo complementare PNRR" di cui all'art. 1, comma 2,  lett. a) punto 1, del decreto legge 

6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla legge 1° luglio 2021 n. 101, destinate ai 

servizi digitali e alla cittadinanza digitale. 

 

Risultati attesi 

Nello specifico, nel corso del 2024, si prevede di proseguire con l’attuazione delle attività volte a 

digitalizzare la Pubblica Amministrazione, sia quelle già avviate negli anni precedenti e ancora non 

concluse, sia quelle ancora da avviare secondo quanto stabilito nei cronoprogrammi procedurali. 

 

Indicatori 

Capacità di avviare progetti, iniziative e attività rispetto al totale dei progetti, iniziative e attività 

programmati, definito come: N. progetti, iniziative e attività avviati / N. totale dei progetti, iniziative 

e attività programmati nella Direttiva generale annuale dell'Autorità politica di riferimento.  // 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

100% - Sono stati effettuati il coordinamento, la gestione, l’attuazione e la diffusione delle azioni e 

attività previste per l'utilizzo delle risorse "Fondo complementare PNRR", di cui all'art. 1, co. 2, lett. 

a), punto 1, del DL n. 59 del 2021, destinate ai servizi digitali e alla cittadinanza digitale. 
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Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 5 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Coordinamento, gestione, attuazione e diffusione delle azioni e attività previste per l'utilizzo delle 

risorse "Fondo complementare PNRR" di cui all'art. 1, comma 2, lett. a) punto 2 del decreto legge 

6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla legge 1° luglio 2021 n. 101, destinate ai 

servizi digitali e alle competenze digitali. 

 

Risultati attesi 

Nel corso del 2024, si provvederà all’impegno delle risorse necessarie a ristorare l’Agenzia delle 

Entrate del credito di imposta maturato dalle fondazioni che hanno versato al Fondo per la 

Repubblica Digitale – impresa sociale s.r.l (DM 25 marzo 2022 in Gazzetta Ufficiale Serie generale 

n. 126 del 31 maggio 2022) - soggetto attuatore dell’intervento - assegnate con DM del 13/09/2022. 

 

Indicatori 

Capacità di avviare progetti, iniziative e attività rispetto al totale dei progetti, iniziative e attività 

programmati, definito come: N. progetti, iniziative e attività avviati / N. totale dei progetti, iniziative 

e attività programmati nella Direttiva generale annuale dell'Autorità politica di riferimento. // 
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Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

100% - Sono stati effettuati il coordinamento, la gestione, l’attuazione e la diffusione delle azioni e 

attività previste per l'utilizzo delle risorse "Fondo complementare PNRR", di cui all'art. 1, co. 2, lett. 

a), punto 2, del DL n. 59 del 2021, destinate ai servizi digitali e alle competenze digitali. 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 6 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Prosecuzione delle attività connesse allo sviluppo, attraverso la Società PagoPA SpA (società di cui 

all'articolo 8, comma 2, del D.L. n. 135/2018), di una piattaforma digitale finalizzata allo scopo di 

rendere più semplice, efficiente, sicura ed economica la notificazione con valore legale di atti, 

provvedimenti, avvisi e comunicazioni della pubblica amministrazione, con risparmio per la spesa 

pubblica e minori oneri per i cittadini (art. 1, commi 402 e 403, della legge 27 dicembre 2019 n. 160 

- Legge di Bilancio 2020). 

 

Risultati attesi 
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Attività tecnico-amministrative, in continuità/integrazione a quanto avviato negli anni precedenti, 

per il trasferimento alla Società PagoPA delle risorse finanziarie destinate per legge alla 

realizzazione dell'iniziativa progettuale finalizzata allo sviluppo della piattaforma digitale per le 

notifiche della Pubblica Amministrazione. 

 

Indicatori 

Capacità di avviare progetti, iniziative e attività nell’ambito delle politiche di settore rispetto al 

totale dei progetti, iniziative e attività programmati, definito come: N. progetti, iniziative e attività 

avviati / N. totale dei progetti, iniziative e attività programmati nella Direttiva generale annuale 

dell'Autorità politica di riferimento.  // 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

E’ stato raggiunto il target prefissato (100%), essendo stata svolta un’attività di coordinamento 

volta al miglioramento della piattaforma digitale finalizzata allo scopo di rendere più semplice, 

efficiente, sicura ed economica la notificazione con valore legale di atti, provvedimenti, avvisi e 

comunicazioni della pubblica amministrazione con risparmio per la spesa pubblica e minori oneri 

per i cittadini (SEND), attraverso almeno tre dei seguenti risultati: 1) incremento di nuove 

funzionalità; 2) miglioramento di experience di prodotto; 3) diffusione e usabilità del prodotto. 

 

Eventuali note 

 

 

DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. 7 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 
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Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

1 - Politiche per l'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo 

sostenibile e la crescita della Nazione 

 

Obiettivo strategico 

Coordinamento, gestione, attuazione e diffusione delle azioni e attività previste per l'utilizzo del 

"Fondo per l'innovazione tecnologica e la digitalizzazione" istituito dall'art. 239, comma 1, del 

decreto legge n. 34 del 2020. 

 

Risultati attesi 

Attività relative all’avvio del coordinamento delle azioni, iniziative ed opere programmate. 

 

Indicatori 

Capacità di avviare progetti, iniziative e attività nell’ambito delle politiche di settore rispetto al 

totale dei progetti, iniziative e attività autorizzati, definito come: N. progetti, iniziative e attività 

avviati / N. totale dei progetti, iniziative e attività programmati all'interno dei decreti di riparto 

annuale del Fondo adottati dall'Autorità politica di riferimento.  // 

 

Target 

100% 

 

Conseguimento Target 

È stato raggiunto il target prefissato (100%), essendo stati avviati complessivamente n.16  

progetti/iniziative/attività nell'ambito delle politiche di settore, con copertura dei relativi costi, 

laddove necessario, a carico del Dipartimento e conseguente assunzione degli impegni contabili a 

valere sulle risorse del "Fondo per l'innovazione tecnologica e la digitalizzazione", istituito dall'art. 

239, comma 1, del decreto-legge n. 34 del 2020, appostate sul Capitolo di spesa n. 920. 

 

Eventuali note 
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DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E LA TRANSIZIONE DIGITALE 

DTD – OB. COMUNE E TRASVERSALE A 

 

Responsabile dell’obiettivo strategico 

Tutti i Responsabili delle Strutture  - Per il DTD: Capo Dipartimento (Angelo Borrelli) 

 

Area strategica - Azioni per le politiche di settore 

3 - Riforma dell'Amministrazione, efficientamento della spesa, digitalizzazione e semplificazione dei 

processi, valorizzazione del capitale umano, trasparenza e prevenzione della corruzione 

 

Obiettivo strategico 

Digitalizzazione, in linea di continuità con le azioni avviate nel corso dell’anno 2023, dei flussi di 

approvazione e/o di firma interni alle Strutture o interdipartimentali, attraverso l’utilizzo dello 

strumento di collaborazione e gestione documentale messo a disposizione dalla PCM. 

 

Risultati attesi 

Incremento della gestione informatizzata dei processi di approvazione e/o di firma e della 

tracciabilità dei flussi decisionali, anche in funzione della promozione di maggiori livelli di 

responsabilizzazione di tutti gli attori coinvolti nelle attività delle strutture della PCM. Impatti 

positivi nel medio-lungo periodo in termini di sostenibilità, anche attraverso la contrazione del 

flusso cartaceo e via e-mail. 

 

Indicatori 

1) Digitalizzazione, da parte di tutte le unità organizzative (Uffici, Servizi e, ove possibile, altra 

articolazione interna cui, sulla base dei decreti di organizzazione, corrisponda una posizione 

dirigenziale di livello generale o non generale) in cui si articola la Struttura, dei flussi di lavoro di 

rispettiva competenza, dalla creazione alla approvazione e/o alla firma del 

provvedimento/atto/documento finale. 2) Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione 

degli output (unità di misura: %) 

 

Target 
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1.A) Per le strutture che hanno aderito all’obiettivo 2023: digitalizzazione di tutti i flussi di lavoro  

1.B) Per le strutture che non hanno aderito all’obiettivo 2023, comprese le strutture di nuova 

istituzione: digitalizzazione di almeno 3 flussi di lavoro 2) 100% 

 

Conseguimento Target 

100% Tutte le attività previste entro il 31 dicembre 2024 per il raggiungimento dell’obiettivo sono 

state completate. Sono state realizzate tutte le fasi propedeutiche alla digitalizzazione dei flussi di 

lavoro per ogni unità organizzativa in cui si articola la Struttura, dalla creazione 

all’approvazione/firma del provvedimento /atto/documento finale. 

 

Eventuali note 

 

 

 


