Presidenza del Consiglio dei ministri

INDICAZIONE DEI RISULTATI RAGGIUNTI NELL’ANNO 2024 DAL
STRUTTURA DI MISSIONE PNRR

STRUTTURA DI MISSIONE PNRR

SMPNRR-0B. 1

Responsabile dell’obiettivo strategico

Coordinatore della Struttura di missione PNRR

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
1 - Politiche per I'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo

sostenibile e la crescita della Nazione

Obiettivo strategico
Elaborazione e invio all’Autorita politica di una relazione concernente il raggiungimento degli

obiettivi e dei traguardi previsti nel nuovo PNRR

Risultati attesi

Predisposizione di una relazione volta ad illustrare, nel dettaglio, il raggiungimento degli obiettivi e
dei traguardi previsti nel nuovo PNRR. La predetta relazione, che terra conto anche dei dati relativi
allo stato di avanzamento finanziario del PNRR, si rende utile al fine di informare I’Autorita politica
delegata in merito agli interventi posti in essere per I'attuazione delle riforme e degli investimenti
e il conseguimento degli obiettivi e dei traguardi previsti nelle diverse Missioni in cui si articola il

PNRR.




Indicatori

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione dell’output (unita di misura %) Non pertinenti

Target
100%

Conseguimento Target

100%. Il target programmato relativo alla elaborazione e invio all’Autorita politica delegata di una
relazione volta ad illustrare, nel dettaglio, il raggiungimento degli obiettivi e dei traguardi previsti
nel nuovo PNRR ¢ stato pienamente conseguito. In particolare, si rappresenta che il target di cui
trattasi é stato raggiunto mediante la predisposizione, con la collaborazione dei diversi Uffici in cui
si articola la Struttura di missione PNRR, e la successiva trasmissione al Ministro per gli affari
europei, il PNRR e le politiche di coesione, nel rispetto delle scadenze programmate, della predetta
relazione recante - tra l'altro - una descrizione delle attivita compiute dai singoli Uffici della

Struttura al fine di garantire I'attuazione del Piano.

Eventuali note

STRUTTURA DI MISSIONE PNRR

SMPNRR - OB. 2

Responsabile dell’obiettivo strategico

Coordinatore della Struttura di missione PNRR
Area strategica - Azioni per le politiche di settore
3 - Riforma dell'’Amministrazione, efficientamento della spesa, digitalizzazione e semplificazione dei

processi, valorizzazione del capitale umano, trasparenza e prevenzione della corruzione

Obiettivo strategico




Accrescimento e consolidamento delle competenze del personale dirigenziale e non dirigenziale in
servizio presso la Struttura, funzionali anche all’attuazione del PNRR, attraverso la partecipazione
ai percorsi formativi disponibili sul portale “Syllabus - Nuove competenze per la PA”, in linea di

continuita con le azioni formative gia avviante nel corso del 2023.

Risultati attesi

Prosecuzione delle azioni formative rivolte al personale in servizio presso la Struttura volte al
rafforzamento e allo sviluppo delle competenze necessarie per sostenere le transizioni digitale ed
ecologica dell’amministrazione, nonché le competenze di carattere trasversale (soft skills) e
manageriale, anche al fine di generare impatti positivi in termini di sostenibilita dell’azione

amministrativa, razionalizzazione ed efficientamento dei processi.

Indicatori
Completamento di almeno un percorso formativo a scelta da parte di almeno I'80% del personale

della Struttura Non pertinente

Target
Almeno I’'80%

Conseguimento Target

100%. Il target programmato relativo al completamento, da parte di almeno I'80% del personale
dirigenziale e non dirigenziale della Struttura di missione PNRR di almeno un percorso formativo a
scelta erogato attraverso la piattaforma Syllabus é stato pienamente conseguito. Circa 1'88% del
personale assegnato alla Struttura ha, infatti, completato almeno uno dei percorsi formativi
presenti sulla piattaforma richiamata, previo superamento di un test di valutazione finale. Al
riguardo, si rappresenta che la scelta dei percorsi formativi & ricaduta sulle seguenti aree tematiche:
cybersecurity, soft skills, principi e valori della pubblica amministrazione, transizione

amministrativa, transizione ecologica e transizione digitale.

Eventuali note




STRUTTURA DI MISSIONE PNRR

SMPNRR -OB. 3

Responsabile dell’obiettivo strategico

Coordinatore della Struttura di missione PNRR

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
1 - Politiche per I'attuazione degli interventi programmati nel PNRR, l'innovazione, lo sviluppo

sostenibile e la crescita della Nazione

Obiettivo strategico
Definizione di linee generali per la predisposizione di un Piano di comunicazione concernente

|’attuazione del PNRR

Risultati attesi

Elaborazione di un documento recante le linee generali per la predisposizione di un Piano di
comunicazione concernente |'attuazione del PNRR. |l predetto Piano si rende utile al fine di
disciplinare lo svolgimento delle attivita di comunicazione istituzionale e di pubblicita del PNRR,
anche sulla base di quanto stabilito dall’articolo 2, lett. p) del DPCM 26 aprile 2023 recante

istituzione della Struttura di missione PNRR.

Indicatori

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione dell’output (unita di misura %) Non pertinenti

Target
100%

Conseguimento Target
100%. Il target programmato relativo all’elaborazione di un documento recante le linee generali
per la predisposizione di un Piano di comunicazione concernente I'attuazione del PNRR é stato

pienamente conseguito. In particolare, attraverso I'obiettivo di cui trattasi, si € inteso favorire




I’elaborazione di un documento volto a costituire la base di lavoro per la successiva predisposizione
di un effettivo Piano di comunicazione utile a disciplinare le complesse attivita di comunicazione
concernentiil PNRR. L'elaborazione di un Piano di comunicazione rientra, peraltro, nell'ambito delle
specifiche funzioni spettanti alla Struttura di missione PNRR sulla base di quanto previsto dal dPCM
26 aprile 2023 che, all'articolo 2, lett. p), attribuisce alla predetta Struttura il compito di assicurare

"lo svolgimento delle attivita di comunicazione istituzionale e di pubblicita del PNRR (...)".

Eventuali note

STRUTTURA DI MISSIONE PNRR

SMPNRR - OB. COMUNE E TRASVERSALE B

Responsabile dell’obiettivo strategico

Coordinatore della Struttura di missione PNRR

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
3 - Riforma dell'Amministrazione, efficientamento della spesa, digitalizzazione e semplificazione dei

processi, valorizzazione del capitale umano, trasparenza e prevenzione della corruzione

Obiettivo strategico
Realizzazione diiniziative dirette all’aggiornamento e alla integrazione della mappatura dei processi
istituzionali delle strutture della PCM, ivi inclusa la ricognizione degli stakeholder, in una

prospettiva orientata a favorire I'integrazione delle banche dati in uso presso I’Amministrazione.

Risultati attesi
Implementazione degli strumenti per la gestione, I'ottimizzazione e la semplificazione dei processi
istituzionali, favorendo I'adeguamento delle misure di prevenzione della corruzione e della

trasparenza, I'integrazione delle banche dati della PCM e la creazione di valore pubblico.

Indicatori




Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output

Target
100%

Conseguimento Target

100% Il target relativo al rispetto delle scadenze previste per la realizzazione dei diversi output
relativi all'obiettivo di cui trattasi, avente ad oggetto |'aggiornamento e l'integrazione della
mappatura dei processi istituzionali delle strutture della PCM, ivi inclusa la ricognizione degli
stakeholder, in una prospettiva orientata a favorire I'integrazione delle banche dati in uso presso
I’Amministrazione, & stato pienamente conseguito. In particolare, per il conseguimento
dell'obiettivo & stata posta in essere ogni azione utile a favorire l'individuazione degli elementi
essenziali per l'implementazione del nuovo applicativo utile per la mappatura dei processi
istituzionali della Struttura e a garantire la successiva implementazione dell'applicativo da parte dei
diversi Servizi/Uffici che compongono la Struttura, nei tempi programmati. Nel rispetto delle
scadenze previste e stato, inoltre, elaborato e trasmesso all'Autorita politica delegata e al RPCT, un

report riepilogativo dell'attivita svolta.

Eventuali note




