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ESITO

Procedura di interpello dell’11 ottobre 2018 per Paffidamento di un incarico dirigenziale di livello non
generale del DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA.

In relazione alle disposizioni di cui al punto 6.3 della Direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 18
luglio 2017, recante criteri e modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali, si comunica che il
Dipartimento della funzione pubblica ha reso noto che per ’attribuzione dell’incarico dirigenziale di livello
non generale di coordinatore del Servizio per il miglioramento della perfomance, nell’ambito dell’Ufficio per
la valutazione della perfomance, € stato individuato il dott. Giovanni CESARONI, referendario del ruolo
P.C.M.
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