SEGRETARIATO GENERALE
Dipartimento per il personale

Ufficio trattamento giuridico, contenzioso e politiche formative
Servizio trattamento giuridico, reclutamento e mobilita

ESITO

Procedura di interpello del 02 maggio 2022 per I’affidamento dell’incarico dirigenziale di livello non
generale nell’ambito del DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA'.

In relazione alle disposizioni di cui al punto 6.3 della Direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 3
giugno 2020, recante criteri e modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali, si comunica che il
Dipartimento per le pari opportunita ha reso noto che per I’attribuzione dell’incarico dirigenziale di livello non
generale di coordinatore del Servizio per la tutela della parita di trattamento, nell’ambito dell'Ufficio per la
promozione della parita di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza e sull'origine
etnica - UNAR, la procedura ha avuto esito negativo.

IL COORDINATORE DELL’UFFICIO
Dott.ssa Chiara LACAVA

SI AUTORIZZA:
IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
cons. Francesca GAGLIARDUCCI
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