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1L SEGRETARIATO GENERALE

ACCORDO PER LA RISOLUZIONE CONSENSUALE DEL CONTRATTO
INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, ACCESSIVO AL
PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO DI INCARICO DIRIGENZIALE DI
LIVELLO GENERALE AI SENSI DELL’ARTICOLO 19, COMMA 4, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

Con il presente atto. che si redige in duplice originale. fra:

il cons. Paolo AQUILANTIL nato a Roma il 23 gennaio 1960. Segretario
Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri. qualc rappresentantc
dell’ Amministrazione,
e

la dott.ssa Fulvia BEATRICE. nata a Benevento il 20 settembre 1963. dirigente
di prima fascia, consigliere della Presidenza del Consiglio dei ministri.

si conviene quanto segue:
PREMESSO

- che con decrcto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 gennaio 2017 cra stato
conferito, ai sensi dell’articolo 19. comma 4. del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
al cons. Fulvia BEATRICE. I'incarico dirigenziale di livello generale di componente del
Collegio preposto alla direzione dell” Utticio controllo interno, trasparenza e integrita:

- che in data 1° febbraio 2017 il Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei
ministri ¢ il cons. Fulvia BEATRICE stipulavano un contratto individuale di lavoro a
tempo determinato con il quale veniva disciplinato il trattamento economico correlato al
suddetto incarico dirigenziale:

- che il cons. Fulvia BEATRICE ¢ stata individuata allesito della procedura di interpello del
3 maggio 2017 per lattribuzione dell'incarico dirigenziale di livello generale di
coordinatore dell’Ufficio II - Attivita parlamentari di sindacato ispettivo. indirizzo ¢

controllo, nell’ambito del Dipartimento per i rapporti con il Parlamento;

- che ai fini del conferimento al cons. Fulvia BEATRICE del nuovo incarico & necessario
procedere preventivamente alla risoluzione del richiamato contratto individuale di lavoro
stipulato in data 1° febbraio 2017:
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SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Articolo 1
(Contenuto e finalita generali)

1. Le premesse del presente accordo costituiscono parte integrante dello stesso.

2. Il presente accordo definisce la risoluzione anticipata del contratto
individuale di lavoro stipulato in data 1° febbraio 20] 7. indicato in premessa.

Articolo 2
(Risoluzione)

1. Le parti convengono di risolvere. a tutti gli effetti. il contratto individuale di
lavoro a tempo determinato stipulato in data 1° febbraio 2017, con il quale ¢ stato regolato il
trattamento economico correlato all ' incarico dirigenziale di livello generale di componentc del
Collegio preposto alla direzione dell’ Ufficio controllo inferno. trasparenza e integrita.
conferito al cons. Fulvia BEATRICE con il decreto 27 gennaio 2017, citato nelle premesse.

Articolo 3
(Decorrenza)

L. 1l presente accordo é efficace dal 1° luglio 2017 ovvero dalla data di
registrazione da parte della Corte dei conti. se successiva. del provvedimento di conferimento
al cons. Fulvia BEATRICE del nuovo incarico dirigenziale di coordinatore dell’ Ufficio II -
Attivita parlamentari di sindacato ispettivo, indirizzo e controllo nell’ambito del Dipartimento
per i rapporti con il Parlamento.

2. Dalla stessa data di cui al punto | vengono a cessare gli effetti giuridici ed
economici del contraito in premessa indicato. fatti salvi quelli fino a tale data maturati cd i

conguagli di patura economica eventualmente ancora da corrispondere al cons. Fulvia
BEATRICE.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma. (13 61y 2017
IL DIRIGENTE II. SEGRETARIO GENERALEL

}% ulvia % cons. Paolo AQUILANTI -



