SEGRETARIATO GENERALE
DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

MODIFICA DELLA GRADUATORIA FINALE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER LO
SVILUPPO ECONOMICO ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA B PER IL PERSONALE
APPARTENENTE Al RUOLI DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI Al
SENSI DEGLI ARTICOLI 79 E 80 DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO SOTTOSCRITTO IL 17 MAGGIO 2004 COME INTEGRATO DALL’ARTICOLO 11
DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO SOTTOSCRITTO IL 10
NOVEMBRE 2009, INDETTA CON DSG 26 NOVEMBRE 2020 - ATTRIBUZIONE
PARAMETRO RETRIBUTIVO B-F7.

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell'attivita di Governo e ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante le norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei ministri, a norma dell’art. I della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, concernente il testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e, in
particolare, I’articolo 71 in materia di controlli;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il Codice in materia di protezione dei
dati personali recante disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE)
n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il Codice dell’amministrazione digitale;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente I’attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni, e in particolare 1’articolo 74, comma 3, che rinvia ad
uno o piu decreti del Presidente del Consiglio dei ministri la determinazione, in attuazione
dell’articolo 2, comma 5, della legge 4 marzo 2009, n. 15, dei limiti e delle modalita di applicazione
alla Presidenza del Consiglio dei ministri delle disposizioni, anche inderogabili, del medesimo
decreto legislativo;



VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 maggio 2011, n. 131, recante attuazione
della previsione dell’articolo 74, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in
relazione ai titoli 11 e 111 del medesimo decreto legislativo, e in particolare 1’articolo 2, comma 2,
lettera g);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante ordinamento delle
strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, che ridetermina, tra
I’altro, le dotazioni organiche del personale non dirigenziale del ruolo speciale tecnico
amministrativo del Dipartimento della protezione civile della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati personali);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 novembre 2018, con il quale sono state
rideterminate, le dotazioni organiche del personale del ruolo non dirigenziale della Presidenza del
Consiglio dei ministri;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il comparto Presidenza del Consiglio dei
ministri sottoscritto il 17 maggio 2004, per il quadriennio normativo 2002-2005;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il comparto Presidenza del Consiglio dei
ministri, sottoscritto il 31 luglio 2009, per il quadriennio normativo 2006-2009;

VISTO il Contratto collettivo nazionale integrativo per il comparto della Presidenza del Consiglio dei
ministri, sottoscritto il 10 novembre 2009, e in particolare 1’articolo 4, relativo agli sviluppi
economici all’interno delle categorie;

ACCERTATA la consistenza delle risorse, aventi carattere di certezza e di stabilita, sul Fondo Unico
della Presidenza del Consiglio dei ministri, da impiegare per I’attuazione della presente procedura,
come certificato positivamente dall’UBRRAC in data 16 novembre 2020;

VISTO I’Accordo, sottoscritto dalla Presidenza del Consiglio dei ministri e dalle organizzazioni
sindacali in data 24 novembre 2020, concernente I’attuazione della procedura di selezione finalizzata
agli sviluppi economici all’interno delle categorie;

VISTO il parere del Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, Ispettorato generale per gli
ordinamenti del personale e I’analisi dei costi del lavoro pubblico, che ha dato il nulla osta
all’ulteriore corso della procedura contenuta nel citato Accordo;



VISTO il decreto del Segretario Generale 26 novembre 2020, con il quale € stata indetta la procedura
di selezione per gli sviluppi economici all’interno delle categorie A e B, riservata al personale dei
ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri, con decorrenza 1° gennaio 2020, pubblicato sul sito
intranet della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito istituzionale della Presidenza del
Consiglio dei ministri, nella Sezione “pubblicita legale”, in data 26 novembre 2020;

VISTA la tabella n. 1, allegata al suddetto decreto, la quale prevede, ai sensi dell’articolo 3 del bando,
la ripartizione dei posti disponibili all’interno delle categorie funzionali per ciascun parametro
retributivo di sviluppo economico e, in particolare, per la categoria B - parametro retributivo F7 - n.
85 posti disponibili;

VISTO I’articolo 9 del bando, il quale prevede che, ai sensi della vigente normativa in materia,
I’ Amministrazione pud provvedere in ogni momento, anche successivamente alla definizione delle
procedure di selezione, alla verifica delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione;

VISTO il decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri 1° dicembre
2020, con il quale e stata nominata la Commissione di valutazione per la verifica dei titoli e di quanto
dichiarato dai candidati nella procedura di selezione per gli sviluppi economici all’interno delle
categorie A e B, riservata al personale dei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri, indetta
con decreto 26 novembre 2020;

VISTO il decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri 28 dicembre
2020, con il quale é stata approvata la graduatoria finale della procedura di selezione per lo sviluppo
economico all’interno della categoria B per il personale appartenente ai ruoli della Presidenza del
Consiglio dei ministri, indetta con decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei
ministri 26 novembre 2020 — attribuzione del parametro retributivo B-F7;

CONSIDERATO che sono pervenute istanze di rettifica del punteggio relativo alla valutazione dei
titoli o a quanto dichiarato dai candidati, nell’ambito delle graduatorie finali della procedura di
selezione per lo sviluppo economico all’interno delle categorie per il personale appartenente ai ruoli
della Presidenza del Consiglio dei ministri, indetta con il citato decreto del Segretario Generale del 26
novembre 2020;

VISTA I’istanza, acquisita al protocollo DIP n. 389 del 7 gennaio 2021, con la quale la candidata
Fabiola COSCARELLA ha chiesto la rettifica del punteggio conseguito in relazione all’esperienza
professionale maturata;

VISTE, inoltre, le istanze, acquisite al protocollo DIP n. 95 del 4 gennaio 2021 e n. 409 del 7 gennaio
2021, con le quali la candidata Emanuela SOLE ha chiesto la rettifica del punteggio conseguito in
relazione all’esperienza professionale maturata;

VISTE le note DIP n. 2665 del 22 gennaio 2021, n. 4074 del 2 febbraio 2021, n. 4078 del 2 febbraio
2021 e n. 5388 del 10 febbraio 2021, con le quali sono state fornite comunicazioni alla Commissione
di valutazione e trasmesse le predette istanze di rettifica pervenute;

VISTA la nota DIP n. 4708 del 5 febbraio 2021, con la quale sono state trasmesse alla Commissione
di valutazione le schede relative alla rettifica del punteggio attribuito all’esperienza professionale



maturata in PCM da alcuni candidati, anche in considerazione delle istanze presentate da una parte di
essi;

VISTA la nota acquisita al protocollo DIP n. 5737 del 12 febbraio 2021, con la quale il Presidente
della Commissione, ha trasmesso all’Amministrazione la documentazione necessaria per procedere
alla riforma delle graduatorie, nonché il verbale n. 4 relativo alla seduta dell’11 febbraio 2021 della
Commissione stessa;

PRESO ATTO che nel predetto verbale n. 4 relativo alla seduta dell’11 febbraio 2021 la
Commissione ha specificato di ritenere accoglibili, nell’ambito delle istanze trasmesse con le
richiamate note DIP n. 2665 del 22 gennaio 2021 e n. 5388 del 10 febbraio 2021, solo quelle che
hanno rilevato meri errori materiali che si siano verificati nell’acquisizione ed elaborazione dei dati
trasmessi con le singole domande;

PRESO ATTO, altresi, che nel richiamato verbale la Commissione ha specificato di aver proceduto
alla rettifica dei punteggi sulla base della valutazione delle citate istanze, della correzione di taluni
errori materiali riscontrati nell’attribuzione dei punteggi ad alcuni candidati e di quanto comunicato
alla stessa con la predetta nota DIP n. 4708 del 5 febbraio 2021,

VISTA la nota acquisita al protocollo DIP n. 7501 del 24 febbraio 2021, con la quale il Presidente
della Commissione, ha trasmesso all’Amministrazione la documentazione necessaria per procedere
alla riforma delle graduatorie, nonché il verbale n. 5 relativo alla seduta del 23 febbraio 2021 della
Commissione stessa;

PRESO ATTO che nel predetto verbale n. 5 relativo alla seduta del 23 febbraio 2021 la Commissione
ha ribadito di ritenere accoglibili, nell’ambito delle istanze trasmesse con le richiamate note DIP n.
4074 e 4078 del 2 febbraio 2021, solo quelle che hanno rilevato meri errori materiali che si siano
verificati nell’acquisizione ed elaborazione dei dati trasmessi con le singole domande;

VISTA, in particolare, la graduatoria trasmessa dalla Commissione con la sopracitata nota n. 5737 del
12 febbraio 2021, relativa all’attribuzione del parametro retributivo F7 al personale gia inquadrato nel
parametro retributivo immediatamente inferiore nell’ambito della categoria B;

CONSIDERATO che, per effetto dell’accoglimento dell’istanza presentata dalla candidata Emanuela
SOLE, la stessa avanza dalla posizione n. 150 alla posizione n. 45, collocandosi conseguentemente
tra i vincitori;

CONSIDERATO che, per effetto dell’accoglimento parziale dell’istanza presentata dalla candidata
Fabiola COSCARELLA, la stessa avanza dalla posizione n. 159 alla posizione n. 76, collocandosi
conseguentemente tra i vincitori;

RILEVATA la necessita di procedere alla rettifica del punteggio attribuito all’esperienza
professionale dei candidati Alessandro BIANCO, Adriana DAFINOIU, Nicola FAVELLA, Mario
FERRAZZANO, Marcella PUCCILLI, Maurilio SILVESTRI, Bianca Maria SIMEONI, a seguito dei
controlli di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, avendo
riscontrato che gli stessi, nella domanda di partecipazione, hanno erroneamente indicato 1’attivita
svolta presso la Presidenza del Consiglio dei ministri sulla base di contratti di lavoro a tempo
determinato, quale ulteriore attivita svolta nelle pubbliche amministrazioni non nei ruoli della PCM,
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nonostante quanto specificato nelle FAQ relative alla predetta procedura, pubblicate in data 1°
dicembre 2020 sul sito intranet della PCM, secondo cui “il bando fa riferimento al solo servizio
prestato nei ruoli della P.A., differenziando 1’attribuzione del punteggio a seconda che si tratti di
ruolo PCM o di ruolo non PCM”;

CONSIDERATO, in particolare, che, per effetto di tale rettifica, il candidato Alessandro BIANCO
retrocede dalla posizione n. 82 alla posizione n. 99 e il candidato Maurilio SILVESTRI retrocede
dalla posizione n. 84 alla posizione n. 98, collocandosi conseguentemente entrambi tra i non
vincitori;

VISTE le note DIP n. 10871-P-16/03/2021 e n. 10870-P-16/03/2021, con cui € stata data
comunicazione di avvio del procedimento di rettifica della graduatoria, rispettivamente, ai candidati
Alessandro BIANCO e Maurilio SILVESTRI ed é stato previsto un termine di 10 giorni per
presentare osservazioni, memorie scritte, documenti, nonché per essere uditi in contradditorio;

VISTE le note acquisite al protocollo DIP n. 12370-A-25/03/2021 e 12799-A-26/03/2021 con le quali
il candidato Maurilio SILVESTRI ha presentato le sue osservazioni nel termine previsto;

VISTA la nota DIP n. 12879-P-29/03/2021 con la quale é stato dato riscontro negativo alle
osservazioni presentate dal candidato Maurilio SILVESTRI con le note citate;

CONSIDERATO che entro il predetto termine di 10 giorni non sono pervenute da parte del candidato
Alessandro BIANCO osservazioni, memorie scritte, documenti, né richieste di essere udito in
contradditorio;

ACCERTATA la regolarita dei lavori della Commissione;

TENUTO CONTO di quanto previsto dall’articolo 7, ottavo comma, del bando, ai fini
dell’attribuzione dell’ultimo posto disponibile, nel caso emergano posizioni di ex-aequo;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla modifica della graduatoria finale della procedura di
selezione per lo sviluppo economico all’interno della categoria B per il personale appartenente ai
ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri, attribuzione del parametro retributivo F7, approvata
con il decreto del Segretario generale della Presidenza del Consiglio dei ministri 28 dicembre 2020

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni indicate in premessa, la graduatoria per lo sviluppo economico all’interno della
categoria B — attribuzione parametro retributivo F7, approvata con decreto del Segretario Generale
della Presidenza del Consiglio dei ministri 28 dicembre 2020, € modificata come di seguito riportato:

N. Cognome Nome Data_dl Anz. R'SL." Pubbl. Studio Cult_u Curric. | Totale
nascita tati Inc. rali
1 FORTE ANNAELISA | 01/07/1963| 109 | 9.0 1.0 15 0.9 0 36.8




2 | PIERGALLINI GIUSEPPE | 02/05/1957 | 115 | 90 | 0 15 | o | 025 | 3575
3 GIUSTI LAURA 28/01/1965 | 11.3 | 9.0 | 0 15 | o | 025 | 3555
4 BRUZZESE VINCENZO  |02/10/1961 | 145 | 90 | 0 12 | o | 00 | 355
5 MAZZOLO SIMONETTA | 15/03/1963| 13.7 | 9.0 | 0 122 | o | 05 | 352
6 | MERCORELLA RAFFAELE  |18/11/1971| 83 | 90 | 10 | 15 | 09 | 05 | 347
7 CORRADO GIOVANNA |07/11/1962| 121 | 90 | 10 | 12 | 00 | 05 | 346
8 | VERDECCHIA | ROBERTARITA |05/05/1967| 81 | 90 | 10 | 15 | 09 | 05 | 345
9 MACERA STELLA  |o5/12/1969| 48 | 90 | 120 | 15 | 45 | o | 343
10 | MARTELLONI SANDRO | 05/10/1958| 127 | 90 | 05 | 12 | 0 0 | 342
11 RELLA VINCENZO |27/00/1963| 115 | 90 | 120 | 12 | o | o5 | 340
12 ROMANO ROBERTO  |2508/1961| 113 | 90 | 120 | 12 | o | 05 | 338
13 | MARZIALETTI ALFREDO  |07/11/1957| 125 | 90 | 0 12 | o | 025 | 3375
14 MUNGO MARIA 05/11/1955| 11.9 | 9.0 | 0 12 | 03| o5 | 337
15 | DIPROSPERO ALDO 27/01/1956 | 124 | 9.0 | 0 12 | o | o5 | 336
16 SOLLO ANGELO | 19/05/1959| 115 | 90 | 05 | 12 | o | 05 | 335
17 PALMIERI LORELLA  |19/03/1960| 80 | 90 | 10 | 15 | 0 | 05 | 335
18| PALANDRO ALESSANDRO | 03/07/1965 | 123 | 90 | 0 2 | o 0 | 333
19 MUSONE ANNUNZIATA | 2771211956 | 127 | 90 | o | 1075 | o | 05 | 3295
20 MARIANI ROBERTO | 27/10/1957| 117 | 90 | o0 12 | 00 | 025 | 3295
21 GUERRA DONATELLA |06/10/1960| 111 | 90 | 05 | 12 | 03 | 00 | 329
22 ROMANO LUIGI 07/04/1966| 79 | 90 | 05 | 15 | o | 05 | 329
23|  MIRAGLIA DOMENICA | 16/07/1955| 11.7 | 90 | 0 2 | o 0 | 327
24| POLIMANTI ISABELLA | 10/05/1959 | 112 | 90 | 0 12 | o | o5 | 327
25 REA e 101211967 | 93 | 90 | 10 12 | 09 | 05 | 327
26 | SCANTAMBURLO ALDA 25/07/1960| 9.8 | 90 | 10 | 12 | 03 | 05 | 326
27 DI PALMA SERENA | 18/04/1967| 111 | 90 | 05 | 12 | 0 0 | 326




28 VALENTINI CINZIA 30/06/1966 | 11.3 | 9.0 0 12 0 0.25 | 3255
29 PERUGINI DARIO 02/01/1955| 10.9 | 9.0 0.5 12 0 0.0 324
30 DI MARCELLO PAMELA 30/03/1965 | 109 | 9.0 0.5 12 0 0 324
31 D'ONOFRIO MARIASSUNTA | 24/08/1965| 10.9 | 9.0 0.5 12 0.0 0 324
32 SAMA' ANDREA 17/05/1965 | 8.6 9.0 1.0 12 1.2 0.5 32.3
33 PICCIRILLI LAURA 08/08/1968 | 10.9 | 9.0 0 12 0 0.25 | 3215
34 GREGORI SUSANNA 04/06/1969 | 8.4 9.0 1.0 13.50 0 0.25 | 32.15
35 MATTIOLI MAURIZIO 11/12/1961| 11.1 | 9.0 0 12 0 0 321
36 PIRINO SEBASTIANO | 21/05/1956 | 8.0 9.0 0.0 15 0.0 0.0 320
37 PIERLEONI MARIARITA | 07/10/1977| 2.0 9.0 1.0 15 4.0 1 32.0
38 TIRITTERA SILVIA 24/04/1966 | 109 | 9.0 0 12 0 0 31.9
39 PACINI ROBERTO 06/02/1967 | 13.3 | 9.0 0 9.5 0 0 31.8
40 CERINI ASSUNTA 25/10/1961 | 104 | 9.0 1.0 10.75 0 0.5 31.65
41 DOLCETTI ALFREDO 21/07/1962 | 9.6 9.0 1.0 12 0 0 31.6
42 PRINCIPESSA PIERO 14/10/1962 | 6.6 9.0 0 15 0.9 0 315
43 BERNARDI DANIELE 19/08/1976 | 3.6 9.0 1.0 15 24 0.5 315
44 PIRAS MARCO 04/05/1978 | 5.0 9.0 1.0 15 0.9 0.5 314
45 SOLE EMANUELA 14/05/1962 | 10.6 | 9.0 0.5 10.75 0 0.5 31.35
46 BIOTTI VALERIA 01/02/1978 | 6.3 9.0 0 15 0.9 0.0 31.2
47 RENZETTI PAOLA 28/04/1967 | 109 | 9.0 0.0 10.75 0 0.5 31.15
48 ARCIERO FABIO 13/01/1960 | 9.8 9.0 0 12 0 0.25 | 31.05
49 GIANNETTI GRAZIA 30/10/1969 | 3.7 9.0 1.0 15 1.8 0.5 31.0
50 BALESTRA PASQUALINA |29/03/1959 | 7.4 9.0 0.5 13.50 0 0.5 30.9
51 SINISI LOREDANA 28/09/1959 | 8.4 9.0 1.0 12 0 0.5 30.9
52 FRANCHELLA STEFANIA 08/08/1965 | 9.6 9.0 0 12 0 0.25 | 30.85
53 DI VITO ANNA 06/08/1959 | 13.8 | 9.0 0 8 0 0 30.8




54|  SORBELLO CARLO 24/00/1967| 48 | 90 | 0 15 | 15 | 05 | 308
55 |  TAMANTINI FABIO 02/06/1963| 97 | 90 | 0 12 | o 0 | 307
56 | CRISTOFARI LUCA 30/05/1973| 82 | 90 | 10 | 12 | o | 05 | 307
57 SALERNO DOMENICO  |24/10/1973| 84 | 90 | 10 | 12 | o | 025 | 3065
58 DI FONZO ADOLFO  |26/02/1957| 136 | 9.0 | 0 8 0 | 00 | 306
59 ZECCHINI STEFANIA | 26/04/1967| 111 | 90 | 10 | 95 | 0 | 00 | 306
60 VITULLO NADIA 15101971 | 48 | 90 | o0 15 | 18| o | 306
61 DE LUCA MASSIMO | 09/01/1956 | 125 | 90 | 1.0 8 0 0 | 305
62 ESPOSITO R DA | 19021961 | 50 | 90 | 10 15 | 00| o5 | 305
63 PAGANI PAOLO 28/06/1962 | 127 | 90 | 05 8 0 | 025 | 3045
64 STABILE STEFANIA | 14/12/1958| 119 | 90 | 00 | 95 | o 0 | 304
65 | CECCARELLI STEFANO | 04/02/1960| 93 | 9.0 | 0 12 | o 0 | 303
66 GULINO IRENE 17/0211968 | 62 | 90 | 0 15 | o | 00 | 302
67 | NATALUCCI CECILIA  |24/12/1966| 86 | 90 | 05 | 12 | o 0 | 301
68 ZOFFOLI TIZIANA  |02/06/1965| 88 | 90 | 00 | 12 | o | 025 | 3005
69 |  ROMITELLI ANDREA  |12/06/1970| 58 | 9.0 | 0 15 | 0o | 025 | 3005
70 PERSIA TIZIANO  |16/12/1960| 62 | 90 | 1.0 | 1350 | 00 | 025 | 2095
71 BARONI MARIANO  |13/09/1966| 6.8 | 9.0 | 1.0 | 12 | 09 | 025 | 2095
72 Vel ANGELO  |01/05/1959| 7.9 | 90 | o5 | 12 | o | 05 | 209
73 ERNESTI ALESSANDRO | 18/08/1960| 7.8 | 90 | 120 | 12 | o 0 | 298
74| ANTONUCCI STEFANO  |26/12/1958| 7.6 | 90 | 10 | 12 | 0 0 | 296
75 ROSSI GIULIO 29/01/1959| 76 | 90 | 05 | 12 | o | 05 | 296
76 | COSCARELLA FABIOLA  |19/11/1963| 86 | 90 | 0 12 | o | 00 | 206
77|  RONCAIOLI STEFANO | 08/02/1959| 85 | 9.0 | 0 12 | o 0 | 295
78 FERRI ALESSANDRA |10/02/1970| 75 | 90 | 05 | 12 | o | 05 | 295
79| MARcucC MARILENA | 02/11/1978| 50 | 90 | 0 15 | o | o5 | 205




80 PISAPIA WALTER 21/11/1959 | 11.7 | 9.0 0.5 8 0 0.25 | 2945
81 BUTTARONI ALBA 21/11/1958 | 6.9 9.0 1.0 12 0 0.5 29.4
82 MANCINI PAOLA 01/08/1961 | 9.9 9.0 0.5 9.5 0 0.5 29.4
83 PASSARIELLO FAUSTA 04/02/1962 | 7.9 9.0 0 12 0 0.5 294
84 ORSINI DANIELA 04/05/1959 | 8.3 9.0 0 12 0 0 29.3
85 RAINO' FOSCA MARIA | 12/09/1973 | 7.7 9.0 0.5 12 0 0 29.2
86 PAGLIARA ANTONIO 08/06/1961 | 10.8 | 9.0 1.0 8 0 0.25 | 29.05
87 MELE ALBERTO 03/01/1967 | 7.5 9.0 0.5 12 0 0 29.0
88 MARINELLI TONY 03/04/1981 | 5.0 9.0 1.0 13.50 0.0 0.5 29.0
89 PREGIO MAURO 02/03/1958 | 11.9 | 9.0 0 8 0 0 28.9
90 BRESCIANI LORELLA 01/06/1967 | 9.4 9.0 0.5 9.5 0 0.5 28.9
91 CARDINALI STEFANO 19/04/1965| 6.8 9.0 1.0 12 0 0 28.8
92 FRANCHETTA SIMONE 10/06/1983 | 5.0 9.0 1.0 13.50 0 0.25 | 28.75
93 MANZO MARIO 10/11/1958 | 115 | 9.0 0 8 0 0 285
94 MARIANI REMO 30/10/1959 | 115 | 9.0 0 8 0 0 285
95 PALERMO LUCIA 23/03/1982 | 5.0 9.0 1.0 13.50 0 0 285
96 PEDROLA MARINA 01/01/1959 | 114 | 9.0 0 8 0 0 284
97 PANEI SIMONA 30/08/1964 | 6.9 9.0 0 12 0 0.5 284
98 SILVESTRI MAURILIO 08/05/1965 | 5.0 9.0 1.0 12 0.9 0.5 28.4
99 BIANCO ALESSANDRO | 24/08/1980| 5.0 9.0 1.0 12 0.9 0.5 28.4
100 SERAFINI MANUELA 09/07/1962 | 6.8 9.0 0.0 12 0 0.5 28.3
101 FRACASSA DONATELLA | 16/10/1963| 6.8 9.0 0 12 0 0.5 28.3
102 RICCI AEI':A(;\II(;O 17/12/1971| 5.3 9.0 1.0 12 0 1 28.3
103 DE SANTIS MARCO 23/08/1964 | 6.7 9.0 0 12 0 0.5 28.2
104 | CARATOZZOLO SANTA 12/07/1967 | 7.9 9.0 0 10.75 0 0.5 28.15
105 DI MATTIA MARIA TERESA | 07/06/1960 | 6.5 9.0 0 12 0 0.5 28.0




106 DEL MESE GIUSEPPE 26/10/1963 | 6.5 9.0 0.5 12 0 0 28.0
107 CAVOLI TIZIANA 07/11/1968 | 5.0 9.0 0 13.50 0.0 0.5 28.0
108 MASSIMI FLAVIA 14/08/1977| 5.0 9.0 1.0 12 0 1 28.0
109 AMMOSCATO RICCARDO 01/02/1963 | 6.2 9.0 0.5 12 0 0.25 | 27.95
110 SIMEONI BIANCA MARIA | 25/12/1961 | 5.0 9.0 0.5 12 0.9 0.5 27.9
111 PLACIDI ANDREA 06/11/1980 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.75 | 27.75
112 | D'ARCANGELO NADIA 25/11/1957 | 9.1 9.0 0 9.5 0 0 27.6
113 PUDDU MASSIMA 27/11/1956 | 6.5 9.0 0 12 0 0 27.5
114 TORTORA MARIA ANNA | 20/04/1958 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
115 GUALTIERI SAVERIO 05/03/1962 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
116 RAUCO SILVIA 31/08/1964 | 6.5 9.0 0 12 0 0.0 27.5
117 FAVELLA NICOLA 28/07/1973 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
118 MIELE GILDA 18/02/1975| 5.0 9.0 1.0 12 0.0 0.5 275
119 MANCUSO MARCO 14/09/1978 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 275
120 LENTINI VCI'IItlTI'gFFzE'IAA 31/05/1982 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 275
121 PACIFICI FEDERICO 10/06/1982 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
122 CALCARA ALESSANDRA | 13/09/1982| 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
123 FERRAZZANO MARIO 31/05/1984 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 27.5
124 LAUDISA GIORGIO 21/11/1987 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.5 275
125 CEGNA MARELLA 10/06/1971 | 4.7 9.0 0 13.50 0 0.25 | 27.45
126 MARTINELLI LI.'JVICAI\Q'TEIQA 28/11/1968 | 4.2 9.0 1.0 12 0.9 0.25 | 27.35
127 MEOLA CL\\ATAERRIIﬁIA 07/06/1972 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.25 | 27.25
128 VITELLI ALESSANDRO |02/12/1981| 5.0 9.0 1.0 12 0 0.25 | 27.25
129 KHDAIDI NADIA 18/10/1967 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0.0 27.0
130 PUCCILLI MARCELLA 18/01/1975| 5.0 9.0 0.5 12 0.0 0.5 27.0
131 D'ADDONA SIMONE 23/04/1977 | 5.0 9.0 1.0 12 0 0 27.0
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132|  CICCONE CLAUDIA  |21/05/1982| 50 | 90 | 10 | 12 | o | 00 | 270
133|  RICCARDI GIAMPIERO | 25/12/1957| 97 | 9.0 | 0.0 8 0 | 025 | 2695
134 MAZZE WALTER  |14/0911955| 50 | 90 | 00 | 12 | 09 | 00 | 269
135|  PONZIANI ROBERTA  |21/06/1972| 48 | 90 | 05 | 12 | o | 05 | 268
136 MERLA ALESSANDRO | 03/06/1978 | 50 | 90 | 05 | 12 | o | 025 | 2675
137 SCHIAVI ANNA MARIA | 26/06/1959| 85 | 9.0 | 05 8 0 | 05 | 265
138|  PETRACCA - &gﬁ%’ﬁ 07/07/1970 | 42 | 9.0 | 10 12 | o | 025 | 2645
139|  LAPOSTA DANIELA | 21/04/1961| 74 | 90 | 05 | 95 | o 0 | 264
140 PENZA LETIZIA  |27/001962| 54 | 90 | 00 | 12 | o 0 | 264
141|  MESSINA MAURO  [12/09/1962| 65 | 90 | o | 2075 | 0 | 00 | 2625
142|  DAFINOIU ADRIANA | 20/11/1967| 50 | 90 | 1.0 | 12075 | 0 | 05 | 265
143 ROCCHI SEBASTIANO |19/01/1962| 6.6 | 7.0 | 05 | 12 | o0 0 | 261
144 PISELLI FERNANDO | 09/06/1956| 50 | 9.0 | 0 12 | o | 00 | 260
145  FINISTAURI MARCELLO | 26/04/1964| 50 | 90 | 00 | 12 | o 0 | 260
146 ZAIA SALVATORE [12/01/1966| 50 | 9.0 | 0 12 | o 0 | 260
147|  BALLARO' SERGIO  |23/08/1976| 50 | 90 | 0 12 | o 0 | 260
148|  DAMIANI ROSSANA | 20/02/1966| 68 | 90 | 0 o5 | o | 05 | 258
149 ALTIERI CRISTIANO | 24/12/1973| 88 | 90 | 0 8 0 | 00 | 258
150|  ALBENSI MARINO | 19/03/1967| 45 | 90 | 0 12 0 0 | 255
151| DE ANGELIS MARCO  |24/07/1967| 45 | 90 | o 12 | o 0 | 255
152 | FRANCESCONI STEFANO | 04/07/1966| 38 | 90 | 00 | 12 | o | 05 | 253
153|  FARGNOLI SILVIA 20/00/1967| 50 | 90 | 0 | 1075 | o | 025 | 250
154|  DELL'OLIO MAURIZIO | 10/01/1975| 40 | 90 | 00 | 12 | o | 00 | 250
155|  ANIBALLI LUIGI 16/09/1969| 59 | 70 | 00 | 12 | o 0 | 249
156 TINTI ELISABETTA |21/05/1961| 44 | 90 | 0 | 1075 | 0o | 025 | 244
157 VERDI DOMENICA  |06/05/1964| 29 | 90 | 00 | 12 | o | 05 | 244
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158 DE ANGELIS ANGELO 31/10/1966 | 7.4 | 9.0 0 8 0 0.0 24.4

159 PROVARONI ANNARITA |06/07/1960| 7.1 | 9.0 0 8 0 0 24.1

160 DI GIA' ANTONIETTA |26/06/1965| 2.0 | 9.0 0 8 0 0 19.0
Art. 2

Ai candidati collocatisi in graduatoria dalla posizione n. 1 alla posizione n. 85 sara attribuito il
trattamento economico corrispondente al nuovo parametro retributivo acquisito, a decorrere dal 1°

gennaio 2020 o dalla data di immissione nel ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri, se
successiva.

Il presente decreto sara trasmesso al competente organo per il controllo.

Roma,

IL SEGRETARIO GENERALE
Roberto Chieppa
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